lzmedu Gradskog drustva Crvenog kriza Zupanja, Ulica Dr Franje Rackog 30 B
zastupanog po ravnateljici Mariji Dugali¢ i radnika Nemetz Dragka ! ]
& skioplien je dana 31. prosinca 2010. godine

UGOVOR O RADU
L.

Radnik zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme na poslovima i radnim zadacima
Referenta za administrativne poslove, blagajnu, prvu pomo¢, Sluzbu trazenja, za rad
ustojstvenih oblika i ugovorene socijalne programe, te poslove voditelja odmarali$ta-ekonoma.

1.

Radnik otpoginje sa radom 01. sije¢nja 2011 .godine.

.

5 Radnik ¢e obavljati poslove u poslovnim prostorima Gradskog drustva Crvenog kriza
Zupanja, prostorima korisnika usluga te Odmaralistu Gradskog drustva Crvenog kriza Zupanja.

V.

Radnik ¢e obavljati poslove navedene u élanku 7. stavak 4. i stavak 8. Pravilnika o
sistematizaciji radnih mjesta, plaéama i naknadama placa u Gradskom drustvu Crvenog kriza

Zupanja..
V.
Radnik ¢e raditi u punom radnom vremenu od 40 sati tjedno.
U tijeku rada s jednokratnim punim radnim vremeom radnik ée koristiti dnevni odmor od 9,30 -
10,00 sati.
VI
Godisnji odmor radnika utvrduje se na temelju ¢lanka 32. Pravilnika o radu Grdskog
drustva Crvenog riza Zupanja. Za vrijeme godisnjeg odmora radniku ée se isplatiti pla¢a kao da
radi.

VII.

U slucaju otkaza Ugovora o radu otkazni rok za obje ugovorene strane utvrduje se
shodno Zakonu o radu.



VIIL
Osnovna placa radnika utvrduje se na temelju odredenog koeficijenta iz Clanka 12.
Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta, placama i naknadama placa GDCK Zupanja x
osnovica iz Clanka 10.st. 2. i st. 4. + dodaci na placu iz &lanka 11. Pravilnika o sistematizaciji

radnih mjesta, plaéama i naknadama plaéa GDCK Zupanja.

Za prekovremeni rad radniku pripadaju poveéanja place utvrdena u ¢&l.13. Pravilnika o
sistematizaciji radnih mjesta, plaéama i naknadama placa GDCK Zupanja

Poslodavac je duzan isplatiti placu radniku najkasnije do 15. u mjesecu za rad izvr$en u

prethodnom mijesecu.

IX

Posebna prava i duznosti radnika i poslodavca: Prema zakonu o radu.

IX.

Ovaj Ugovor sastavljen je u 4 primjerka od kojih svaka strana zadrzava po dva primjerka.

/Zwilc:davca:
Marija“Dugalié

U Zupaniji, 31.12.2010.
Broj:  01-232/1-2010.

Radnik:

Né etz Drasko



