Na temelju ¢lanka 192. Zakona o radu (,,Narodne novine® broj 93/14 i 127/17 ) i ¢lanka 162.
Kolektivnog ugovora od 29. lipnja 2018. godine, Hrvatske ceste d.o.0., Zagreb - Von¢inina 3
(u daljnjem tekstu: poslodavac) i Nezavisni cestarski sindikat, Zagreb - Sirolina 4, Podruznica
Hrvatske ceste (u daljnjem tekstu: sindikat), zakljuéili su dana 8. srpnja 2020. godine

UGOVOR O CETVRTIM IZMJENAMA I DOPUNAMA
KOLEKTIVNOG UGOVORA ZA HRVATSKE CESTE d.o.o.

Clanak 1.
U &lanku 50. Kolektivnog ugovora stavak 2. mijenja se na nacin da glasi:

" Utvrdena najniza osnovna placa - osnovica za obracun place u iznosu od 3.230,10 kuna.”

Clanak 2.
Clanak 70. Kolektivnog ugovora mijenja se na na&in da glasi:

"Poslodavac ¢e radniku u poreznom razdoblju od jedne godine, temeljem ¢lanka 1. Pravilnika
o izmjenama i dopunama Pravilnika o porezu na dohodak (NN 106/2018), s placom za mjesec
lipanj. isplatiti dodatak na placu u iznosu od 1.000,00 kuna.

Uz isplatu place za mjesec koji prethodi Uskrsu poslodavac ¢e radniku isplatiti jednokratni
dodatak na placu (uskrsnicu) u neoporezivom iznosu od 500,00 kuna i dar u naravi u
vrijednosti maksimalnog neoporezivog iznosa u trenutku darivanja, koji u trenutku polpisivanja
ovog Ugovora iznosi 600,00 (Sesto) kuna."

Clanak 3.
Ugovorne strane suglasno utvrduju da ce se odredbe utvrdene ovim Ugovorom primjenjivati od
1. lipnja 2020. godine do dana vazenja Kolektivnog ugovora za Hrvatske ceste d.o.o.

Clanak 4.
Ovaj Ugovor sa¢injen je u 8 (osam) istovjetnih primjeraka, od kojih svaka strana zadrzava po
3 (tri) primjerka, a 2 (dva) primjerka se dostavljaju Ministarstvu nadleznom za rad.

ZA HRVATSKE CESTE d.o.o. ZA NEZAVISNI CESTARSKI SINDIKAT:

Predsjednik ﬁprave
Josip Sk6ri¢, dipling.grad.
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