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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO ZNANOSTI, OBRAZOVANIJA [ SPORTA

KLASA: 121-12/11-01/00001
URBROV: 533-01-14-0007

Zagreb, 17. srpnja 2014,

Na temelju ¢lanka 39. Zakona o sustavu drzavne uprave (Narodne novine broj 150/11), a u
vezi s Odlukom Vlade Republike Hrvatske o visini naknade ¢lanovima povjerenstava, vijeca,
savjeta, radnih skupina i drugih sli¢nih tijela, KLASA: 120-02/11-01/04, URBROJ: 5030120-
11-1 od 5. svibnja 2011. godine i KLASA: 120-02/11-01/04, URBROJ: 5030120-11-5 od 18.
kolovoza 2011. godine, ministar znanosti, obrazovanja i sporta donosi

ODLUKU

o visini i na¢inu isplate naknade za rad u vije¢ima, savjetima, povjerenstvima, radnim
skupinama i drugim sli¢nim tijelima

.

Ovom odlukom odreduje se visina i nadin isplate naknade za rad u vije¢ima, savjetima,
povjerenstvima, radnim skupinama i drugim sliénim tijelima, a za koje se sredstva
osiguravaju u drzavnome proradunu u okviru razdjela 080 - Ministarstva znanosti,
obrazovanja i sporta.

IL.

Zaposlenici Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta (u daljnjem tekstu: Ministarstva) ne
mogu primati naknadu za rad/Clanstvo u vije¢ima, savjetima, povjerenstvima, radnim
skupinama i sli¢nim tijelima iz totke I. ove odluke osnovanima u sklopu djelokruga
Ministarstva.

Naknadu s osnove rada/Clanstva u vije¢ima, savjetima, povjerenstvima, radnim skupinama i
sliénim tijelima iz to¢ke I. ove odluke ne mogu primati niti zaposlenici drugoga srediSnjeg
tijela drZzavne uprave koji u radu tih tijela sudjeluju kao predstavnici/u ime tijela ¢iji su
zaposlenici kad je takav rad/suradnja sredi$njih tijela drzavne uprave u skladu s njihovim
nadleZnostima predviden posebnim propisima u pojedinim upravnim podru¢jima.

Zaposlenici ustanova/trgovackih drustava iz Razdjela 080 - Ministarstva znanosti,
obrazovanja i sporta ne mogu primati naknadu za rad/Clanstvo u vije¢ima, savjetima,
povjerenstvima, radnim skupinama i slicnim tijelima iz tocke 1. ove odluke osnovanima u
sklopu djelokruga mati¢ne ustanove/trgovackog drustva.

M1

Naknada vanjskim ¢lanovima vije€a, savjeta, povjerenstava, radnih skupina i drugih sli¢nih
tijela iz tocke 1. ove odluke iznosi kako slijedi:
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1. Nacionalna vijeca:

e predsjednik ima pravo na naknadu za svoj rad u mjese¢nom iznosu od 2.000,00
kuna neto;

e ¢&lanovi imaju pravo na naknadu za svoj rad u mjese¢nom iznosu od 800,00
kuna neto.

2. Odbor za etiku u znanosti i visokom obrazovanju:

e predsjednik ima pravo na naknadu za svoj rad u mjese¢nom iznosu od 1.000,00
kuna neto;

e <¢&lanovi imaju pravo na naknadu za svoj rad u mjese¢nom iznosu od 500,00
kuna neto.

3. Mati¢ni odbori:

e predsjednik ima pravo na naknadu za svoj rad u mjesecnom iznosu od 350,00
kuna neto za mjesec u kojem je obavljao poslove Mati¢nog odbora te nazocio
na odrzanoj sjednici/cama;

o ¢&lanovi imaju pravo na naknadu za svoj rad u mjese¢nom iznosu od 200,00
kuna neto za mjesec u kojem su obavljali poslove Mati¢nog odbora te nazocili
na odrzanoj sjednici/cama.

4. Vije¢a, povijerenstava, radne skupine, savjeti, odbori i sli¢na tijela koje imenuje
Hrvatski sabor, Vlada Republike Hrvatske te ministar znanosti, obrazovanja i sporta
imaju pravo na naknadu za svoj rad:

e 150,00 kuna neto za sudjelovanje na sjednici, ako se naknada isplacuje za
odrzanu sjednicu;

e 150,00 kuna neto za obradeni predmet, ako se naknada ispladuje za obradeni
predmet;

e do 2.000,00 kuna neto mjeseno za mjesece u kojima je tijelo obavljalo
poslove, ako se naknada isplacuje mjesecno.

Naknade iz stavka 1. ove to¢ke ne mogu se kumulirati za rad u istom povjerenstvu i slicnom
tijelu, odnosno ne mogu biti odredene istodobno na temelju dviju osnova za rad u istom
povjerenstvu i sli¢nom tijelu (npr. za odrzanu sjednicu i za obradeni predmet).

Iznimno od stavka 1. ove todke, u opravdanim slucajevima kada u radu sudjeluju kao
struénjaci ili specijalisti/eksperti u pojedinom podrucju, naknada vanjskim €lanovima vijeca,
savjeta, povjerenstava, radnih skupina i sli¢nih tijela iz tocke I. stavka 1. ove odluke mozZe se

utvrditi u iznosu visem od iznosa utvrdenih u stavku 1. ove tocke, uz prethodnu suglasnost
Vlade Republike Hrvatske.

Prijedlog visih iznosa naknada uz obrazloZenje dostavlja se ustrojbenoj jedinici za pravne
poslove Ministarstva, koja provodi postupak ishodenja prethodne suglasnosti Vlade
Republike Hrvatske.

IV.

Za rad recenzenata na ocjeni razli¢itih projekata iz djelatnosti Ministarstva utvrduje se
mjesecna naknada u iznosu od 500,00 kuna neto.

Za rad recenzenata za ocjenu poticaja radova znanstvenih djelatnika za dodjelu hrvatskih
drZavnih nagrada za znanost utvrduje se visina naknade:

e za nagradu za Zivotno djelo u iznosu od 500,00 kuna neto mjeseno za mjesece u
kojima su obavljeni poslovi;
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e za godidnju nagradu za znanost i godisnju nagradu za popularizaciju i promidzbu
snanosti U iznosu od 500,00 kuna neto mjesecno za mjesece u kojima su obavljeni
poslovi; '

o za godinju nagradu za znanstvene novake u iznosu od 300,00 kuna neto mjesecno za
mjesece u kojima su obavljeni poslovi.

Za rad izvjestitelja recenzija utvrduje se iznos od 150,00 kuna neto, za pojedinana pisana
izvjedca za svaku recenziju.

V.

Za provedbu postupka utvrdivanja uskladenosti udzbenika i pripadajuéih dopunskih nastavnih
sredstava (radna biljeZnica, zbirka zadataka, geografski atlas i povijesni atlas) s nacionalnim i
predmetnim kurikulumom i UdZbenickim standardom ¢lanovima struénih povjerenstava
obratunavaju se sredstva u mjese¢nom iznosu od 800,00 kn neto.

Za provedbu postupka utvrdivanja uskladenosti udzbenika i pripadajucih dopunskih nastavnih
sredstava koji su prevedeni na jezik i pismo nacionalne manjine, kao i uvezeni iz drZave
matiénoga naroda na jeziku i pismu nacionalne manjine i udZbenika i pripadajucih dopunskih
nastavnih sredstava na odgovarajuéi na¢in prilagodenih uCenicima te oblikovanih prema
pravilima Brailleova pisma s nacionalnim i predmetnim kurikulumom i Udzbeni¢kim

standardom, ¢lanovima struénih povjerenstava obraunavaju se sredstva u mjeseénom iznosu
od 300,00 kn neto.

Za provedbu postupka uvritavanja udzbenika i pripadaju¢ih dopunskih nastavnih sredstava u
Katalog obveznih udzbenika i pripadaju¢ih dopunskih nastavnih sredstava ¢lanovima
povjerenstva obratunavaju se sredstva u mjese¢nom iznosu od 2.000,00 kn neto.

VL

Predsjednici upravnih vijeca ili drugih tijela upravljanja ustanova nad kojima Republika
Hrvatska ima osnivacka prava imaju pravo na maksimalnu naknadu za svoj rad u mjesecnom
iznosu od 700,00 kuna neto, iz sredstava koja se planiraju i izvrSavaju u okviru op¢ih prihoda
i primitaka drZzavnog proracuna.

Clanovi upravnih vijeéa ili drugih tijela upravljanja ustanova nad kojima Republika Hrvatska
ima osnivacka prava, imaju pravo na maksimalnu naknadu za svoj rad u mjese¢nom iznosu od
500,00 kuna neto, iz sredstava koja se planiraju i izvrSavaju u okviru opéih prihoda 1
primitaka drzavnog proracuna.

Pravo na naknadu za rad u upravnom vijeéu ne ostvaruju predsjednik i ¢lanovi koji su
zaposlenici mati¢ne ustanove upravnog vijeca ili drugog tijela upravljanja ustanova nad
kojima Republika Hrvatska ima osnivacka prava.

VII.
Osobe na koje se odnosi ova odluka imaju pravo i na naknadu putnih troskova.
Clanovima vijeca, savjeta, povjerenstava, radnih skupina i drugih sli¢nih tijela kojima se

naknada putnih troskova isplacuje u Ministarstvu (u okviru glave 08005-Ministarstvo
znanosti, obrazovanja i sporta), isti se obradunavaju prema tablici u nastavku. U tablici je
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naveden ukupan neto iznos za isplatu prema udaljenosti mjesta prebivalista u odnosu na
mjesto djelovanja/sastanka vijea, savjeta, povjerenstva, radne skupine ili sli¢nih tijela
iskazanim u kilometrima u jednom smjeru.

Udaljenost u jednom smjeru Ukupan neto iznos
za oba smjera
50 - 99 km 128,00 kn
100 - 199 km 208,00 kn
200 - 299 km 288,00 kn
300 - 399 km 368,00 kn
400 i vise km 448,00 kn

Iznimno, prema odobrenju ministra, isplata putnih troskova moze se izvrSiti u iznosima
razli¢itim od navedenih u drugom stavku ove to¢ke, a u skladu s Uputom za obraCun troskova
sluzbenog puta osobama koje nisu zaposlenici Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta.

VIIL

Naknade za rad/¢lanstvo u vije¢ima, savjetima, povjerenstvima, radnim skupinama i drugim
sli¢nim tijelima &ija je visina do sada utvrdena u iznosima koji su nizi od iznosa utvrdenih u
to¢ki IIL, IV., V. i VL ove odluke, primjenom ove odluke ne smije se povecavati.

IX.

Naknade za rad propisane ovom odlukom doznatuju se u neto iznosu na ziroracun osobama
na temelju potpisanog ugovora o djelu ili ugovora o autorskom djelu s Ministarstvom
odnosno s nadle?nom ustanovom/trgovackim druitvom vijeca, savjeta, povjerenstva, radne
skupine i drugih sli¢nih tijela.

X.

Sredstva za naknade iz ove odluke osiguravaju se u drzavnome proracunu Republike Hrvatske
u Razdjelu 080 - Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta, a nadlezne ustrojbene jedinice
Ministarstva i proratunski korisnici razdjela duZni su planirati i osigurati sredstva u sklopu
svojih proracunskih pozicija.

XL

Danom stupanja na snagu ove odluke prestaje vaziti Odluka (KLASA:121-12/11-01/00001,
URBROJ: 533-18-13-0006) od 25. rujna 2013. godine.

XIIL.

Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.
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