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Na temelju ölanka 56. Statuta Brodsko-posavske åupanije (SluZbeni vjesnik
Brodsko-posavske Zupanije br. 15/13-proöiðóeni tekst), Zupan Brodsko-posavske
Zupanije donio je sljedeói

ZAKLJUCAK

u povodu razmatranja Plana rada Zupanijske razvojne agencije-CTR d.o.o.
Slavonski Brod za 2Ot7. i Financijski plan za 2OL7.

Prihvaóa se Plan rada Zupanijske razvojne agencije - CTR d.o.o. Slavonski
Brod za 2017. i Financijski plan 2a2017., zajedno s oðitovanjem Upravnog odjela za
gospodarsWo, te upuóuje Zupanijskoj skupËtini na raspravu i usvajanje.

KLASA: 023-0U 16-011763
URBROJ : 2I7Bl t-II-}U 16-I
Slavonski Brod, 30. studeni 2016,

.qru5ié,or.vet. med.
,:

Dostaviti:
1. Predsjedniku Zupanijske skupStine
2. Dosje
3. Dokumentacija
4. Pismohrana
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REPUBLIKA HRVATSKA
BRODSKO.POSAVSKA ZUPAN IJA

UPRAVNI ODJEL ZA GOSPODARSTVO

Klasa : 021-0L/ L6-Ot/ 173
Ur. broj : 2778/ I-04-16-3

Slavonski Brod, 25. studenog 2016.

ZUPAN
-ovdje-

ZuparuusKA sKUpðTrNA
-ovdje-

PREDMET: oðitovanje upravnog odjera za gospodarstvo uz plan
rada crR-a d.o.o. slavonski Brod - Zupanijske razvojne
agencije za zoL7. godinu i Financijski plan za zoL7.
godinu - dostavlja se

Poötovani,

U privitku dopisa dostavljamo Vam Plan rada CTR-a d.o.o. Slavonski
Brod -- Zupanijske razvojne agencije za 2017. godinu i Financijski plan za
20t7. godinu zajedno s oðitovanjem ovog Upravnog odjela u svezi s istim
na raspravu i usvajanje,

S poötovanjem,



OCITOVANJE
Upravnog odjela za gospodarstvo uz PIan rada CTR-a d,o,o.

slavonski Brod - Zupanijske razvojne agencije za 2oL7. godinu
i Financijski plan za 2O17. godinu

Upravni odjel z_a gospodarstvo razmotrio je Plan rada CTR-a d.o.o.
Slavonski Brod Zupanijske razvojne agencije za 2017. godinu i

Financijski plan 2a2017. godinu te se o istom oöituje kako slijedi:

' CTR d.o.o. óe u 2017. godini provoditi niz aktivnosti s ciljem:
jaðanja gospodarstva na naðin koji vodi znaðajnom i kontinuiranom
poveóanju zaposlenosti i kvalitete radnih mjesta, zaöt¡te prirode i

okoliöa kao temelja odräivog razvoja gospodarskih aktivnosti,
kontinuiranog razvoja obrazovnog sustava u skladu s potrebama
gospodarstva i poboljËanja kvalitete íivota, razvoja druötvene
infrastrukture i una predenja poloZaja socijalno osjetljivih sku pina.

' Upravni odjel za gospodarstvo analizirao je dostavljeni Plan rada za
2017. godinu koji predstavlja kontinuirani nastavak aktivnosti koje
su se odvijale proteklih godina iisti u cijelosti podrZava. Upravni
odjel za gospodarstvo smatra da je Financijski plan za 2017. godinu
s ukupno planiranim prihodima iz Proraðuna BPZ u visini od
2.200.000,00 kuna postavljen realno, isti je u skladu s usvojenim
,,Programom razvoja malog i srednjeg poduzetniötva i obrtniötva
(MSPO sektora) Brodsko-posavske Zupanije 2014. - 2020. godine"
te je za oðekivati da óe isti u cijelosti biti realiziran. Sredstva óe se
osigurati u Proraðunu Brodsko-posavske Zupa nije za 20L7 . godinu.

. Slijedo.m navedenog, Upravni odjel za gospodarstvo predlaZe
Zupanu i Zupanijskoj skupötini usvajanje Plana rada CTR-a d.o.o.
Slavonski Brod Zupanijske razvojne agencije za 20L7. godinu i

Financijskog plana za 2017. godinu.

dipl. in9.



Na temelju ölanka 441. Zakona o trgovaökim druötvima ("NN 111193,34199, 121199, 52100,

118103, 107107, 146108, 137109, 125111, 152111, 111112,68113, 110115), Brodsko-posavska
Zupanija, OIB:11007092648, Slavonski Brod, P. Kreöimira lV 1 kao jedini ölan druëtva
CENTAR ZA TEHNOLOSKI RAZVOJ-RAZVOJNA AGENCIJA BRODSKO-POSAVSKE
ZUpnrul¡e druötvo s ograniöenom odgovornoöóu, OI8:09965011789, MBS:050009738,
dana 25. studenog 2016. godine donosi sljedeóu:

ODLUKU
o usvajanju Plana rada Zupanijske razvojne agencije - CTR d.o.o. Slavonski

Brod 2a2017. godinu iFinancijskog plana 2a2017. godinu

L

Utvrduje se da je CTR-Razvojna agencija BPZ d.o.o. izradila Plan rada i Financijski
plan Razvojne agencije za 2017. godinu.

il.
Skupstina dru5tva usvaja Plan rada Zupanijske razvojne agencije - CTR d.o.o.

Slavonski Brod za 2017. godinu i Financijski plan za 2017. godinu.

ilt.
Plana rada Zupanijske razvojne agencije - CTR d.o.o. Slavonski Brod za 2017 .

godinu i Financijski plan za 2017. godinu sastavni su dio ove Odluke.

lv.
Ova odluka stupa na snagu danom dono5enja.

ömru DRUSTvA:

B RODS KO-POSAVS KA ZU PRIrI I ¡R

Zastupana po Zupanupo Zupanu

ruöióu /-l



Na temelju ölanka 428. Zakona o trgovaökim druðtvima (NN 111193,34199, 121199, 52100,
118103, 1071O7, 146108, 137109, 125111, 152111, 111112,68113, 110115), ölanka 25. Zakona
o regionalnom razvoju Republike Hrvatske (,,Narodne novine" br.147l14) iö1.34. Druðtvenog
ugovora o osnivanju CTR- Razvojne agencije BPZ d.o.o., direktor CTR - a, Razvojne
agencije BPZ d.o.o. dana lS.studenog 2O16.g. donosi sljedeói

ZAKLJUÖNX

U povodu razmatranja o usvajanju Plana rada Zupanijske razvojne agencije - CTR
d.o.o. Slavonski Brod za 2017. godinu i Financijskog plana za 2017. godinu utvrduje
se konaöni tekst Plana rada Zupanijske razvojne agencije - CTR d.o.o. Slavonski
Brod za 2017. godinu i Financijskog plana za 2017. godinu te se upuóuje Skupötini
dru5tva na usvajanje.

Slavonski Brod, 18. studeni2016

(cilt¿r a tclrnol.)(k¡ rrzvoj

''""r"W;:i,f'tiir,;{i:* ffim
direktor, Damir Mirkovió

Dostaviti:

1. Skup5tina druótva, Brodsko-posavska Zupanija
2. UO za gospodarstvo
3. Arhiva
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CTR - Razvojna agencija Brodsko-posavske Zupanije d.o.o.

1 UVODNA RIJEC

CTR-Razvojna agencua Brodsko-posavske Zupanije (CTR) centralno je mjesto stvaranja novih

vrijednosti kroz analizu, pripremu i provedbu projekata financiranih sredstvima Europske unije (EU).

Primarno, CTR je usmjeren na razvojZupanije kroz ðetiri podruðja - regionalni razvoj, poduzetni5tvo,

ruralni raanoj i turizam. Kao regionalni koordinator razvojnih aktivnosti u Brodsko-posavskoj Zupaniji

(BPZ), CTR je zaduien za poslove od opéeg gospodarskog interesa kroz koordinaciju isudjelovanje u

izradi iupanijske razvojne strategije, vodenje baze razvojnih projekata, informiranje javnosti o
moguénostima za financiranje razvoja kroz Europske strukturne i investicijske fondove (ESIF), pripremu

i provedbu razvojnih projekata za jedinice lokalne samouprave i druga javnopravna tijela, kao

sudjelovanje u provedbi razliðitih programa ministarstava i srediðnjih tijela driavne uprave.

Aktivnosti CTR-a na podruðju razvoja poduzetniðtva usmjerene su jaðanju poduzetniðkih

kompetenc'¡-a, promocifi poduzetniËtva te podrðci poduzetnicima u transferu poslovne ideje u

proizvod/uslugu i pronalaZenju moguénosti financiranja njihovih poduhvata kreditnim i/ili
bespovratnim sredstvima. U 2017. godini fokus ée se staviti na aktivnosti stvaranja ,,start-upova" te

kroz njih privlaðenje i zadriavanje najkvalitetnüih í najtalentiran[jih ljudi u naËoj Zupaniji.

S obzirom da je gotovo cijela Zupanija ruralní prostor te postoji velíka potreba za investic[jama i

obnovom sela, koja se oðituje í u trenutnom odljevu mladih obitelji u zapadne zemlje Europe i svi.¡'eta,

Programom ruralnog rozvojo 2014.-2020. nastojat éemo poboljðati uvjete Zivljenja i gospodarenja te

poveéati Zivotni standard stanovnika ruralnog podruðja. Na taj naðin Zelimo potaknuti lokalno

stanovniðtvo kako bi svoje ideje ostvarili kod kuée, a ne u inozemstvu. Turizam kao gospodarska grana

na naðem podruðju nije zaZivio do danas, ali polako se bude ideje i ostvaruju u pojedinaðnim

gospodarstvima iudrugama kroz agroturizam, cikloturizam, lovni turizam itd. Radi toga óe se u 2017.

godini pojaðatí aktivnosti CTR-a na podruðju razvoja komplementarnih oblika turizma u Brodsko-

posavskoj åupaniji te postaviti temelji za buduéi razvoj.



CTR - Razvojna agencija Brodsko-posavske 2upanije d'o.o.

2 OPéI PODACI

2.1 Osnovni podaci

Naziv:

Skracenr nazlv:

Adresa:

CENTAR ZA TEH NOLOSKI RAZVOJ - RAZVOJ NA AGE NC IJA

BRODSKO- POSAVSKE ZU PNru I.I E d.O.O.

CTR

Trg pobjede 26a, 35000 Slavonski Brod

Telefon:

Email:

Web stranice:

+385 35 441 604

ctr@ctr.hr

www.ctr.hr

Matiëni broj: 03936538

OIB: 09965011789

Sifra djelatnosti: 7022 Savjetovanje u vezi s poslovanjem i ostalim upravljanjem

Pravno ustrojbeni oblik: d.o.o. prema Zakonu o trgovaèkim druËwima

Osnivaði/vlasnici: Brodsko-posavska åupanija

Temeljni kapital: 40.800,00 HRK

2.2 Zastupanje ivodenje druötva

DruËWo zastupa i predstavlja Uprava druðtva, koju ðini direktor, Damir Mirkovió, dipl.oec., koji druétvo

zastupa pojedinaðno i samostalno, temeljem Odluke Skupötíne dru5tva o imenovanju direktora

druöwa, donesenoj 29.02.2016. g. od strane Skupétine druöwa.

SkupËtinu druðtva ðinijedan ðlan, åupan Brodsko-posavske åupanije, Daníjel MaruËié, dr.vet.med.

Uprava dru5tva odgovorna je Skup5tini druËtva prema druðtvenom ugovoru kojije donesen 21. srpnja

2016.9.



2.3 Misija

Djelovanje i aktivnosti CTR-a usmjereni su na postizanje odråivog poveéanja iivotnog standarda za
sve stanovnike Brodsko-posavske åupanije.

CTR ostvaruje svoju mislju prepoznavanjem lokalnih
zapoðljavanjem i podizanjem konkurentnosti gospodarstva
okruåenje.

2.4 Vizija

Postati prvi izbor poduzetnicima, javnom i civilnom
imati presudnu ulogu u poveéanju konkurentnosti
posavske Zupani.¡'e.

2.5 Svrha poslovanja

CTR - Razvojna agencija Brodsko-posavske

CTR je regionalni koordinator razvoja za podruðje Brodsko-posavske åupani¡'e od 16.08.2010.g.1

Zakon o regíonalnom razvoju Republike Hrvatske (NN 147/2014), ëlankom 24. definira misiju
poslovanja regionalnih koordinatora kao koordinaciju i poticanje regionalnog razvoja na razini
podruðne (regionalne) samouprave. lstim ëlankom Zakona definira se i svrha, pravni oblik, osnivaði te
financiranje regionalnih koordinatora:

"(3) U svrhu uðinkovite koordinacle i poticanjo regionalnog razvoja jedinico podruëne (regionolne)
somouprave osniva regionalnu rozvojnu ogenc|ju koo jovnu ustonovu iti trgovoëko druítvo, odnosno
ustrojovo upravno tijelo (u daljnjem tekstu: regionolni koordinator).

(4) Suosnivaëi i suvlosnici regionolnog koordinotora iz stavka 3. ovogo ðlonko mogu biti, uz jedinicu
regÌonalne (podruëne) somouprove, í veliki gradovi, odnosno gradovi sjediíto åupanije te ostale jedinice
iokalne samouprove te drugo javnoprovno tijela s podruðja åupanlje.

(5) Osnivaëi i vlosnici, odnosno suosnivaði i suvlasnici regionolnih koordinotora duini su osigurati
odgovarojuée finoncijske i druge uujete zo kvalitetan rad regionolnih koordinatoro."

ilanak 25.Zakonao regionalnom razvoju RH definira poslove regionalnog koordinatora, kako slijedi:

,,(1) Regionalni koordinotori obavljaju sljedeée poslove od opéeg gospodorskog intereso za jedinicu
pod ru ën e (regio n a Ine) sa mou prove:

. koordiniroiu i sudieluiu u izradi àuponijskih rozvojnih strategijo i drugih strateËkih razvojnih
dokumenato na podruëju huponije

preduvjeta za ekonomskim razvojem,

Brodsko-posavske iupanije u odnosu na

sektoru druðtva u dostizanju njihovih ciljeva te
gospodarstva i iivotnog standarda Brodsko-

a

a

a

koordiniroiu izrodu akcijskih plonova za provedbu åuponijskih rozvojnih strategija
prote i potiëu provedbu hupanlskih razvojnih strotegijo
sudieluiu u koordinociji izrade i provedbe strategijo rozvojo urbonih podruëja te strotegija rozvoja

.!edinÌco lckalne somouprove s podruëjo âuponije

koordiniroju poslove vezane uz srediínju bozu

lTemefem 
ë1.6. st.2. Pravilnika o Upisniku upravnih tijela jedinica lokalne ipodruðne (regionalne) samouprave (NN b¡:053/10)



CTR - Razvojna agencija Brodsko-posavske ãupanije d.o.o.

. koordiniraju poslove poticonjo regionolne konkurentnosti i sudjeluju u poslovimo poticanjo urbonog

razvoja

. koordiniroju oktivnosti jedinico lokalne somouprave vezane uz regionolni razvoj te sudjeluju u

pripremi i provedbi rozvojnih projekata jedinica lokolne somouprove
. obavliaju administrotivne i struëne poslove za potrebe rada Èupanijskog partnerstva

. sudjeluju u radu Èuponi,iskog portnerstvo i paftnerskog viieéa stotistiëke regiie te portnerskog vijeéa

urbanog podruëja

. sudjeluju u pripremi i provedbi razvojnih projekoto ðiji. su nositelji javnopravno tijelo od intereso za

druËtveni i gospodarski rozvoj Èupanije i statisti.ëke regije te cijele Hrvatske, o posebno projekata

sufinonciranÌh sredstvimo iz strukturnih i investicijskih fondovo Europske unije

. sudjeluju u prÌpremi i provedbi zojedniëkih rozvojnih projekto s drugim jedinicoma lokolne i
pod ru ðn e (eg io na Ine) so mou prove

. suraduju s drugim regionalnim koordinatorima radi. pripreme i provedbe zajedniðkih projekoto

. sudjeluju u provedbi programa Ministarstvo i drugih srediËnjih tiiela driovne uprove

. obovljoju i druge poslove sukladno zakonu.

(2) Osim poslovo iz stavko 1. ovogo ðlanka regionalni koordinatori mogu obavljati i druge poslove za koje

su registrironi."

2.6 Operativni kapacitet

CTR trenutno zapoöljava 16 djelatnika koji su ukljuðeni u sve provedbene aktivnosti koje su u op¡su

rada i cíljeva CTR-a.

Zaposlenici aktivno koriste najmanje jedan stranijezik u govoru ipismu. Takoder, imaju dugogodíËnje

iskustvo u izradi poslovnih planova, investicijskih studlja, odråavanju edukacija, izradi strateðkih

planova, pripremi projektnih prijedloga za financiranjeizrazliëitihizvora/fondova (domaéih iESIF).

U sluðaju odabira projekata za financíranje, u kojima CTR sudjeluje kao prijavitelj, partner, ili samo

pruía tehniëku pomoé u provedbi projekta, struðnjaci CTR-a pojavljuju se u ulozi voditelja projekta

(projekt menadåer), pomoénika voditelja projekta, struðnjaka za javnu nabavu, struðnjaka za

komunikaciju (promociju i vidljivost projekta) i dr. sukladno postojeóoj specijalizaciji i iskustvu

djelatnika.

CTR kontinuirano ulaZe u struðno usavrðavanje i edukac[¡'e svih djelatnika kako bi unaprijedili svoja

znanja iprofesionalno pratili razliðita podruðja koja pokríva Ëiroki djelokrug rada CTR-a.

CTR raspolaZe prostorom potrebnim za provodenje planiranih aktivnosti i potrebnom uredskom i

i nformacijs ko - kom u n ikacijskom o premom.

Slijedi organizacijska shema CTR.



Odjel za RRMS Regionalnl

Sl. l. Organizocijsko shema CTR-a

Planirane ciljeve poslovanja i planirane aktivnosti u 2017. godini, CTR ée realizirati s timom od 17

djelatnika razliðitih profíla, podruðja struènosti - od ekonomije i prava do tehniðkih znanosti,

specifiðnih iskustava te osobnih karakteristika (líderske, organizacijske, komunikacijske, poznavanje

stranih jezika, motivacijske i sl.).

Kako je vidljivo iz Organizacijske sheme, djelatnici su organizirani u ðetiri odjela koja su zaduäena za

obavljanje razliðitih poslova, a ono ðto ih sve povezuje je zajednièki, timski rad na analizi, pripremi i

provedbi projekata financiranih iz ESI fondova.

DonoËenjem Zokona o regíonalnom razvoju, a potom i prihvaéanjem Strotegije regionalnog razvoja

RH, uspostavljeni su temelji upravljanja politikom regionalnog razvoja usmjereni izgradnji ukupnog

razvojnog potenci¡'ala u Republici Hrvatskoj, pa tako i u Brodsko-posavskoj åupaniji. Sukladno tome,

CTR provodí aktivnosti kojima doprinosi ostvarenju ciljeva politike regionalnog razvoja utvrdenim u
planskim dokumentima politike regionalnog razvoja, ali prvenstveno ciljevima hupanijske rozvojne

strategije.

Odjel za regionalni razvoj i medunarodnu suradnju zaduienje za sljedeée aktivnosti:

e prati provedbu politike regionalnograzltoja radi poveéavanja djelotvornosti, uðinkovitosti i

utjecaja na regionalni razvoj, te sudjeluje u radu partnerskih i drugih vijeéa na razini gradova,

regija i drZave,
. koordinira isudjeluje u izradi Zupanijske razvojne strategije (Zns) za novo programsko

razdoblje do 2020.,
. koordinira poslove vezane uz srediðnju Bazu projekata (pri Ministarstvu regionalnoga razvoja

i fondova EU), ustrojava i vodi bazu projekata Brodsko-posavske åupanije,
. suraduje u izradi i implementacijiZnS i povezivanju s drugim programima i strategiiama na

svim razinama,
. koordinira poslove poticanja regionalne konkurentnosti í sudjeluje u poticanju urbanog

ranroja,
. koordinira aktivnostijedinica lokalne samouprave vezane uz regionalni raz'roj te sudjeluje u

pripremi i provedbi razvojnih projekata jedínica lokalne samouprave i drugih javnopravnih

tijela,

CTR - Razvojna agencija Brodsko-posavske åupanije d.o.o.

Odjel za Javnu nabavu i opée

Voditel.iica odjela
StruÈni sur¿cinik

Suradn ik



CTR - Razvojna agencija Brodsko-posavske åupanije d.o.o.

. suraduje u izradi investicíjskih studija i sektorskih strategija u skladu s potrebama i

prioritetima razvoja BPi zajavnopravna tijela,
. priprema iprati projektejavnopravnih tijela od interesa za druétveni igospodarski razvoj

Zupanije i statistiëke regije te cijele Hrvatske unutar Operotivnog progroma Konkurentnost i
kohezij a 20 1 4.- 2020. (OPKK),

e priprema i prati projekte javnopravnih tijela od interesa za druðtveni i gospodarski razvoj

åupanije i statistiðke regije te c'¡'ele Hrvatske unutar Operotivnog programo Uðinkoviti ljudski
poten cijoli 20 7 4.- 2020. (OPU U P),

. sudjeluje u realizacl¡'i i praéenju programa koriËtenja Ureda hrvatskih regija u Bruxellesu za

Brodsko-posavsku åupaniju,
. sudjelovanje u programima transnacionalne suradnje i stvaranje lokalnih, prekograniðnih i

medunarodnih mreZa,
. suraduje s drugim regionalnim koordínatorima radi pripreme i provedbe zajedniðkih

projekata,
. sudjeluje u provedbi programa Minístarstva regionalnog razvoja i fondova Europske unije i

drugih srediðnjih tijela dråavne uprave.

Odiel za ruralni razvoj i turizam usmjeren je na razvoj ruralnog podruðja BPI u kontekstu poticanja i

razvoja poljoprivredne i turistiðke djelatnosti - kako u podruðjima gdje veó postoje poljoprivredni i

turistiëki resursi, tako iu dijelovima gdje poljoprivreda iturizam nisu dovoljno zaåivjeli. Ruralni razvoji
razvoj turizma baziraju se na odrZivom rawoju kojí svoje uporiöte pronalazi u revitalizaciji veé

postojeéih kapaciteta i implementacifi novih u razvojnu viziju Brodsko-posavske Zupanije, a glavni

okvir za fínanciranje projekata nalazi se u Progromu ruralnog rozvoja 2014.-2020.

Glavnizadaci u odjelu su:

. sudjeluje u izradiZnS i drugih strateËkih razvojnih dokumenata na podruðju BPZ,

. koordinacija i izrada lokalnih razvojnih strategija kao i aktivnosti opéina vezanih uz regionalni
ranroj,

o sudjelovanje u pripremi i provedbi opéinskih razvojnih projekata kao i u izradi akcil'skih

planova za provedbu opóinskih razvojnih strategija i strategi;'a razvoja Lokalnih akcijskih
grupa (LAG),

. priprema ívodenje razvojnih projekata èiji su nositeljijavnopravna tijela od interesa za

druËtveni igospodarski razvoj Brodsko-posavske åupanije u podruðju ruralnog razvojai
turizma, a posebno projekata sufinanciranih iz ESI fondova Europske unije,

. sudjelovanje u pripremi i provedbi zajedniðkih razvojnih projekta s drugim iupanijama,
gradovima, opéinama i LAG-ovima,

. sudjeluje u izradi investicijskih stud¡-a, strategija ispecifiðnih programa regionalnograzvoja
povezanih s ruralnim razvojem, poljoprivredom í turizmom na razini BPL,

. kroz mjere turistiõke politike u funkciji podizanja konkurentnosti hrvatskog turizma
promovira BPíkao mjesto za investiranje, poslovní razvoj iturizam,

. struðna, savjetodavna itehniðka pomoé javnopravnim tijelima, jedinicama lokalne
samouprave, poduzetnicima poðetnicima i poduzetnicima u fazi rasta i rantoja,

. povezivanje unutar malog gospodarstva (zadrugarstvo, klasteri, kooperacija, proizvodaðke
grupe i dr.),

. priprema projektnih prijedloga za natjeðaje i programe u podruðju poticanja ratroja turizma,
poljoprivrede i agrotu rizma,



c pr¡prema programa. seminara, prezentacüa ipredavanjaza sve dionike s razliðitimtemama u

kontekstu poticanja i razvoja ruralnog prostora.

Odjel za razvoj poduzetniötva pravovremeno i cjelovito organizira informativne aktivnosti o

moguénostima financiranja poduzetnièkih poduhvata, kao i moguénostima povlaðenja sredstava iz ESI

fondova za poduzetnike. Takoder im pomaie kod prijave na otvorene natjeèaje (npr. provjera

relevantnosti projektnog prijedloga u odnosu na uvjete natjeðaja, savjeti u vezi ispunjavanja príjavnog

obrasca, provjera prikupljene dokumentacije i sl.) kako bi Ëto veéi broj poduzetnika s podruðja BPZ

iskoristio bespovratna sredstva za unaprjedenje svojih znanja, tehniëkih i operativnih kapaciteta,

uvodenje novih tehnologija, poveéanje i/ili zadríavanje radnih mjesta. Ove usluge su usmjerene u

prvom redu na poveéanje konkurentnosti lokalnih gospodarstvenika s ciljem postizanja viËeg stupnja

druðweno-gospodarske razvijenosti BPZ.

Stoga se aktivnosti odjela usmjeravaju na

. poslovne usluge na tråi5tu
izrada poslovnih planova, investicijskih studija, studija ízvodljivosti i CBA,

- priprema projektnih prljedloga za prijavu na,natjeðajevezane uz ESlfondove iESIF

zajmove,
priprema prijavne dokumentacije prema kreditnim programima HBOR-a i poslovnih

banaka,

- vodenje projekata odobrenih za financiranje iz ESI fondova,
. besplatnu tehniðku pomoé

- priprema poduzetniðkih projekataza prijavu na natjeðaje resornih ministarstava, mjere
zapoðljavanja HrvatskogzavodazazapoÉljavanje isl. koji ne zahtijevaju sloåenu prijavnu
proceduru,

savjetovanje u vodenju projekata koje provode poduzetnici samostalno,
. informiranje i savjetovanje poduzetnika,
. brie ukljuðivanje u poduzetniðtvo posebnih ciljnih skupina (mladi, åene, branitelji),
. odrZavanje edukativnih radionicaza poduzetnike i ostale zainteresirane,
e provodenje aktivnosti u sklopu Jomstvenog fonda za preradivaðku industrtju,
. promocija poduzetniétva, poticanje poduzetniðke klime i umreZavanje te
. prívlaðenje investicija u åupani¡'u (One-Stop-Service-Centre).

Kroz Zojednicu poslovnih saujetniko osnovanu pri Hrvatskoj gospodarskoj komori, odjel se aktivno

zalaie za unaprjedenje problematike provedbe natjeëaja i javne nabave u sklopu ESI fondova i

programa resornih ministarstava RH.

Odjel za javnu nabavu iopée poslove u okviru svog djelokruga rada obavlja sljedeée poslove:

. organizira i provodi postupke javne nabave za CTR,

. sudjelovanje u pripremi iprovedbi razvojnih projekata (u pocJruðju javne nabave) ðiji srr

nositeljijavnopravna tijela od interesa za druðtveni i gospodarskí razvoj BPL, a posebno
projekata sufinanciranih sredstvima iz ESI fondova,

. aäurira podatke vezane uz sredíónju Bazu projekata (pri MinistarsWu regionalnoga razvojai
fondova EU) na razini BPl,

. suraduje u aktivnostima povezanima s formiranjem i aåuriranjem srediðnje Baze projekata,

baze projekta BPZí pi'ojektnih prijedloga CTR-a,

CTR - Razvojna agencija Brodsko-posavske Zupanije d.o.o.



CTR - Razvojna agencija Brodsko-posavske iupanije d.o.o.

. priprema i prati projekte unutar OPKK 2014.-2020.,

. priprema i prati projekte unutar OPUUP 2014.-2020.,

. provodi mjere zaðtite na radu i zaËtite od poZara,
o prâvni i kadrovski poslovi, poslovi pisarnice i pismohrane, vodenje uredskog poslovanja,
. pravovremeno izvrËavanje poslova povezanih s izvjeËéivanjem iz djelokruga rada CTR-a

prema BPZ, resornim ministarstvima i drugim driavnim tijelima i fondovima
. obavlja administrativne i struðne poslove (tj. tehnièke poslove tajniitva) za potrebe rada

Partnerskog vijeéa api i tokotnog portnerstva za zapoitjavonje BPL,
. koordinaci.¡'a izrade Strategije razvojo ljudskih potencijala BPZi pripadajuéeg Akcijskog plano

za provedbu Strategije,
. suraduje u organízaciii informativnih dogadaja, savjetovanja, konferencija, semínara i dr.

dogadaja koje organizira CTR.

Plan rada CTR-a temelji se na odrednícama sljedeéih zakona ipodzakonskih akata:

. Zakon o regionalnom razvoju (NN 147114),

. Zakon o unapredenju poduzetniðke ínfrastrukture (NN 93/13,114/13),
¡ Zakon o potícanju investicija iunapredenju investicijskog okruZenja (NN 111/12,28/13).



3 CILJEVI DJELOVANJA

Ciljevi djelovanja CTR-a uskladeni su sa Zupanijskom razvojnom strategijom, Strategû'om razvoja

ljudskih potencijala Brodsko-posavske åupanije i Operativnim programom Konkurentnost i kohezija

2004.-2020.

StrateËki razvojni ciljevi djelovanja CTR-a, koji proizlaze iz njegove mis'1je, vodeéi raèuna o stupnju

razvoja, specifiðnim razvojnim potrebama izahtjevima BP2, su:

1. Jaëanje gospodarstva na naõin kojivodiznaðajnom i kontinuiranom poveéanju zaposlenosti i

kvalitete radnih mjesta - CTR je usmjeren na kontinuiranu i kvalitetnu administrativnu podrðku

poduzetniðtvu, unaprjedenju konkurentnosti postojeéih malih í srednjih poduzetnika u BPi i

privlaðenju ulaganja koja ée donil'eti nova radna mjesta, znanja i tehnologije. Osobitu vaånost

posveéuje jaðanju sektora poljoprivrede, preradivaðke industrije i turizma koji su identificirani kao

najvaZniji za razvoj BPL. U 2017.g. fokus ée se staviti na podrËku razvoju kreativnih industrija u BPZ te

da lj njem jaëa nju poduzetn iðke potporne i nfrastru ktu re.

2. Zaátita prirode i okoliða kao temelja odriivog razvoja i gospodarskih aktivnosti - Ulaganja u

zaðtitu okoliËa i uðinkovito koriðtenje prirodnih resursa na pravilan i odrZiv naðin, nuåan su preduvjet

odrZivog razvoja i razvoja turizma. Razvoj gospodarskih aktivnosti i poslovne infrastrukture treba

ostvarivati uz paíljivo sagledavanje moguéih utjecaja na okoliË. Radi toga CTR promovira zaStitu

okoliða i gospodarske aktivnosti koje se temelje na ekoloËki -prihvatljivim naðelima, ukljuðujuéi

obnovljive izvore energije..Posebno se potiðe ruralni razvoj i kvaliteta iivota na cijelom podruðju BPZ.

3. Kontinuiran razvoj obrazovnog sustava u skladu s potrebama gospodarstva - Obrazovni

sustav mora kontinuirano pratiti potrebe gospodarstva i trZi5ta rada. Kroz aktivnostitajniËwa Lokalnog

partnerstva za zapo\ljavanje BPZ, CTR nastoji snaZnije povezati obrazovni i poslovni sektor te
pridonijeti razvoju trZiðta rada (kvalificirana radna snaga), Hrvatskog kvalifikacijskog okvira i posredno

privlaðenju stranih ulaganja u BPZ. CTR kontinuirano provodi informativne i edukativne aktivnosti

kojima takoder doprinosi cjeloiivotnom obrazovanju razlíðitih ciljnih skupina (avnopravna tijela,

poduzetnicí, nezaposleni, organizacije civilnog druËtva, mladí i dr.), stvaranju znanja i vjeðtina

potrebnih za rad u sektorima i tehnologijama viËe dodane vrijednosti.

4. Pobolj5anje kvalitete iivota, rantoj dru5tvene infrastrukfure i unapredenje poloäaja socijalno

osjetljivih skupina - Ulaganja u kvalitetu åivota í druðtvenu infrastrukturu (osobito obrazovanje,

zdravstvo, javni prijevoz ikulturu) nuian su preduvjetrauoja BPZ. Porast kvalitete Zivota pridonijet ée

zadovoljnijem åivotu stanovnika, povratku mladih, odnosno zadrlavanju mladih obitelji uBPL, osobito

u ruralnim podruðjima. Projektima kojima se jaèaju svi oblici podrËke socijalno osjetljivim skupinama

(npr. projektima LAG-ova), osnaåivanjem civilnog druðwa i razvojem partnerskog pristupa (kroz

umreZavanje u klastere) znaðajno se doprinosi kvaliteti njihovog Zivota i unapredenju poloZaja u

drirËwu.

CTR - Razvojna agencija Brodsko-posavske Zupanije d.q.o.
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4 PLAN AKTIVNOSTI ZA^ 2017.

U svrhu razvoja potencijala Brodsko-posavske åupanije i njene konkurentnosti CTR ée u 2017. godini
poduzimati sljedeée a ktivnosti:

1. koordinac¡-a u izradi nove Zupanijske rolvojne strategije za razdoblje do 2020.9., praéenje

provedbe ZRS-a i izvjeðtavanje 2upanijskog Partnerskog vijeéa o provedbi ZRS-a,

2. sudjelovanje u izradi razvojnih projekata na razini NUTS 2 regije,

3. koordinaci¡'a svih aktívnosti usmjerenih na regionalni razvoj izmedu BPZ, jedin¡ca lokalne

samouprave i drugih institucija i organizacija koje djeluju na podruðju BPL,

4. savjetodavne usluge, tehniðka pomoé i jaðanje kapaciteta (informativno-edukativne

aktivnosti) javnopravnih tijela i jedinica lokalne samouprave za uðinkovitije koriËtenje ESI

fondova (provedba projekta tehniðke pomoéi financiranog sredstvima Europskog fonda za

regionalni razvoj),

5. izrada strateðkih planova rantojajedinica lokalne samouprave,

6. tehniðka i savjetodavna pomoó LAG-ovima koji djeluju na podruðjuBPZ,

7. suradnja s drugim ãupanijskim razvojnim agencijama i institucijama na regionalnoj i

nacionalnoj razini u poticanju zajedniðkih razvojníh projekata te meduregionalne,
prekograniðne i transnacionalne suradnje,

B. priprema iprovedba projekata zafinanciranje iz ESI fondova idrugih izvorazarazliëite profitne
i neprofitne prijavitelje,

9. kontinuirani rad na povezivanju poduzetnika ðíje se poslovanje temelji na znanju,

10. kontinuirano informiranje iedukacíja poduzetnika ipoduzetniðkih potpornih instituc[¡'a na

podruðju BPZ,

11. poticanje iprivlaðenje investicija u BPZ (kontaktiranje s potencijalnim domaéim istranim
investitoríma - tvrtkama u okruåenju),

12. informiranje i podizanje znanja Ëire javnosti o moguénostima financiranja razvoja putem ESI

fondova kroz tiskane i elektroniðke medUe (TV, radio, ðlanci u novinama, press-konferenclje,

prezentac¡-e, druötvene mreåe i web stranica www.ctr.hr),

13. izrada poduzetniðkih projekata, poslovnih planova i investici¡'skih studija,

14. financil'ski i kreditni konzalting,

15. kontinuirani rad na pripremi iprovedbi poduzetniðkih projekataza financiranje iz ESI fondova i

drugih izvora,

16. izrada programa restrukturiranja za pomoé poduzetnicima u teËkoóama,

17. unaprjedivanje znanja ivjeËtina subjekata malog gospodarstva u koriðtenju ICT-a,

e-poslova nja, e-lea rninga, e-trgovanja

18. sudjelovanje na sajmovima (Sajam Brod, Katarinski sajam, Poljoprivredno-poduzetniðke ideje

Nova Gradiöka),

19. poticanje suradnje znanstvene zajednice i gospodarstva u rjeËavanju konkretnih tehnologijskih,
proizvodnih i poslovnih zadataka, 5to treba rezultírati veéim brojem znanstvenih projekata koji
ée rezultirati osnivanjem gospodarskih subjekata,
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20. suradnja s obrazovnim institucijama - strukovnim ökolama i visokoobrazovnim institucijama -
u podruðju razvoja novih tehnologija i unaprjedenja kurikuluma sukladno potrebama tråiðta

rada

21. umreiavanje iizgradnja partnerstva zarazvoj ljudskih potencijala izapoðljavanje.

CTR - Razvojna agencija Brodsko-posavske åupanije d.o.o.
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5 POKAZATELJI REZULTATA POSLOVANJA

5.1 Naturalni pokazatelji uspje5nosti poslovanja

CTR mjeri performance svojih aktivnosti putem pokazatelja rezultata poslovanja (naturalni pokazatelji).

Oni se planiraju i prate na godiËnjoj razíni. U nastavku teksta dajemo pregled pokazatelja rezultata

us pjeËnosti poslova nja (natura ni pokazatelji) za 2017 .-2019. godi n u.

Tablica 1. Pregled naturalnih pokazatelja rezultata poslovanja

Broj projekata u pripremi * 37 70 80 90

2. Broj projekata u provedbi ** 5 20 25 30

3. Broj korisnika savjetodavnih usluga 200 300 350 400

4. Broj projekata uvrËtenih u Bazu projekata MRRFEU*** BO 10 10 10

5. Broj sudionika na informativnim i edukativnim aktivnostima 200 250 300 300

6. Broj specijaliziranih edukacija za djelatnike CTR-a 12 12 12 12

*Broj projekata koje CTR priprema u tekuéoj godini te prijavljuje na razne natjeðaje iz ESI fondova i drugih izvora.

**Broj projekata koje CTR provodi kao prijavitelj, partner u projektima ili pruZa tehnièku podrðku javnopravnim tijelima u BPZ.

***Baza projekata sadrZi sve kljuëne podatke o projektima regionalnoga ranto)a, od faze projektne ideje pa sve do provedbe. Svrhaje Baze

projekata da se na jednom mjestu objedine svi razvojni projekti koji su u planu i provedbi da bi se integraci,¡'om s drugim sustavima i

analizom stanja u pripremi optimizirala apsorpcija sredstava u duZem vremenskom razdoblju te pratilo i potpomagalo lokalnu zajednicu

u pripremi projekata koji imaju potencijal za sufinanciranje iz ESI fondova i drugih izvora financiranja.

5.2 Financ'rjski pokazatelji uspjeËnosti poslovanja

Financijska performansa CTR-a kontrolira se od strane BPZ (osnivað) na mjeseðnoj i godiËnjoj osnovi.

Kontrola financijskih pokazatelja performance reflektira se kroz izvjeöéa o utro5ku sredstava financijske

pomo¿i za rad CTR-a, a prema unaprfied definiranoj metodolog[ji.

Pored toga, CTR kao druétvo s ograniðenom odgovornoðéu, iako neprofitnog típa, svoje poslovanje

temelji na vaieéim zakonskim propisima i ponaða se u skladu s istima.

Sukladno navedenomu, u 2016. godiniCTR planira izraditi sljedeée:

t 12 mjeseðnih izvjeðéa o utroðku sredstava Osnivaða (podnosi se Upravnom odjelu za

gospodarsWo BPZ¡,

. izvjeðóa sukladno vaåeóem zakonodavstvu za trgovaðka druËtva, odnosno trgovaëka druËwa u

vlasniËtvu jedinica podruðne samouprave (podnose se FINA-i, Ministarstvu financija, Uredu za

udruge Vlade RH i Dråavnom zavodu za statist¡ku) u propisanoj dinamici (mjeseðno, kvartalno,

polugodiönje),

. lzvjeöóe o poslovanju CTR-a s ukljuðenim financijskim izvjeËóem (podnosi se Osnivaðu),
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" Godiönje financiisko izvje5ée o poslovanjuza2016. godinu (podnosi se FINA-i iMinistarstvu
fínancija- Porezna u prava),

. Popis arhívne grade (podnosi se Dråavnom arhivu u Slavonskom Brodu),

lzjavu o fiskalnoj odgovornosti za 2016. Godinu (podnosi se BPZ),

o narativna ifinancijska izvjeðéa za sve projekte u kojima je CTR prijavitelj u dinamici definiranoj
pojedinaðnim ugovorima o financiranju.

6 FINANEIJSKI PIAN

Svrha CTR-a jest doprinijeti definíranim ciljevima, odnosno realizirati planirane aktivnosti sukladno

raspoloiívim sredstvima koja su rezultat jednim dijelom fínancijske pomoéi Osnivaða i projektnih

aktivnosti, a drugim dijelom pruãanjem usluga na slobodnom trZiËtu.

Svoju financijski performancu, CTR iskazuje kroz sljedeéa financijska izvjeËéa:

1. Raëun dobiti/gubitka (RDG) í

2. Bilanca stanja.

6.1 Osnove sastavljanja i prezentiranja financijskih izvjeStaja

CTR - Razvojna agencija Brodsko-posavske iupanije d.o.o.

Financijski izvjeðtaji sastavljaju se sukladno Odluci o objavljivanju Hrvatskih standarda financijskog

izvjeðtavanja (HSFI), koje je donio Odbor za standarde financil'skog izvjeËtavanja (NN

30/2008;4/2009;58/2011. t 140/2011), primjenom temeljne raðunovodstvene pretpostavke nastanka

poslovnog dogadaja.

Kod sastavljanja financijskih izvjeËtaja primjenjuju se naëela: razumljívost, vaånost, pouzdanost i

usporedivost.

Financ[jski izvjeËtaji na fer i istinit naðin prezentiraju financijski poloZaj, financijsku uspjeËnost i

novðane tokove poslovanja. Takav naðin prezentiranja vjerno predoëava uðinke transakcija i drugih
poslovnih dogadaja, a u skladu s kriterijima priznavanja imovine, obveza, kapitala, prihoda i rashoda.

S ciljem osiguranja najviðeg stupnja transparentností i sljedivosti poslovanja redovito poslovanje je

odvojeno od provedbe projekata, Ëto omoguéava transparentan uvid u ukupno poslovanje druétva.

Tako postavljen sustav knjigovodstvene evidencil'e omoguéuje analizu prema razliëitim

kriter"i¡'ima/potrebama te je lako moguée utvrdití vrstu aktivnosti koju CTR obavlja prema kontnom

pianu, kao npr. moguóe je raziuèiti aktivnosti/poslove od opéeg gospodarskog interesa, aktivnosti od

pruZanja usluga na trii5tu i projektne aktivnosti.

Financijski plan CTR-a obuhvaéa projekciju Raëuna dobiti/gubitka iBilance stanja zarazdoblje 2016.-

2019. godine, a prikazane u tablicama br.2.i3.
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6.2 Raëun dobiti igubitka

Osnovna pretpostavka projekcije Raðuna dobiti/gubitka jest da CTR raspolaåe s dovoljnom visinom

sredstava za pokriée troËkova vezanih uz realizaciju definiranih ciljeva i aktivnosti, buduéi da se radi o

organizaciji neprofitnog tipa s posebnom funkcijom i druðtvenom ulogom (regionalni koordinator

raxoja Brodsko-posavske Zupanije), koju definira Zakon o regionalnom razvoju:

Pretpostavke pro¡e

Projekc'rja prihoda temelji se na planiranom obujmu aktivnosti, odnosno naturalnim pokazateljima:

. Financliska pomoé (prihod) za potporu radu CTR-a od strane Osnivaða (BPZ) planirani su u

navedenim iznosima temeljem proraðuna BPZ- 2.200.000 kuna za 2017.g. inamijenjeni su za

pokriée dijela plaéa zaposlenika, reåijskih troökova itroËkova materíjala.

. Prihodi od prodaje rezultat su oðekivanih prihoda od prodaje usluga na tråiðtu kao éto su

izrada poslovnih planova i investicijskih studija, konzultantske usluge i sl. Prihodima ée se

pokriti ostatak troökova zaposlenika, materijalnih i ostalih troËkova poslovanja.

. Prihodi od EU projekata planirani su minimalnom iznosu na temelju dosadaËnjeg iskustva i

odnose se uglavnom na sufinanciranje troökova zaposlenika koji provode EU projekte.

o Ostali poslovni prihodi rezultat su primjene HSFI 15 raðunovodstvenih standarda.

Projekcija rashoda temelji se na ëetiri glavne skupine rashoda poslovanja:

o Mater¡jalni troËkovi sadrZe troikove usluga, uredskog materijala, tekuéeg odråavanja, troËkove

reäija i ostalo.

. TroËkovi osoblja, kao najveéa stavka poslovnih rashoda, r'eflektiraju se u potrebi za

zaposlenicima kako bi se mogli ostvariti svi zadani ciljevi poslovanja.

¡ Amortizacija se odnosi na opremu koja se koristi u tekuéem poslovanju.

. Ostali troËkovi su uglavnom vezani uz provedbu projektnih aktivnosti.
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Tablica 2. Projekcija Raëuna dobiti/gubitka za razdoblje 2016.-2019.

L POSLoVNI PRIHODI (112+113)

1. Prihodi od prodaje

2, Ostali poslovni prihodi

1.1. Prihodi od prodaje usluga na trZiStu

2.1. prihodi za potporu rada CTR-a od BPZ

3. Odgocleni prihodi iz prethodne 9od¡ne

2.2. prìhodi od EU projekata

II. POSLOVNI RASHODI

1. Mater¡jalni troSkov¡

CTR - Razvojna agenc¡ja Brodsko-posavske åupaniie d.o.o.

a) Troökovi sirovina i materljala

b) Ostali vanjski troðkov¡

2. TroSkovi osoblja

I Ama¿ir¡¡iir

4. Ostali troSkovi

III. FINANCIJSKI PRIHODI

3.283.085

694.324

1. Kamate, teðajne razlike i ostalo

IV. FINANCIJSKI RASHODI

694.324

IX. UKUPNI PRIHODI

2.588.761

X. UKUPNI RASHODI

2.000.000

3.726.101

XI. DOBIT ILI GUBITAK PRIJE OPOREZIVANJA

588,761

725.492

352.601

1. Dobh prije oporezivanja

725.492

2s6A346

2.629.351

2. Gubitak prlje oporezívanja

XII. POREZ NA DOBIT

564.705

1.932.800

4.060.000

XIII. DOBIT ItI GUBITAK RAZDOBUA

103.636

696.551

900.000

461.069

1. Dobit razdoblja

371.260

900.000

1.864.926

3.625.388

3.1 60.000

2. Gubitak razdoblja

2.200.000

Svoje poslovanje u navedenom razdoblju CTR planira zavrËit¡ s dobit¡ tj. prihodima planira pokriti sve

planirane rashode. Ostvarena dobit reinvestirat ée se kroz nabavku nov¡h osnovnih sredstava

neophodnih za rad CTR-a.

703.045

4.263.000

419.433

15A.257

960.000

945.000

HRK

47.145

il4.788

945.000

2.397.832

3.950.000

47.185

3.318.000

0

Buduéi da CTR u razdoblju do 2019. godine planira aktivno sudjelovati u natjeðajima za provedbu
projektnih aktivnosti iz ESI fondova, a u dogovoru s BP7 i MRRFEU (resorno ministarstvo) koji imaju

svoje prioritete definirane st¡'ateðkim dokumentima iÈija je realizacija izvan kontrole pr[javitelja
projekata, moZe se reéi da je ova projekcija RDG rezultat dosadaðnjeg uspjeðnog poslovanja í

informacija kojima CTR raspolaie u trenutku izrade ovog dokumenta.

2.31 0.000

760.000

4.476,150

2.072

3.330.270

424.511

1.008.000

160.000

2.970.418

992.250

40.263

600.000

992.250

359,852

2.6s0.000

4.142.500

40.263

3.483.900

0

359.852

IUU.UUU

798.000

2.425.sOO

2.571

3.766.366

440.000

1.058,400

'168.000

3.627.959

0

40.000

630.000

359.852

138.&7

2.782.5OO

4.3M.62s

40.000

359.852

0

138.407

IUU.UUU

837.900

3.000

4.100.000

462.OOO

3.953.000

176.400

0

0

40.000

661.500

138,407

147.000

2.921.625

40.000

138.&7

147.000

f00.000

3.000

4.303.000

485.100

4.145.500

0

0

40.000

147.OOO

1 57.500

40.000

f47.000

1 57.500

3.000

4.515.150

4.347.625

0

0

157.500

1 68.525

I 57.500

1 68.52s

0

0

1 68.525

1 68.525

0
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CTR - Razvojna agencija Brodsko-posavske iupanije d.o.o.

6.3 Bilanca stanja

Pretpostavke projekcüe Bilance stanja za razdoblje 2016.-2019. godine

Projekcil'a Bilance stanja temelji se na poznatim parametrima, no moguéa su znaðajna odstupanja, u

kontekstu nadolazeóih natjeðaja za projekte financirane iz ESI fondova, gdje ée CTR aktivno

sudjelovati, kao i u prethodnom razdoblju.

* Knjigovodstvena vrijednost materljalne imovine predstavlja amortiziranu vrijednost na dan 31.12. opreme

kojom CTR raspolaåe i koju koristi u poslovanju.
** Na poziciji kratkotrajne financijske imovine evidentirana su sredstava Jamstvenoga fonda (projekt

MinistarsWa gospodarswa RH) u visini od 1.i75.500 kn, koja su oroðena do2025.9.
*** Na poziciji kratkoroðne obveze evidentirana su takoder sredstva Jamstvenoga fonda u istom iznosu, a

ostatak vrijednosti se odnosi na obveze prema dobavljaðima, zaposlenicima i ostale obveze.
**** Na poziciji Odgodeno ploéonje troËkova i prihod buduéeg rozdoblja evidentiraju se sredstva za projekte

koji nisu zavr5eni.

bilance 2016.-2019.

Dugotrajna potraåiva nja

3.344.1 38

Potraãivanja od driave i sl. institucija

Kratkotrajna fina ncijska imovina**

Novac na raõunu i blagajni

3.:t12.994

21 1 5300

1.61 2.500

Obveze zazajmove, depozite isl.

1 .138.1 s1

3.246.667PASIVA(I+ll+lll+lV)

17



7 ZAKLJI,.ICAK

Plan poslovanja CTR-a tj. realizacije aktivností i financijski plan za 2017. godinu rezultat su informacija
kojima Uprava raspolaie u trenutku izrade ovoga dokumenta.

Osnivað Brodsko-posavska åupanija i zakonski propisi koje predlaZe MRRFEU u velikoj mjeri odreduju
poslovanje, financiranje í naëin rada CTR-a. Stoga moiemo zakljuðiti kako je utjecaj eksternih faktora
znaðajan.

CTR ée poduzeti sve mjere i angaiirati sve raspoloåive resurse kako bi

CïR - Razvojna agencija Brodsko-posavske åupaniie d.o.o.

Plan rada sastavío:

Damir Mirkovié, dípl.oec.,

direktor

þfum
K_ffi-_ffiW'WSHI

ovaj Plan realizirao.
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