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UVOD  

 

 

Zakon o zaštiti na radu (Narodne novine br. 71/2014,118/14,94/18,96/18) u članku 18. određuje: 

1)  Poslodavac je obvezan, uzimajući u obzir poslove i njihovu prirodu, procjenjivati rizike za 

život i zdravlje radnika i osoba na radu, osobito u odnosu na sredstva rada, radni okoliš, 

tehnologiju, fizikalne štetnosti, kemikalije, odnosno biološke agense koje koristi, uređenje 

mjesta rada, organizaciju procesa rada, jednoličnost rada, statodinamičke i psihofiziološke 

napore, rad s nametnutim ritmom, rad po učinku u određenom vremenu (normirani rad), noćni 

rad, psihičko radno opterećenje i druge rizike koji su prisutni, radi sprječavanja ili smanjenja 

rizika. 

(2)  Poslodavac je obvezan imati procjenu rizika izrađenu u pisanom ili elektroničkom obliku, koja 

odgovara postojećim rizicima na radu i u vezi s radom i koja je dostupna radniku na mjestu 

rada. 

(3) Poslodavac je obvezan na temelju procjene rizika primjenjivati pravila zaštite na radu, 

preventivne mjere, organizirati i provoditi radne i proizvodne postupke, odnosno metode te 

poduzimati druge aktivnosti za sprječavanje i smanjenje izloženosti radnika utvrđenim 

rizicima, kako bi otklonio ili sveo na najmanju moguću mjeru vjerojatnost nastanka ozljede na 

radu, oboljenja od profesionalne bolesti ili bolesti u vezi s radom te kako bi na svim 

stupnjevima organizacije rada i upravljanja osigurao bolju razinu zaštite na radu. 

Pravilnik o izradi procjene rizika određuje u članku 1. slijedeće: 

Ovim Pravilnikom se propisuju uvjeti, način i metoda izrade procjene rizika, obvezni sadržaji 

obuhvaćeni procjenom i podaci na kojima se procjena rizika temelji te klasifikaciju opasnosti, 

štetnosti i napora na radu i u vezi s radom. 

 

Procjena rizika je postupak kojim se utvrđuje razina opasnosti, štetnosti i napora u smislu nastanka 

ozljede na radu, profesionalne bolesti, bolesti u svezi s radom te poremećaja u procesu rada koji bi 

mogao izazvati štetne posljedice za sigurnost i zdravlje radnika. 

Pojmovi koji se koriste u ovoj Procjeni rizika imaju sljedeće značenje: 

1) Biološke štetnosti su biološki agensi, odnosno mikroorganizmi, uključujući i genetski 

modificirane, stanične kulture i endoparaziti čovječjeg i životinjskog porijekla, koji mogu 

uzrokovati zarazu, alergiju ili trovanje, a koji se koriste u radu ili su prisutni u radnom okolišu 

2) Druga osoba je osoba koja se po bilo kojoj osnovi rada nalazi na mjestu rada (poslovni suradnik, 

davatelj usluga i dr.) 

3) Eksplozivna atmosfera je smjesa zraka sa zapaljivim plinom ili parom ili maglicom ili prašinom 

pri atmosferskim uvjetima, u kojoj se nakon početnog paljenja, proces gorenja prenosi na cijelu 

smjesu, zbog čega predstavlja mogući izvor eksplozije ili požara na mjestu rada te može dovesti do 

ozljeđivanja radnika i drugih osoba 
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4) Izdvojeno mjesto rada je mjesto rada u kojemu radnik ugovoreni posao obavlja kod kuće ili u 

drugom prostoru koji nije prostor poslodavca 

5) Mjesto rada je svako mjesto na kojemu radnici i osobe na radu moraju biti, ili na koje moraju ići, 

ili kojemu imaju pristup tijekom rada zbog poslova koje obavljaju za poslodavca, kao i svaki 

prostor, odnosno prostorija koju poslodavac koristi za obavljanje poslova i koja je pod njegovim 

izravnim ili neizravnim nadzorom 

6) Napori su statodinamički, psihofiziološki napori, napori vida i napori govora, koji mogu 

uzrokovati oštećenje zdravlja radnika koji su im izloženi 

7) Nezgoda je neočekivani i neželjeni događaj na radu ili u vezi s radom koji nije uzrokovao 

ozljeđivanje radnika, ali bi ga pri minimalno izmijenjenim subjektivnim, odnosno objektivnim 

okolnostima, u ponovljenom slučaju mogao uzrokovati 

8) Opasne kemikalije su tvari, smjese i pripravci u skladu s posebnim propisom 

9) Opasnosti su svi uvjeti na radu i u vezi s radom, koji mogu ugroziti sigurnost i zdravlje radnika 

10) Osoba na radu je fizička osoba koja nije u radnom odnosu kod tog poslodavca, ali za njega 

obavlja određene aktivnosti, odnosno poslove (osoba na stručnom osposobljavanju za rad; osoba na 

sezonskom radu za obavljanje privremenih, odnosno povremenih sezonskih poslova u poljoprivredi; 

osoba koja radi na određenim poslovima u skladu s posebnim propisom; redoviti student i redoviti 

učenik srednjoškolske ustanove na radu u skladu s posebnim propisom; osoba koja radi kao 

volonter, naučnik, student i učenik na praksi, osoba koja radi u vrijeme izdržavanja kazne zatvora ili 

odgojne mjere i slično) 

11) Ovlaštenik je radnik kojemu je poslodavac, neovisno o drugim ugovorenim poslovima, dao 

ovlaštenja za provedbu zaštite na radu 

12) Ovlaštena osoba je pravna ili fizička osoba koju je ministarstvo nadležno za rad ovlastilo za 

obavljanje poslova zaštite na radu 

13) Ozljeda na radu je ozljeda radnika nastala u prostoru poslodavca u kojemu obavlja rad, ili ga 

tijekom rada koristi, ili mu može pristupiti, odnosno drugi prostor koji nije prostor poslodavca, ali 

radnik u njemu obavlja rad 

14) Poslodavac je fizička ili pravna osoba za koju radnik, odnosno osoba na radu obavlja poslove 

15) Poslovi s posebnim uvjetima rada su poslovi pri čijem obavljanju radnik koji radi na tim 

poslovima mora, osim općih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa, ispunjavati propisane posebne 

uvjete koji se odnose na dob, stručnu osposobljenost, zdravstveno stanje, odnosno psihičku 

sposobnost 

16) Povjerenik radnika za zaštitu na radu je radnik koji je u skladu s ovim Zakonom izabran da 

zastupa interese radnika na području zaštite na radu 

17) Prevencija je planirana, odnosno poduzeta mjera u svakom radnom postupku kod poslodavca, s 

ciljem sprječavanja ili smanjenja rizika na radu 



ZAVOD ZA UNAPREĐIVANJE SIGURNOSTI d.d.   

   stranica: 9 

 

Procjena rizika  za: OSJEČKO - BARANJSKA ŽUPANIJA  - 1. Izmjena i dopuna Procjene rizika 

18) Radilište je privremeno ili pokretno mjesto rada, kao što je gradilište, šumarsko radilište, mjesto 

gradnje broda te mjesta na kojima se obavljaju privremeni radovi na održavanju, rušenju i 

popravcima, poljoprivredni radovi i radovi na istraživanju i iskorištavanju mineralnih sirovina 

19) Radna oprema su strojevi i uređaji, postrojenja, sredstva za prijenos i prijevoz tereta i alati te 

skele i druga sredstva za povremeni rad na visini 

20) Radni okoliš čine fizikalni, kemijski i biološki čimbenici na mjestu rada i u njegovom 

okruženju 

21) Radnica koja doji dijete je radnica majka djeteta u dobi do navršene prve godine života djeteta 

koje doji, koja je o tome obavijestila poslodavca u pisanom obliku najkasnije 30 dana prije povratka 

na rad 

22) Radnica koja je nedavno rodila, je radnica kojoj od poroda nije prošlo više od šest mjeseci, koja 

je o tome obavijestila poslodavca u pisanom obliku 

23) Radnik je fizička osoba koja u radnom odnosu obavlja poslove za poslodavca 

24) Rizik je umnožak vjerojatnosti nastanka opasnog ili štetnog događaja i štetnosti toga događaja, 

odnosno njegove posljedice 

25) Specijalist medicine rada je specijalist izabran od strane poslodavca u skladu s propisima o 

specifičnoj zdravstvenoj zaštiti i zdravstvenom osiguranju 

26) Sredstva rada su građevine namijenjene za rad s pripadajućim instalacijama, uređajima i 

opremom, prometna sredstva i radna oprema 

27) Stres na radu su zdravstvene i psihičke promjene koje su posljedica akumulirajućeg utjecaja 

stresora na radu kroz dulje vrijeme, a očituju se kao fiziološke, emocionalne i kognitivne reakcije te 

kao promjene ponašanja radnika 

28) Stručnjak zaštite na radu je radnik kojeg je poslodavac odredio za obavljanje poslova zaštite na 

radu i koji ispunjava propisane uvjete za obavljanje tih poslova 

29) Štetnosti su kemijske, biološke i fizikalne štetnosti, koje mogu uzrokovati oštećenje zdravlja 

radnika i drugih osoba koje su im izložene 

30) Trudna radnica je radnica koja je o trudnoći obavijestila poslodavca u pisanom obliku 

31) Zaštita na radu je sustav pravila, načela, mjera, postupaka i aktivnosti, čijom se organiziranom 

primjenom ostvaruje i unapređuje sigurnost i zaštita zdravlja na radu, s ciljem sprječavanja rizika na 

radu, ozljeda na radu, profesionalnih bolesti, bolesti u vezi s radom te ostalih materijalnih i 

nematerijalnih šteta na radu i u vezi s radom. 
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PODACI O IZRAĐIVAČU PROCJENE RIZIKA 
 

 

 

Ovlaštena pravna osoba: 
 

Zavod za unapređivanje sigurnosti d.d. Osijek Trg Lava Mirskog 3/III  
   

 

 

 

Izrađivači procjene rizika: 
 

   

 Zvezdana Horvat, univ.bacc,ing.aedif.    

 Dalibor Žnidaršić, mag.ing.aedif.    

 Domagoj  Tomljanović, dipl.ing.sig.    
     

     

 

 

 

Suradnici na izradi procjene: 
 

   

 Nisu angažirani.     
 ime, prezime i funkcija    

     
 

 
 

Način sudjelovanja odbora za zaštitu na radu:  

 

 

Odbor za zaštitu na radu raspravljao je o procjeni rizika, te je istu prihvatio  na sjednici dana 

_____________________ . Ujedno se potvrđuje da procjena odgovara postojećim rizicima na 

radu i u vezi s radom, te će se ista učiniti dostupnom radnicima na mjestu rada.  

   
 

 

 

Datum završetka rada na procjeni:  

 dana 18.05.2020.  

   
 

M.P. 
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OPĆI PODACI 
 

PODACI O POSLODAVCU I  

OBJEKTIMA NAMJENJENIM ZA RAD 

  

Puni naziv tvrtke: 
 

OSJEČKO - BARANJSKA ŽUPANIJA  - 1. Izmjena i dopuna Procjene rizika 

 

 

Trg Ante Starčevića 2, 31 000 Osijek 

 
 

  

Djelatnost: 

 

  

84.11 opće djelatnosti javne uprave 

 

   
 

  

Broj zaposlenih: 

 

 

  

U vrijeme izrade 1. Izmjene i dopune procjene rizika: 

UKUPNO 370 

 

- Od toga: 

dužnosnici  - 4 

na neodređeno vrijeme - 346 

na određeno vrijeme - 18 

vježbenici - 2 
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Objekti namijenjeni za rad: 

 

  

Sjedište i tajništvo županije, Trg Ante Starčevića 2, 31 000 Osijek 

 

  

Upravni odjeli i Službe županije, Županijska 4 - ulična zgrada, 31 000 Osijek 

 

  

Upravni odjeli županije, Županijska 4 - zgrada Porezne uprave I, II i III kat, 31000 Osijek 

 

  

Upravni odjeli županije, Županijska 4 - zgrada Matičnog ureda - I kat, 31000 Osijek 

 

  

Službe županije, Kapucinska 40 - I kat, 31 000 Osijek 

 

  

Upravni odjeli županije, Europske avenije 11, 31 000 Osijek 

 

  

Upravni odjeli županije, Trg Lava Mirskog 1 - I kat, 31 000 Osijek 

 

  

Upravni odjeli županije, Ribarska 1 - I - IV kat, 31 000 Osijek 

 

  

Upravni odjeli županije, Šetalište kardinala F. Šepera 12 - II kat, 31000 Osijek 

 

  

Upravni odjeli županije, Kralja Tomislava 53a, 31 300 Beli Manastir 

 

  

Upravni odjeli županije, Vukovarska 1, 31 540 Donji Miholjac 

 

  

Upravni odjeli županije, Vijenac k. A. Stepinca 10, 31 400 Đakovo 

 

  

Upravni odjeli županije, Trg dr. Franje Tuđmana 7, 31 500 Našice 

 

  

Upravni odjeli županije, K.P. Krešimira IV 1, 31 550 Valpovo 

 

   
 

  

Način obavljanja poslova zaštite na radu: 

 

 Poslodavac je ugovorom o radu ugovorio obavljanje poslova zaštite na radu  sa stručnjakom 

zaštite na radu I. stupnja. 

 

   
  

Stručnjaci za zaštitu na radu: 

 

 
Martina Jukić, stručnjak zaštite na radu, I. stupanj 

 

   
 

  

Ovlaštenici za zaštitu na radu: 

 

 

  
Romana  Mihaljević, Pročelnik službe za zajedničke poslove 
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Povjerenici za zaštitu na radu:  

 
Gordana Livaja, referent za uredsko poslovanje i poslove pismohrane   
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OPIS RADNOG PROCESA 
 
 

Osječko - baranjska županija 

UVODNA NAPOMENA: 

 

Za poslodavca OSJEČKO-BARANJSKA ŽUPANIJA je u listopadu 2016. godine izrađena  

Procjena rizika broj ZNR-PRO-00381/16, po Zavodu za unapređivanje sigurnosti Osijek d.d., čime 

je ispunjena obaveza poslodavca iz čl. 18. Zakona o zaštiti na radu. 

Kako je Pravilnikom o izradi Procjene rizika propisano da Procjena mora odgovarati postojećim 

rizicima na mjestu rada ili u vezi s radom, kod poslodavca je uočena potreba za dopunom postojeće 

Procjene rizika. 

 

Ovom, 1. Dopunom Procjene rizika dopunjava se Procjena rizika broj ZNR-PRO-00381/16., 

uvažavajući sljedeće nastale izmjene: 

 

1. Ažuriranje podataka obzirom na novu sistematizaciju radnih mjesta i poslova 

2. Ažuriranje podataka o radnoj opremi, radnicima i ovlaštenicima 

 

Za sve poslove koji proizlaze iz djelatnosti izvršeno je procjenjivanje rizika i predložene su mjere 

za smanjenje tih rizika.  

Ovako izmijenjena i dopunjena Procjena rizika, u potpunosti zamjenjuje prethodno izrađenu 

Procjenu rizika (ZNR-PRO-00381/16. od listopada 2016.) te ju stavlja van snage. 

---------------------------------------------------------------------------- 

 

OSJEČKO - BARANJSKA ŽUPANIJA je tijelo područne (regionalne) samouprave sa sjedištem u 

Osijeku i provodi opće djelatnosti javne uprave. 

Osnovana je 1993. godine zakonom kojim je uspostavljeno novo teritorijalno ustrojstvo u Republici 

Hrvatskoj. Po svom pravnom statusu ona je jedinica područne (regionalne) samouprave. Poslove 

samouprave obavljaju Županijska skupština, župan i dožupani, kao i upravna tijela Županije. 

 

Osim na više lokacija u gradu Osijeku, neke od djelatnosti županijske uprave provode se i u 

gradovima Belom Manastiru, Donjem Miholjcu, Đakovu, Našicama i Valpovu. 

Sve aktivnosti u okviru djelatnosti obavljaju se u namjenski opremljenim prostorima u vlasništvu 

Županije. Kako su poslovi uglavnom uredskog karaktera, opremu prostora podrazumijevaju 

računala, pisači, uredska oprema i pribor. Za sve je prostore osigurano grijanje te, po potrebi i 

rashlađivanje prostora. 

Jednostavnije održavanje prostora, opreme i instalacija obavljaju kvalificirani radnici županije 

(tehničari za održavanje), koristeći pritom namjenski opremljenu radionicu, a za sve složenije 

popravke i održavanja, angažiraju se vanjski ovlašteni izvođači.  

Spremanje i čišćenje radnih prostora rade spremačice, a za pripremu i posluživanje hladnih i toplih 

napitaka na sjednicama i u ostalim prigodama, zaposleni su konobari. 

 

Umnožavanje materijala potrebnih u svakodnevnom radu županijskih tijela, radi se u okviru odsjeka 

za pomoćno-tehničke poslove, u namjenski opremljenoj kopiraonici. 

Poslove prijevoza osoba za službene potrebe županijskih tijela, obavljaju vozači Županije. 

U obavljanju poslova iz područja djelatnosti Županije, ne koriste se opasne radne tvari, osim 

uobičajenih sredstava za čišćenje. 

 

Za sve lokacije, odnosno prostore u kojima se obavljaju poslovi, redovito se od strane vanjske 

ovlaštene tvrtke provode propisana ispitivanja električnih i plinskih instalacija. 
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Temeljnu organizacijsku strukturu Županije čine: 

 

1. TAJNIŠTVO ŽUPANIJE 

2. UPRAVNI ODJELI ŽUPANIJE 

3. SLUŽBE ŽUPANIJE 

 

Unutarnje ustrojstvo, nazivi i opisi poslova radnih mjesta, stručni i drugi uvjeti za raspored na radna 

mjesta, broj izvršitelja i druga pitanja od značaja za rad tajništva, upravnih odjela i službi propisani 

su Pravilnicima o unutarnjem redu Osječko-baranjske županije, a koji su među ostalim i javno 

dostupni na mrežnim stranicama Županije.. 

 

 

OPIS PROCESA: 

-------------------------- 

 

1. TAJNIŠTVO ŽUPANIJE 

Tajništvo Županije obavlja normativno-pravne, upravne, analitičke, informacijsko dokumentacijske, 

koordinacijske odnosno organizacijske, administrativno-tehničke, protokolarne i druge stručne i 

tehničke poslove iz samoupravnog djelokruga Županije, kao stručna služba župana i Skupštine 

Županije, a koji se odnose na rad Skupštine, župana i zamjenika župana u vezi sa stručnim i 

tehničkim pripremanjem i organiziranjem sjednica Skupštine i njezinih radnih tijela, župana i 

njegovih radnih tijela odnosno pripremu, doradu i izradu akata koje donose ova tijela; na vijeća i 

predstavnike nacionalnih manjina; informacijski i dokumentacijski sustav Županije, odnosno 

objavljivanje donesenih akata županijskih tijela te nakladništvo informativnih i drugih publikacija 

Županije u papirnom i elektronskom obliku; međužupanijsku i međunarodnu suradnju i protokol; 

izbore i imenovanja; javna priznanja; pristup informacijama; odnose s javnošću; stručne poslove 

proizašle iz djelokruga rada županijskih tijela koji poslovi nisu povjereni drugom upravnom tijelu te 

obavlja druge poslove koji su mu stavljeni u nadležnost sukladno zakonu, propisima donesenim 

temeljem zakona te općim aktima Skupštine i posebnim aktima župana.  

  

2. UPRAVNI ODJELI ŽUPANIJE 

Upravni odjeli obavljaju normativno-pravne, upravne, informacijsko-dokumentacijske i druge 

stručne i administrativno-tehničke poslove  iz samoupravnog djelokruga Županije koji se odnose na: 

 

- zajedničke poslove 

- imovinsko-pravne poslove 

- poslove opće uprave 

- gospodarstvo 

- investicije, razvojne projekte i fondove Europske unije 

- javne financije 

- poljoprivredu 

- ruralni razvoj 

- turizam, kulturu i sport 

- prostorno uređenje, graditeljstvo i zaštitu okoliša 

- obrazovanje, 

- zdravstvo i socijalnu skrb 
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3. SLUŽBE ŽUPANIJE 

Službe obavljaju normativno pravne, analitičko-planske, koordinacijske odnosno organizacijske, 

upravne i druge stručne i administrativne poslove iz samoupravnog djelokruga Županije koji se 

odnose na: 

 

- javnu nabavu 

- unutarnju reviziju 

________________________________________________ 

 

POSLOVI KOJE OBAVLJAJU DUŽNOSNICI, ODNOSNO ŽUPAN I NJEGOVI ZAMJENICI  I 

KOJI SU ANALIZIRANI U PRILOGI 6. OVE PROCJENE SU SLJEDEĆI: 

 

1. Zastupanje županije i izvršni poslovi iz samoupravnog djelokruga županije 

2. Rukovođenje i organiziranje rada ustrojstvene jedinice 

3. Uredski i administrativni poslovi 

4. Prijem i rad sa strankama  

________________________________ 

 

UNUTARNJI USTROJ I POPIS UTVRĐENIH POSLOVA ZA TAJNIŠTVO, UPRAVNA TIJELA 

I SLUŽBE ŽUPANIJE: 
 
 

I.Tajništvo županije 

Radni procesi u TAJNIŠTVU Županije odvijaju se kroz unutarnji ustroj kako slijedi: 

 

- Kabinet Župana 

- Odsjek za pravne i analitičke poslove  

                                      - Pododsjek za analizu ugovornih odnosa 

- Odsjek za informacijsko-dokumentacijske poslove 

                                      - Pododsjek za informiranje i tehničku pripremu 

 

Nazivi i opisi poslova i radnih mjesta utvrđeni su Pravilnikom o unutarnjem redu Tajništva 

Županije. 

 

Tajništvom upravlja pročelnik službe, odnosno, tajnik Županije, zamjenik pročelnika, odnosno 

tajnika, odsjecima i pododsjecima upravljaju voditelji, a ostale poslove obavljaju viši savjetnici, 

savjetnici, viši stručni suradnici i stručni suradnici, viši referenti, referenti i administratori. 

Pomoćno - tehničke poslove u kabinetu Župana obavlja konobar. 

 

Obzirom na rizike kojima su radnici izloženi, ovom procjenom definirani su i analizirani sljedeći 

poslovi: 

 

5. Rukovođenje i organiziranje rada ustrojstvene jedinice 

6. Uredski i administrativni poslovi 

7. Prijem i rad sa strankama  

8. Izrada dokumenata, izvješća i evidencija   

9. Vođenje upravnog postupka i rješavanje o upravnim stvarima 

10. Planiranje, organizacija i provođenje protokola i odnosa s javnošću 

11. Poslovi pripreme pića i napitaka i posluživanje pića i napitaka 
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II.Upravni odjeli Županije 

Radni procesi u UPRAVNIM ODJELIMA Županije odvijaju se kroz unutarnji ustroj kako slijedi: 

 

1. Upravni odjel za zajedničke poslove 

                    - Odsjek za ljudske potencijale,  

                    - Odsjek za računovodstvo, financije i pomoćno-tehničke poslove 

                                           - Pododsjek za pomoćno-tehničke poslove  

                                           - Pododsjek za vozni park ,   

                    - Odsjek za civilnu obranu, civilnu zaštitu, zaštitu na radu i zaštitu od požara i  

                    - Odsjek za informatičke poslove i uredsko poslovanje 

                                           - Pododsjek za uredsko poslovanje  

 

2.  Upravni odjel za imovinsko-pravne poslove  

                    - Odsjek za gospodarenje imovinom,  

                    - Odsjek za naknadu oduzete imovine, upravne i sudske postupke  

                    - Odsjek za izvlaštenja i stambeno zbrinjavanje 

 

3. Upravni odjel za opću upravu  

                    - Odsjek za građanska stanja 

                                         -  Pododsjek za državne matice  

                    - Odsjek za udruge, birače i besplatnu pravnu pomoć 

 

4.  Upravni odjel za gospodarstvo  

                   - Odsjek za gospodarstvo i poduzetništvo 

                                        - Pododsjek za poduzetništvo  

                   - Odsjek za obrt i trgovinu  

                   - Odsjek za infrastrukturu i promet  

 

5. Upravni odjel za investicije, razvojne projekte i fondove Europske unije 

                   - Odsjek za međunarodnu suradnju i  regionalni razvoj  

                   - Odsjek za investicije  

 

6. Upravni odjel za javne financije 

                   - Odsjek za proračun  

                   - Odsjek za računovodstvo i Županijsku riznicu 

                                       - Pododsjek za računovodstvo 

                                      - Pododsjek za Županijsku riznicu  

                   - Odsjek za naplatu poreza i ostalih županijskih prihoda 

 

7. Upravni odjel za poljoprivredu 

                   - Odsjek za poljoprivredu  

                   - Odsjek za lovstvo, šumarstvo i vodno gospodarstvo  

 

8. Upravni odjel za ruralni razvoj  

                   - Odsjek za poticanje i provedbu ruralnog razvoja  

 

9. Upravni odjel za turizam, kulturu i sport 

                   - Odsjek za turizam 

                   - Odsjek za kulturu  

                   - Odsjek za sport i tehničku kulturu  
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10. Upravni odjel za prostorno uređenje, graditeljstvo i zaštitu okoliša 

                   - Odsjek za prostorno uređenje, graditeljstvo i procjenu vrijednosti nekretnina 

                                         - Pododsjek za prostorno uređenje i graditeljstvo  

                                         - Pododsjek za procjenu vrijednosti nekretnina  

                   - Odsjek za opće i pravne poslove  

                                         - Pododsjek za pravne poslove i prostorno planiranje 

                                         - Pododsjek za opće poslove  

                   - Odsjek za zaštitu okoliša   

                   

11. Upravni odjel za  obrazovanje 

                   - Odsjek za pravne poslove  

                   - Odsjek za financiranje školskih ustanova  

                                         - Pododsjek za decentralizirane funkcije i investicije u školstvu  

                                         - Pododsjek za EU projekte i projekte iznad minimalnog standarda  

 

12. Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb 

                    - Odsjek za zdravstvo  

                    - Odsjek za socijalnu skrb  

                                         - Pododsjek za ustanove socijalne skrbi i socijalne usluge  

                                         -  Pododsjek za udruge i socijalne potpore  

                    -  Odsjeku za branitelje  

 

Nazivi i opisi poslova i radnih mjesta utvrđeni su Pravilnikom o unutarnjem redu Upravnih odjela 

Županije. 

Upravnim odjelima upravljaju pročelnici i zamjenici pročelnika, odsjecima i pododsjecima 

upravljaju voditelji, a ostale poslove obavljaju viši savjetnici, savjetnici, viši stručni suradnici i 

stručni suradnici, referenti i administratori. 

Pomoćno - tehničke poslove obavljaju ekonom, tehničari za održavanje, grafičari, konobari, 

spremači, vozači, dostavljači. 

------------- 

 

Obzirom na rizike kojima su radnici izloženi, ovom procjenom definirani su i analizirani sljedeći 

poslovi: 

 

12. Rukovođenje i organiziranje rada ustrojstvene jedinice 

13. Uredski i administrativni poslovi 

14. Prijem i rad sa strankama  

15. Izrada dokumenata, izvješća i evidencija 

16. Vođenje upravnog postupka i rješavanje o upravnim stvarima 

17. Poslovi organizacije i nadzora zaštite na radu, zaštite od požara, zaštite i spašavanja 

18. Poslovi upravljanja motornim vozilom 

19. Poslovi održavanja i sitnijih popravaka zgrade, opreme i instalacija 

20. Upravljanje računalno-komunikacijskom infrastrukturom   

21. Poslovi dostave pošte   

22. Poslovi pripreme pića i napitaka i posluživanje pića i napitaka 

23. Poslovi spremanja i uređivanja radnih i pomoćnih prostorija   

24. Strojna i ručna košnja raslinja  

25. Rukovanje strojevima za umnožavanje, sječenje i slaganje tiskanog materijala 

26. Slaganje i uvezivanje tiskanog materijala 
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III.Službe Županije 

Radni procesi u SLUŽBAMA Županije odvijaju se kroz unutarnji ustroj kako slijedi: 

 

1. Služba za javnu nabavu 

                       - Odsjek za javnu nabavu  

 

2. Služba unutarnje revizije 

                       - Odsjek unutarnje revizije  

 

Nazivi i opisi poslova i radnih mjesta utvrđeni su Pravilnikom o unutarnjem redu Službi Županije. 

 

Službama upravljaju pročelnici i zamjenici pročelnika, odsjecima i pododsjecima upravljaju 

voditelji, a ostale poslove obavljaju viši savjetnici, savjetnici, viši stručni suradnici i suradnici, 

revizori i administratori. 

----------------------------- 

  

Obzirom na rizike kojima su radnici izloženi, ovom procjenom definirani su i analizirani sljedeći 

poslovi: 

 

27. Rukovođenje i organiziranje rada ustrojstvene jedinice 

28. Uredski i administrativni poslovi 

29. Prijem i rad sa strankama  

30. Izrada dokumenata, izvješća i evidencija 

31. Vođenje upravnog postupka i rješavanje o upravnim stvarima 
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PRIMJENA PRAVILA ZAŠTITE NA RADU 

 
PRIMJENA OSNOVNIH PRAVILA ZAŠTITE NA RADU 

 
 

Opskrbljenost sredstava rada zaštitnim napravama 

Sva sredstva rada su opskrbljena potrebnim zaštitnim napravama, a ista su propisano ispitivana, a o 

čemu je izrađena i vodi se propisana dokumentacija i evidencija.  
 
 

Osiguranje od udara električne struje 

U svim objektima te na svim strojevima i uređajima provedeno je propisano ispitivanje zaštite od 

udara električne struje. O provedenim ispitivanjima izrađena je propisana dokumentacija.  
 

 

Osiguranje od udara groma 

Na objektima za rad provedena je zaštita od udara od groma čija je ispravnost utvrđena propisanim 

ispitivanjima.  
 
 

Sprečavanje nastanka požara i eksplozije 

Poslodavac je poduzeo sve mjere zaštite od požara koje su potrebne s obzirom na poslove koji se 

obavljaju u društvu, i na taj je način opasnost za sigurnost i zdravlje radnika smanjio na najmanju 

moguću mjeru.  
 

 

Osiguranje potrebne radne površine i radnog prostora 

U svim radnim prostorijama osigurana je dovoljna radna površina i radni prostor za radnike s 

obzirom na poslove koje obavljaju. Kako u radnim prostorijama vladaju normalni mikroklimatski 

uvjeti, veličina radnih prostorija je takva da na svaku zaposlenu osobu dolazi najmanje 10 m3 

zračnog prostora i 2 m2 slobodne površine poda.  
 

 

Osiguranje potrebnih putova za prolaz, prijevoz i za evakuaciju radnika 

U svim radnim i pomoćnim prostorijama i prostorima osigurani su potrebni putovi za prolaz, 

prijevoz i za evakuaciju radnika.  

Poslodavac je osigurao izradu Plana evakuacije te osposobljavanje radnika za rukovođenje 

evakuacijom i spašavanjem. 
 

 

Osiguranje čistoće 

U svim radnim i pomoćnim prostorijama i prostorima osigurana je odgovarajuća čistoća.  
 

 

Osiguranje potrebne temperature i vlažnosti te ograničenje brzine kretanja zraka 

U svim radnim prostorijama osigurana je odgovarajuća mikroklima čija je ispravnost ispitana u 

propisanim vremenskim razdobljima. U zimskom periodu osigurano je grijanje radnih i pomoćnih 

prostorija ili prostorije za povremeno zagrijavanje radnika uz korištenje OZS za zaštitu od hladnoće. 
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Osiguranje potrebne rasvjete mjesta rada i radnog okoliša 

U svim radnim prostorijama osigurana je rasvjeta čija je ispravnost nije ispitana u propisanim 

vremenskim razdobljima.  

Potrebno je izvršiti ispitivanje razine rasvjete za sve radne prostorije. 
 

 

Ograničenje buke i vibracije u radnom okolišu  

U svim radnim prostorijama za koje je utvrđeno da je to potrebno, provodi se propisano ispitivanje 

odnosno mjerenje buke čime je utvrđeno da razina buke udovoljava pravilima zaštite na radu.  
 

 

Osiguranje od štetnih atmosferskih i klimatskih uvjeta 

U svim radnim i pomoćnim prostorijama i prostorima provedeno je osiguranje od štetnih 

atmosferskih i klimatskih uvjeta.  
 

 

Osiguranje od djelovanja tvari i zračenja štetnih za zdravlje 

U svim radnim prostorijama i prostorima za koje je utvrđeno da je to potrebno, je provedena 

odgovarajuća zaštita od štetnih tvari i zračenja.  
 
 

Osiguranje prostorija i uređaja za osobnu higijenu 

Svi radnici imaju na raspolaganju dovoljan broj prostorija i uređaja za osobnu higijenu. Oprema tih 

prostorija odgovara vrsti poslova koje radnici obavljaju.  
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PRIMJENA POSEBNIH PRAVILA ZAŠTITE NA RADU 
 
 

Poslovi s posebnim uvjetima rada:  

Na osnovi provedene procjene rizika, kod poslodavca su utvrđeni poslovi s posebnim uvjetima rada 

što ih mogu obavljati samo radnici koji ispunjavaju posebne uvjete glede dobi, spola, stručne 

sposobnosti, zdravstvenog stanja i psihičke sposobnosti. Poslodavac ne raspoređuje radnika na 

poslove s posebnim uvjetima rada ako prethodno nije utvrđeno da radnik ispunjava posebne uvjete. 

Za radnike koji obavljaju poslove s posebnim uvjetima rada,  u propisanim rokovima se  provode 

liječnički pregledi u ovlaštenoj ustanovi.  
 

 

Osobna zaštitna sredstva  

Kada nije moguće zaštitu od štetnosti i opasnosti otkloniti mjerama zaštite na sredstvima rada, 

poslodavac radnicima osigurava odgovarajuća osobna zaštitna sredstva i skrbi se da ih oni koriste 

pri obavljanju poslova.  
 
 

Posebni postupci pri uporabi opasnih tvari  

Poslodavac u manjoj koristi opasne tvari i to kroz postupke čišćenja i dezinfekcije radnog prostora i 

opreme. Poslodavac  stalno unaprjeđuje stanje zaštite na radu primjenom pravila zaštite na radu pri 

korištenju  tih tvari, redovito nastoji da je koncentracija opasnih tvari što niža i stalno ispod GVI te 

osigurava da je odlaganje i označavanje opasnih tvari takvo da ne postoji opasnost za sigurnost i 

zdravlje radnika.  
 

 

Znakovi sigurnosti i upozorenja  

Na mjestima rada, na sredstvima rada i pripadajućim instalacijama  trajno su postavljeni  znakovi 

sigurnosti i znakovi općih obavijesti.  
 
 

Upute o načinu obavljanja poslova  

Kako znakovi sigurnosti nisu dovoljni za djelotvorno obavještavanje potrebno je postaviti pisane 

upute o uvjetima i načinu korištenja prostora, prostorija, sredstava rada, opasnih radnih tvari i 

opreme.  

Isto tako potrebno je dati upute svim radnicima koji obavljaju poslove s posebnim uvjetima rada. 
 

 

Pružanje prve pomoći 

Poslodavac je odredio dovoljan broj radnika za pružanje prve pomoći na pojedinim mjestima rada te 

je z ate radnike  osigurao i odgovarajuće osposobljavanje iz prve pomoći. 

Određenim radnicima za pružanje prve pomoći na mjestima rada stavljen je na upotrebu  

odgovarajući komplet sanitetskog materija. 

Na mjestima rada su označena imena osoba osposobljenih za pružanje prve pomoći, uputa za 

postupanje u slučaju ozljede, usklađene s mogućnošću nastanka vrste ozljede te odgovarajućim 

brojevima telefona koje treba zvati u slučaju ozljede. 
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Osposobljavanje za rad na siguran način 

Radnici su osposobljeni za rad na siguran način. Teoretsko osposobljavanje provodi ovlašteno 

trgovačko društvo za zaštitu na radu, a praktično osposobljavanje se provodi na mjestu rada uz 

sudjelovanje neposrednih ovlaštenika. 
 

 

Rad sa računalima 

Znatan broj radnih mjesta opremljen je računalima i velik broj radnika radi na njima pretežiti dio 

radnog vremena. 

Smjernica vijeća Europe 90/270/EEC postavila je minimalne zdravstveno sigurnosne zahtjeve za 

rad s ekranskom opremom. Pravilnik o sigurnosti i zaštiti zdravlja pri radu s računalom je stupio na 

snagu u svibnju 2005. godine (Narodne novine br. 69/05.). Ispunjavanje pojedinih zahtjeva za 

sigurnost i zaštitu zdravlja utvrđene Pravilnikom počinju teći u roku dvije, odnosno, četiri godine 

od stupanja Pravilnika na snagu i do tada se moraju radna mjesta za koja vrijedi Pravilnik, 

prilagoditi zahtjevima. 

"Poslodavac mora osigurati da radnici budu upoznati sa svim okolnostima i zahtjevima glede 

sigurnosti i zaštite zdravlja pri radu s računalom, ………. mora osigurati osposobljavanje radnika za 

rad na siguran način i to prilikom prvog raspoređivanja na radno mjesto te prije provedbe svake 

promjene koja bi mogla utjecati na sigurnost i zdravlje na tom radnom mjestu." 

Zahtjevi koje mora ispunjavati radno mjesto: 

1. oprema (zaslon, tipkovnica, radni stol ili radna površina, radni stolac) 

2. radni okoliš (zahtjevi vezani za prostor, osvijetljenost, bliještanje i odsjaji, buka, mikroklimatski 

uvjeti, zračenje) 

3. programska oprema. 

Pravilnik se odnosi na radna mjesta na kojima se radi s računalom sa zaslonom ukupno četiri ili više 

sati tijekom radnog vremena. 

Poslodavac se, prema rokovima navedenim u čl. 11. i 12. Pravilnika o sigurnosti i zaštiti zdravlja pri 

radu s računalima, prilagodio zahtjevima navedenim u tom Pravilniku i izradio je Procjenu rizika za 

rad sa računalima, koja i nadalje treba odgovarati stvarnom stanju kod poslodavca.. 
 
 

Zaštita posebno osjetljivih skupina osoba na radu 

U županiji nisu zaposleni malodobnici. 

Županija ne zapošljava radnike s umanjenim radnim sposobnostima. 

Osiguranje zaštite malodobnika i radnika s umanjenim radnim sposobnostima nije potrebno, jer nisu 

zaposleni. 

Osiguranje zaštite žena, trudnica i dojilja je u skladu sa Zakonom o radu i pratećim pravilnicima. 
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ANALIZA OZLJEDA 

 
U promatranom razdoblju od 2 godine dogodila se jedna ozljeda, lakšeg karaktera. 

Analiza i komparacija sa stanjem u djelatnosti nije provediva. 
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PROPUSTI U PRIMJENI PRAVILA ZAŠTITE NA RADU 
 

 

PROPUSTI U PRIMJENI OSNOVNIH PRAVILA ZAŠTITE NA RADU 
 

Nisu utvrđeni propusti u primjeni osnovnih pravila zeštite na radu. 

 

 

PROPUSTI U PRIMJENI POSEBNIH PRAVILA ZAŠTITE NA RADU 
 

Nisu izrađene upute za rad za sve poslove koji se obavljaju kod poslodavca. 

 

 

ORGANIZACIJSKI PROPUSTI 
 

Nisu utvrđeni. 
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PLAN MJERA 
 
 

 
 

 

MJERA 1: 
 

Izraditi upute za rad za sve poslove koji se obavljaju kod poslodavca i sa njima upoznati 

zaposlene. 
 

 

ROK: 
 

31.12.2020. 
 

 

OVLAŠTENIK ZA PROVEDBU:   
 

ovlaštenici poslodavca, stručnjak ZNR 

 

NAČIN KONTROLE: 
 

unutarnji nadzor ZNR 
 

PREDVIĐENA SREDSTVA:   
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ZAKLJUČAK 

 
Analizom i procjenom rizika utvrđeno je kako su prisutne opasnosti, štetnosti i napori s rizicima od 

nastanka ozljeda i profesionalnih oboljenja. 

Ozljede na radu su prisutne, ali u manjoj mjeri i lakšeg karaktera. Nisu prisutna profesionalna 

oboljenja. 

Nužna je primjena mjera kontrole rizika kojima se isti svode na najmanju moguću mjeru. 

 

U vrijeme izrade ove Procjene rizika, poslodavac Osječko baranjska županija zapošljava 370 

radnika. 

 

Poslodavac je sklopio ugovor o radu sa stručnjakom zaštite na radu I. stupnja za obavljanje poslova 

zaštite na radu te imenovao ovlaštenike poslodavca za provođenje zaštite na radu. 

 
  



ZAVOD ZA UNAPREĐIVANJE SIGURNOSTI d.d.   

   stranica: 28 

 

Procjena rizika  za: OSJEČKO - BARANJSKA ŽUPANIJA  - 1. Izmjena i dopuna Procjene rizika 

 

PROPISI KOJI SU KORIŠTENI PRI IZRADI PROCJENE 
 

1.  Zakon o zaštiti na radu (Narodne novine br. 71/14,118/14,94/18,96/18) 
  

2.  Pravilnik o izradi procjene rizika (Narodne novine br. 112/14,129/19) 
  

3.  Pravilnik o ovlaštenjima za poslova zaštite na radu (Narodne novine br. 50/19) 
  

4.  Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada (Narodne novine br. 5/84) 
  

5.  Pravilnik o obavljanju poslova zaštite na radu (Narodne novine br. 126/19) 
  

6.  Pravilnik o evidencijama, ispravama, izvještajima i knjizi nadzora iz područja zaštite na radu (Narodne novine 

br. 52/84) 
  

7.  Pravilnik o pružanju prve pomoći radnicima na radu (Narodne novine br. 56/83) 
  

8.  Pravilnik o poslovima na kojima ne smije zaposliti malodobnik (Narodne novine br. 89/15) 
  

9.  Pravilnik o zaštiti na radu pri uporabi radne opreme (Narodne novine br. 18/17) 
  

10.  Pravilnik o pregledu i ispitivanju radne opreme (Narodne novine br. 16/16) 
  

11.  Pravilnik o zaštiti na radu za mjesta rada (Narodne novine br. 29/13) 
  

12.  Pravilnik o ispitivanju radnog okoliša (Narodne novine br. 16/16) 
  

13.  Pravilnik o sigurnosti i zdravlju pri  radu električnom energijom (Narodne novine br. 88/12) 
  

14.  Zakon o zaštiti od buke (Narodne novine br. 30/09,55/13,153/13, 41/16) 
  

15.  Pravilnik o zaštiti radnika od izloženosti buci na radu (Narodne novine br. 46/08) 
  

16.  Pravilnik o uporabi osobnih zaštitnih sredstava (Narodne novine br. 39/06) 
  

17.  Pravilnik o sigurnosti i zaštiti zdravlja pri radu s računalom (Narodne novine br. 69/05) 
  

18.  Pravilnik o stavljanju na tržište osobne zaštitne opreme (Narodne novine br. 89/10) 
  

19.  Pravilnik o osposobljavanju iz zaštite na radu i polaganju stručnog ispita(Narodne novine br. 112/14) 
  
  

20.  Pravilnik o zaštiti na radu pri ručnom prenošenju tereta (Narodne novine br. 42/05) 
  

21.  Zakon o kemikalijama (Narodne novine br. 18/13) 
  

22.  Zakon o ograničavanju uporabe duhanskih i srodnih  proizvoda (Narodne novine br. 45/17) 
  

23.  Pravilnik o uvjetima za obavljanje djelatnosti proizvodnje, stavljanja na tržište i korištenja opasnih kemikalija 

(Narodne novine br. 99/13,157/13,122/14) ) 
  

24.  Zakon o zdravstvenoj zaštiti (Narodne novine br. 150/08, 155/09- Uredba 71/10,139/10, 22/11, 84/11, 

154/11,12/12,70/12,144/12, 82/2013, 159/13- Uredba 22/14- Odluka i Rješenje Ustavnog suda RH  

BROJ:U-I-2665/09 i U-I-3118/11 do 30.siječnja 2014., 154/14, 70/16) 
  

25.  Zakon o listi profesionalnih bolesti (Narodne novine br. 162/98, 107/07) 
  

26.  Pravilnik o pravima, uvjetima i načinu ostvarivanja prava iz obveznog zdravstvenog osiguranja u slučaju  

ozljede na  radu i profesionalne bolesti (Narodne novine br. 75/14, 154/14,79/15, 139/15, 105/16, 40/17, 

66/17, 109/17, 132/17, 119/18, 22/20) 
  

27.  Pravilnik o sigurnosnim znakovima (Narodne novine br. 91/15, 102/15.61/16)  
  

28.  Pravilnik o izgledu, načinu i mjestu isticanja obavijesti o jedinstvenom europskom broju za hitne službe 112 

(NN 038/2016) 

 
  

29.  Pravilnik o najvišim dopuštenim razinama buke u sredini u kojoj ljudi rade i borave (Narodne novine br.      

145/04) 
  

30.  Pravilnik o mjerama zaštite od buke izvora na otvorenom prostoru (Narodne novine, br. 156/08) 
  

31.  Pravilnik o zaštiti radnika od rizika zbog izloženosti biološkim agensima pri radu (Narodne novine, br.   

155/08) 
  

32.  Pravilnik o zaštiti radnika od izloženosti opasnim kemikalijama na radu, graničnim vrijednostima izloženosti i 

biološkim graničnim vrijednostima (Narodne novine, br. 91/18) 
  

  

33. Zakon o zaštiti od požara (Narodne novine, br. 92/10) 
  

34. Pravilnik o sadržaju, načinu i rokovima zdravstvenih pregleda noćnih radnika (Narodne novine br.032/15) 
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Prilog br. 1. 
 

Sigurnosni podaci izvora fizikalnih štetnosti, kemikalija odnosno 

 

bioloških agensa koji se koriste
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Prilog br. 1.a 
 

Sigurnosni podaci izvora fizikalnih štetnosti 
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Osječko - baranjska županija 

Red. 

broj 

Izvori fizikalnih štetnosti  

(strojevi i uređaji, ostali izvori) 
Fizikalna štetnost Opis  Sigurnosni podaci 

1.  Kosilice za travu 

buka kontinuirana buka 
Pravilnik o zaštiti radnika od izloženosti 

buci na radu (NN br.46/08) 

nepovoljni klimatski i mikroklimatski 

uvjeti 
rad na otvorenom 

Pravilnik o zaštiti na radu za mjesta rada 

(NN br. 29/13) 

2.  Stroj za umnožavanje 

buka kontinuirana buka 
Pravilnik o zaštiti radnika od izloženosti 

buci na radu (NN br.46/08) 

osvijetljenost nedovoljna osvijetljenost 
Pravilnik o zaštiti na radu za mjesta rada 

(NN br. 29/13) 

3.  Stroj za slaganje papira 

buka kontinuirana buka 
Pravilnik o zaštiti radnika od izloženosti 

buci na radu (NN br.46/08) 

osvijetljenost nedovoljna osvijetljenost 
Pravilnik o zaštiti na radu za mjesta rada 

(NN br. 29/13) 

4.  Radne prostorije osvijetljenost nedovoljna osvijetljenost 

Pravilnik o zaštiti na radu za mjesta rada 

(NN br.29/13) 

Pravilnik o sigurnosti i zaštiti zdravlja 

pri radu s računalom (NN br.69/05, 

71/14) 
 

 

 

 

 

 

Službe Županije 

Red. 

broj 

Izvori fizikalnih štetnosti  

(strojevi i uređaji, ostali izvori) 
Fizikalna štetnost Opis  Sigurnosni podaci 

1.  
Kosilica za travu 

tv. br.:HRG536DE6 

buka kontinuirana buka 
Pravilnik o zaštiti radnika od izloženosti 

buci na radu (NN br.46/08) 

nepovoljni klimatski i mikroklimatski 

uvjeti 
rad na otvorenom 

Pravilnik o zaštiti na radu za mjesta rada 

(NN br. 29/13) 

2.  Mehanizirani ručni alati buka diskontinuirana buka 
Pravilnik o zaštiti radnika od izloženosti 

buci na radu (NN br.46/08) 
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Službe Županije 

Red. 

broj 

Izvori fizikalnih štetnosti  

(strojevi i uređaji, ostali izvori) 
Fizikalna štetnost Opis  Sigurnosni podaci 

3.  Radne prostorije 
osvijetljenost nedovoljna osvijetljenost 

Pravilnik o zaštiti na radu za mjesta rada 

(NN br. 29/13) 

osvijetljenost blještanje  
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Prilog br. 1.b 
 

Sigurnosni podaci kemikalija 
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Osječko - baranjska županija 

Red.

broj 
Naziv kemikalije 

Broj Označavanje 
Granične 

koncentracije 
Količine 

Napomene CAS broj Piktogrami 

Oznake 

opasnosti 

Oznake 

upozorenja/ 

H, EUH oznake 

Oznake 

obavijesti/ 

P oznake 

GVI God.potrošnja 

EC broj KGVI Skladištenje 

1. Sanitar 68439-50-9 

932-106-6  
 

Xi R 22, R 23, R 25, 

R 34, R 41, R 42, 

R 43, R 50 

S 2, S 26, S 45 1 mg/m3 

2 ppm 
 

 

 
 

 

 

2. Domestos 7681-52-9 

231-668-3  
 

Xn, C R 31, R 34, R 50 S 26, S 46, S 61, S 

24/25, S 29/35, S 

37/39 

0,5 ppm 

1,5 mg/m3 
 

 

 
 

 

 

3. Motorno gorivo  

 
 

Xn R 10, R 20, R 21, 

R 22 

 100 mg/m3 

  
 

 

 
 

 

 

4. Diesel gorivo 68334-30-5 

269-822-7  
 

Xn, Xi, N R 20, R 40, R 65, 

R 51/53 

S 2, S 23, S 24, S 

36/37, S 51, S 61, 

S 62 

100 mg/m3 
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Prilog br. 1.c 
 

Sigurnosni podaci bioloških agensa 
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Službe Županije 

Red. 

broj 
Naziv 

Mjesto rada s biološkim 

agensom 
Skupina Oznake Ostali podaci 

1.  Virusi 
Čišćenje radnih i pomoćnih 

prostorija 
Skupina 4  

 

2.  Bakterije 
Čiščenje radnih i pomoćnih 

prostorija 
Skupina 3  

 

3.  Paraziti 
Čiščenje radnih i pomoćnih 

prostorija 
Skupina 3  

 

4.  Gljivice 
Čiščenje radnih i pomoćnih 

prostorija 
Skupina 2  
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Popis radne opreme koja se koristi pri obavljanju poslova 
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Strojevi i uređaji s povećanim opasnostima 
 

Službe Županije 

Red. 

broj 
Naziv stroja ili uređaja Smještaj stroja ili uređaja    

Rok ispiti- 

vanja (mj.) 
Primjedba 

1. Kosilica za travu Prostorije županije    36 Zadovoljava 

  

 

Ostali strojevi i uređaji 
 

Osječko - baranjska županija 

Red. 

broj 
Naziv stroja ili uređaja Smještaj stroja ili uređaja    

Rok ispiti- 

vanja (mj.) 
Primjedba 

1. Uredski strojevi i oprema Uredi     Zadovoljava 

2. Računala i računalna oprema Uredi     Zadovoljava 

3. Kosilice za travu Prostorije poslodavca    36 Zadovoljava 

4. Stroj za umnožavanje Prostorija za umnožavanje    36 Zadovoljava 

5. Stroj za slaganje papira Prostorija za umnožavanje    36 Zadovoljava 

 

 

Ostala radna oprema 
 

Osječko - baranjska županija 

Red. 

broj 
Naziv  Primjedba 

1. Ručni alati  
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Službe Županije 

Red. 

broj 
Naziv  Primjedba 

1. Ručni alati  

2. Mehanizirani ručni alati  
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Popis osobne zaštitne opreme za poslove kod kojih se mora upotrebljavati 

 

Popis Hrvatskih normi kojima moraju udovoljavati OZS: 

 

ZAŠTITA RUKU 

Zaštitne rukavice -- Opći zahtjevi i ispitne metode HRN EN 420 

Rukavice za zaštitu od mehaničkih rizika HRN EN 388  

Rukavice za zaštitu od toplinskih rizika HRN EN 407 

Rukavice za zaštitu od kemikalija i mikroorganizama HRN EN 374 

Zaštitne rukavice za zavarivače HRN EN 12477 

ZAŠTITA NOGU 

Sigurnosna obuća HRN EN ISO 20345 

Zaštitna obuća HRN EN ISO 20346 

Radna obuća HRN EN ISO 20347 

Sigurnosna obuća otporna na zarezivanje lančanom pilom HRN EN ISO 17249 

ZAŠTITA SLUHA 

Ušne školjke  - HRN EN 352-1 

Ušni čepovi - HRN EN 352-2 

Ušne školjke pričvršćene na industrijsku zaštitnu kacigu - HRN EN 352-3 

ZAŠTITA GLAVE 

Industrijske zaštitne kacige HRN EN 397 

Industrijske zaštitne kape HRN EN 812 

ZAŠTITA OČIJU I LICA 

Osobna zaštita očiju HRN EN 166 

Oprema za zaštitu očiju i lica pri zavarivanju i srodnim procesima HRN EN 175 

Filtri za zavarivanje i slične tehnike HRN EN 169 

Sunčani filtri za industrijsku uporabu HRN EN 172 

Osobna zaštita očiju -- Mrežasti štitnici za oči i lice HRN EN 1731 

ZAŠTITA TIJELA 

Kompleti i odjevni predmeti za zaštitu od hladnoće HRN EN 342 

Zaštita od kiše HRN EN 343 

Zaštitna odjeća -- Zaštita od topline i vatre HRN EN 367 

Zaštitna odjeća za radnike koji rukuju motornim pilama HRN EN 381 

Odjeća za zaštitu od tekućih kemikalija HRN EN 14605 

Odjeća za zaštitu od tekućih i plinovitih kemikalija, uključujući i tekuće aerosole i čvrste čestice 

HRN EN 943 

Zaštitna odjeća za uporabu kod zavarivanja i srodnih procesa HRN EN ISO 11611 

Odjeća za zaštitu čvrstih čestičnih kemikalija HRN EN ISO 13982-1 

Upozoravajuća odjeća uočljiva s velike udaljenosti za profesionalnu uporabu HRN EN 471 

ZAŠTITA DIŠNIH ORGANA 

Zaštitne naprave za disanje -- Filtri za čestice HRN EN 143 

Zaštitne naprave za disanje -- Filtarske polumaske za zaštitu od čestica HRN EN 149 
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Tajništvo županije 

R.b. Radno mjesto ili poslovi Vrsta osobne zaštitne opreme 
Rokovi zamjene 

(mj) 

1. Poslovi pripreme pića i napitaka i 

posluživanje pića i napitaka 

- zaštitne cipele, protuklizni potplat  

NAPOMENA: 

Službena odjeća (radna odora) 

dodjeljuje se prema internom aktu 

poslodavca 

 

  

Upravni odjeli Županije 

R.b. Radno mjesto ili poslovi Vrsta osobne zaštitne opreme 
Rokovi zamjene 

(mj) 

1. Poslovi organizacije i nadzora zaštite na 

radu, zaštite od požara, zaštite i 

spašavanja 

- zaštitne cipele, protuklizni potplat  

- vjetrovka podstavljena  

- kišno odijelo ili kabanica - po 

potrebi 
 

- čizme gumene  - po potrebi  

2. Poslovi održavanja i sitnijih popravaka 

zgrade, opreme i instalacija 

- zaštitno odijelo (ljetno+zimsko)  

- zaštitne cipele sa zaštitnom 

kapicom, protuklizni potplat 
 

- zaštitne rukavice za zaštitu od 

mehaničkih opasnosti, s pet 

odvojenih prstiju, otpornost ovisno 

o uvjetima rada 

 

3. Poslovi dostave pošte - zaštitne cipele, protuklizni potplat  

- vjetrovka podstavljena  

- kišno odijelo ili kabanica - po 

potrebi 
 

4. Poslovi pripreme pića i napitaka i 

posluživanje pića i napitaka 

- zaštitne cipele, protuklizni potplat  

NAPOMENA; 

Službenu odjeću (odoru) dodjeljuje 

poslodavac temeljem internog akta 

 

5. Poslovi spremanja i uređivanja radnih i 

pomoćnih prostorija  

- zaštitno odijelo ili kuta radna  

- zaštitne cipele, protuklizni potplat  
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Procjena rizika  za: OSJEČKO - BARANJSKA ŽUPANIJA  - 1. Izmjena i dopuna Procjene rizikaPrilog 3 str. 3 

Upravni odjeli Županije 

R.b. Radno mjesto ili poslovi Vrsta osobne zaštitne opreme 
Rokovi zamjene 

(mj) 

  
- rukavice gumene za domaćinstvo  

- pršnjak bez rukava, podstavljen  

6. Strojna i ručna košnja raslinja - zaštitno odijelo (ljetno+zimsko)  

- zaštitne rukavice za zaštitu od 

mehaničkih opasnosti, s pet 

odvojenih prstiju, otpornost ovisno 

o uvjetima rada 

 

- zaštitne cipele sa zaštitnom 

kapicom, protuklizni potplat 
 

- zaštitne naočale ili vizir  

- formirani ušni čepići za zaštitu 

sluha ili ušni štitnici 
 

7. Rukovanje strojevima za umnožavanje, 

sječenje i slaganje tiskanog materijala 

- rukavice za zaštitu od uboda i 

posjekotina 
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Procjena rizika  za: OSJEČKO - BARANJSKA ŽUPANIJA  - 1. Izmjena i dopuna Procjene rizika 

 

Prilog br. 4. 
 

Popis potrebnih ispitivanja 

 

 

 

Ispitivanja strojeva i uređaja s povećanim opasnostima navedena su u Prilogu 2 ove procjene
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Procjena rizika  za: OSJEČKO - BARANJSKA ŽUPANIJA  - 1. Izmjena i dopuna Procjene rizika 

Prilog br. 4.a 
 

Popis radnih prostorija i prostora za koje postoji obveza ispitivanja radnog okoliša 
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Procjena rizika  za: OSJEČKO - BARANJSKA ŽUPANIJA  - 1. Izmjena i dopuna Procjene rizika Prilog 4.a str. 3 

 

Osječko - baranjska županija 

Red. 

broj 
Prostor/prostorija Ispitivani parametri  

Rok 

(mj) 
Primjedba 

1.  Prostorija za  umnožavanje tiskanica 
Razina osvijetljenosti 

Buka  
 

 36  

2.  Sve radne prostorije Razina osvijetljenosti  
 

 36  
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Procjena rizika  za: OSJEČKO - BARANJSKA ŽUPANIJA  - 1. Izmjena i dopuna Procjene rizika 

Prilog br. 4.b 
 

Ispitivanja instalacija i ostala ispitivanja 
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Procjena rizika  za: OSJEČKO - BARANJSKA ŽUPANIJA  - 1. Izmjena i dopuna Procjene rizika Prilog 4.b str. 5 

Ispitivanja instalacija 

 

Osječko - baranjska županija 

Red. 

broj 
Prostor/prostorija/objekt Vrsta instalacije  

Rok 

(mj) 
Primjedba 

1.  
Sve radne i pomoćne prostorije 

poslodavca 
Električna instalacija  48 ispitivanje u propisanim rokovima 

2.  Zgrada Tajništva županije 
Instalacija sustava zaštite od djelovanja munje 

na građevinama 
 24/72 ispitivanje u propisanim rokovima 

3.  
Dvorišna zgarada u Županijskoj 4, 

Osijek 
    

  

 

 

Ostala ispitivanja 

 

Osječko - baranjska županija 

Red. 

broj 
Prostor/prostorija/objekt Vrsta instalacije  

Rok 

(mj) 
Primjedba 

1.  
Sjedište i sve lokacije koje imaju 

tipkala 
Ispitivanje ručnih tipkala  12 ispitivanje u propisanim rokovima 

2.  
Sjedište i sve lokacije koje imaju 

sustav sigurnosne rasvjete 
Ispitivanje sigurnosne rasvjete  12 ispitivanje u propisanim rokovima 

3.  
Upravni odjel za gospodarstvo - 

Ribarska 1, Osijek 
Ispitivanje sustava za dojavu požara  12 ispitivanje u propisanim rokovima 

4.  Na svim lokacijama poslodavca Pregled mobilne opreme za gašenje požara  12 ispitivanje u propisanim rokovima 

5.  
Dvorišna zgrada u Županijskoj 4, 

Osijek 

Ispitivanje sustava za gašenje požara vanjska 

hidrantska mreža 
 12 ispitivanje u propisanom roku 
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Procjena rizika  za: OSJEČKO - BARANJSKA ŽUPANIJA  - 1. Izmjena i dopuna Procjene rizika 

Prilog br. 5. 
 

Popis radnih mjesta ili poslova s posebnim uvjetima rada
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Procjena rizika  za: OSJEČKO - BARANJSKA ŽUPANIJA  - 1. Izmjena i dopuna Procjene rizika. Prilog 5 str. 2 

 

Upravni odjeli Županije 

R.b. 
ARMOR 

br. 
Naziv radnog mjesta ili poslova Radno mjesto ili poslovi s posebnim uvjetima rada zbog okolnosti 

1. 19 
Poslovi održavanja i sitnijih popravaka zgrade, 

opreme i instalacija 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada čl. 3. t. 17. - rad na visini. 
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Procjena rizika  za: OSJEČKO - BARANJSKA ŽUPANIJA  - 1. Izmjena i dopuna Procjene rizika 

 

Prilog br. 6. 
 

ARMOR obrasci 
 

Procjena izloženosti opasnostima po radnim mjestima ili poslovima 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje razine rizika
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ARMOR - 1 1  

ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Osječko - baranjska županija   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Zastupanje županije i izvršni poslovi iz 

samoupravnog djelokruga županije  1 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 4 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Nije propisana s aspekta zaštite na radu. 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

Pet dana u tjednu, osam sati dnevno, u prvoj smjeni, sa odmorom u subotu i nedjelju. 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici X    

trudne radnice 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje su nedavno rodile 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje doje 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji 

radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi 

za nju odgovarajući, daje specijalist medicine 

rada na prijedlog specijalista pedijatra, 

odnosno izabranog liječnika obiteljske 

medicine 

radnici oboljeli od profesionalne bolesti 
 X  

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana 

poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni 

liječnika medicine rada 
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radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  

Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti 

uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a 

prema procjeni liječnika medicine rada 

 

Popis poslova:  

Zastupanje županije i izvršni poslovi iz samoupravnog djelokruga županije - dužnosnički poslovi koje kao 

izvršna tijela regionalne samouprave obavljaju Župan i zamjenici Župana. 

 

Župan zastupa Županiju i nositelj je izvršne vlasti Županije. 

 

U obavljaju izvršne vlasti Župan: 

 

1. priprema prijedloge općih akata, 

2. izvršava ili osigurava izvršavanje općih akata predstavničkog tijela, 

3. usmjerava djelovanje upravnih tijela jedinice lokalne, odnosno područne (regionalne) samouprave u 

obavljanju poslova iz njihovoga samoupravnog djelokruga te nadzire njihov rad, 

4. upravlja nekretninama i pokretninama u vlasništvu jedinice lokalne, odnosno područne (regionalne) 

samouprave kao i njezinim prihodima i rashodima, u skladu sa zakonom i statutom, 

5. odlučuje o stjecanju i otuđivanju nekretnina i pokretnina jedinice lokalne, odnosno područne (regionalne) 

samouprave i drugom raspolaganju imovinom u skladu s ovim Zakonom, statutom jedinice i posebnim 

propisima, 

6. imenuje i razrješuje predstavnike jedinice lokalne, odnosno područne (regionalne) samouprave u tijelima 

javnih ustanova, trgovačkih društava i drugih pravnih osoba iz članka 35. stavka 1. točke 5. ovoga Zakona, 

osim ako posebnim zakonom nije drugačije određeno, 

7. obavlja i druge poslove utvrđene zakonom i statutom. 

 

 

Popis radne opreme: 

Računalo  

Telefon  

Pribor za pisanje 

Službeni automobil  

 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

Ured i teren. 

Uređenje mjesta rada: 

Mjesto rada u uredu je u odgovarajućem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za 

rad, a isto tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti. 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

Nisu prisutni. 
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ARMOR – 1          3 

 

Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Ispravan alat i pribor 
Pravilan smještaj i učvršćivanje opreme na mjestu rada 

1.1. alati 

1.1.1. ručni mv/mš: MR Rad sa uredskim priborom i uređajima. 

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini mv/mš: MR 

Kretanje po uredu i ostalim površinama za kretanje 

po kojima se pri obavljanju poslova mora kretati.. 
 

Putovi i prolazi, stepenice,  predviđeni za kretanje, moraju biti čisti, 

bez zapreka i izbočina, te dobro osvijetljeni. 
Sanirati klizave i neravne površine 

Koristiti protuklizne podloge 

II. ŠTETNOSTI 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.7. osvijetljenost 

3.7.2. blještanje mv/mš: MR 

Rad sa računalom. Koristiti rasvjetu koja ne blješti i zaslone s malim odsjajem, 

rasporediti rasvjetu paralelno s glavnim pravcem gledanja. 
Pravilna orijentacija mjesta rada 

Pravilna izmjena radnih razdoblja i vremena odmora 
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ARMOR – 1          4 

 

Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

III. NAPORI 

1. STATODINAMIČKI NAPORI 

1.1. statički: prisilan položaj tijela pri radu Korištenje ergonomskog sjedala, povremeno razgibavanje 
Pravilna izmjena radnih razdoblja i vremena odmora 

1.1.1. stalno sjedenje mv/mš: MR Rad u uredu sjedeći za radnim stolom. 

2. PSIHOFIZIOLOŠKI NAPORI 

2.4. odgovornost za živote ljudi i materijalna dobra 

2.4.1. rukovođenje vv/mš: SR 
Rad na poslovima rukovođenja i upravljanja . Dobra organizacija radnih zadataka i planiranje radnog vremena i 

odmora 
Kvalitetna komunikacija sa suradnicima 

2.4.2. upravljanje prijevoznim 

sredstvima 
mv/mš: MR 

Rad na poslovima rukovođenja i upravljanja . Pregled vozila prije korištenja. Korištenje vozila sa službenim 

vozačem. 

2.7. radni zahtjevi Dobra organizacija radnih zadataka i planiranje radnog vremena i 

odmora 
Smjernice industrijske psihologije, organizacijsko savjetovanje 

Kvalitetna komunikacija sa suradnicima, te utvrđivanje jasnih  

informacijskih kanala 

 

 

2.7.6. komunikacija s osobama vv/mš: SR 

Komunikacija sa osobama, javno istupanja i sl. 

4. NAPORI GOVORA v/mš: MR 
Komunikacija sa osobama, javno istupanja i sl. Dobra organizacija i raspored dužnosti i sastanaka,  s pravilnom 

izmjenom razdoblja rada i odmora 
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ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Osječko - baranjska županija   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Rukovođenje i organiziranje rada ustrojstvene 

jedinice  2 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 4 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Nije propisana s aspekta zaštite na radu. 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

Pet dana u tjednu, osam sati dnevno, u prvoj smjeni, sa odmorom u subotu i nedjelju. 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici X    

trudne radnice 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje su nedavno rodile 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje doje 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji 

radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi 

za nju odgovarajući, daje specijalist medicine 

rada na prijedlog specijalista pedijatra, 

odnosno izabranog liječnika obiteljske 

medicine 

radnici oboljeli od profesionalne bolesti 
 X  

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana 

poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni 

liječnika medicine rada 
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radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  

Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti 

uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a 

prema procjeni liječnika medicine rada 

 

Popis poslova:  

Rukovođenje i organiziranje rada ustrojstvene jedinice: 

 

- organizacija i upravljanje radom ustrojstvene jedinice 

- izrada plana i programa rada  

- podnošenje izvješća o radu  

- provođenje i primjena propisa i standarda u radu  

 

Popis radne opreme: 

Računalo  

Telefon  

Pribor za pisanje  

 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

Ured. 

Uređenje mjesta rada: 

Mjesto rada u uredu je u odgovarajućem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za 

rad, a isto tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti. 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

Radne prostorije 

Zasloni računala 
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ARMOR – 2          3 

 

Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Ispravan alat i pribor 
Pravilan smještaj i učvršćivanje opreme na mjestu rada 

Redovna kontrola ispravnosti opreme 1.1. alati 

1.1.1. ručni mv/mš: MR Rad sa uredskim priborom i uređajima. 

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini mv/mš: MR 

Kretanje po uredu i ostalim površinama za kretanje 

po kojima se pri obavljanju poslova mora kretati.. 
 

Putovi i prolazi, stepenice,  predviđeni za kretanje, moraju biti čisti, 

bez zapreka i izbočina, te dobro osvijetljeni. 
Sanirati klizave i neravne površine 

Koristiti protuklizne podloge 

II. ŠTETNOSTI 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.7. osvijetljenost 

3.7.1. nedovoljna osvijetljenost  
 Redovni nadzor ispravnosti rasvjete, te dodatna lokalna rasvjeta 

Pravilna orijentacija mjesta rada 

3.7.2. blještanje mv/mš: MR 

Rad sa računalom. Koristiti rasvjetu koja ne blješti i zaslone s malim odsjajem, 

rasporediti rasvjetu paralelno s glavnim pravcem gledanja. 
Pravilna orijentacija mjesta rada 

Pravilna izmjena radnih razdoblja i vremena odmora 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

III. NAPORI 

2. PSIHOFIZIOLOŠKI NAPORI 

2.4. odgovornost za živote ljudi i materijalna dobra 

2.4.1. rukovođenje mv/mš: MR 
Rad na poslovima rukovođenja i upravljanja . Dobra organizacija radnih zadataka i planiranje radnog vremena i 

odmora 
Kvalitetna komunikacija sa suradnicima 

2.4.2. upravljanje prijevoznim 

sredstvima 
mv/mš: MR 

Rad na poslovima rukovođenja i upravljanja . Pregled vozila prije korištenja. Korištenje vozila sa službenim 

vozačem. 
Primjena ispravnih radnih postupaka. 

Primjena propisa iz područja sigurnosti prometa 

2.7. radni zahtjevi Dobra organizacija radnih zadataka i planiranje radnog vremena i 

odmora 
Smjernice industrijske psihologije, organizacijsko savjetovanje 

Kvalitetna komunikacija sa suradnicima, te utvrđivanje jasnih  

informacijskih kanala 

2.7.6. komunikacija s osobama mv/mš: MR 

Komunikacija sa službenicima ustrojstvene 

jedinice. 

4. NAPORI GOVORA v/mš: MR 
Komunikacija sa službenicima ustrojstvene 

jedinice. 
Dobra organizacija i raspored dužnosti i sastanaka,  s pravilnom 

izmjenom razdoblja rada i odmora 
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ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Osječko - baranjska županija   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Uredski i administrativni poslovi  3 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 4 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Nije propisana s aspekta zaštite na radu. 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

Pet dana u tjednu, osam sati dnevno, u prvoj smjeni, sa odmorom u subotu i nedjelju. 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici X    

trudne radnice 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje su nedavno rodile 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje doje 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji 

radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi 

za nju odgovarajući, daje specijalist medicine 

rada na prijedlog specijalista pedijatra, 

odnosno izabranog liječnika obiteljske 

medicine 

radnici oboljeli od profesionalne bolesti 
 X  

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana 

poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni 

liječnika medicine rada 
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radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  

Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti 

uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a 

prema procjeni liječnika medicine rada 

 

Popis poslova:  

Uredski i administrativni poslovi: 

 

- organizacijski, stručno administrativni  poslovi 

- upravljanje dokumentima i evidencijama iz djelokruga rada 

 

 

 

Popis radne opreme: 

Računalo  

Telefon  

Pribor za pisanje  

 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

Ured. 

Uređenje mjesta rada: 

Mjesto rada u uredu je u odgovarajućem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za 

rad, a isto tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti. 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

Nisu prisutni. 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Namjensko korištenje pribora i opreme 
Pravilan smještaj i učvršćivanje opreme na mjestu rada 

Redovna kontrola ispravnosti opreme 1.1. alati 

1.1.1. ručni mv/mš: MR Rad sa uredskim priborom 

1.2. strojevi i oprema v/mš: MR Rad s uredskom opremom i uređajima 

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini mv/mš: MR 

Kretanje po uredu i ostalim površinama za kretanje 

po kojima se pri obavljanju poslova mora kretati.. 
 

Putovi i prolazi, stepenice,  predviđeni za kretanje, moraju biti čisti, 

bez zapreka i izbočina, te dobro osvijetljeni. 
Sanirati klizave i neravne površine 

Koristiti protuklizne podloge 

3. ELEKTRIČNA STRUJA 

3.2. ostale električne opasnosti v/mš: MR 
Rukovanje opremom koja za pogon koristi 

električnu energiju. 
Redovne kontrole od strane kvalificiranog električara 

II. ŠTETNOSTI 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.7. osvijetljenost 

3.7.1. nedovoljna osvijetljenost v/mš: MR 
Nedovoljna osvijetljenost radnog prostora Redovni nadzor ispravnosti rasvjete, te dodatna lokalna rasvjeta 

Pravilna orijentacija mjesta rada 

3.7.2. blještanje v/mš: MR 

Rad sa računalom - bliještanje zaslona. Koristiti rasvjetu koja ne blješti i zaslone s malim odsjajem, 

rasporediti rasvjetu paralelno s glavnim pravcem gledanja. 
Pravilna orijentacija mjesta rada 

Pravilna izmjena radnih razdoblja i vremena odmora 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

III. NAPORI 

1. STATODINAMIČKI NAPORI 

1.1. statički: prisilan položaj tijela pri radu Osigurati odgovarajuće ergonomske stolice, s naslonom za cijela 

leđa, podesive po nagibu i visini 
Postaviti pribor i opremu na dohvat ruke 

Osigurati dovoljno prostora za noge 

Osigurati pravilnu izmjenu radnih razdoblja i vremena odmora 

Osigurati stanke za razgibavanje 

1.1.1. stalno sjedenje mv/mš: MR 

Rad u uredu sjedeći za radnim stolom. 

3. NAPORI VIDA v/mš: MR 

Kod obavljanja poslova Pravilan položaj mjesta rada 
Primjereno osvjetljenje i sprječavanje bliještanja 

Mogućnost redovitih dnevnih odmora kod rada na računalima 

Preventivni pregledi vida 
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ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Osječko - baranjska županija   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Prijem i rad sa strankama  4 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 4 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Nije propisana s aspekta zaštite na radu. 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

Pet dana u tjednu, osam sati dnevno, u prvoj smjeni, sa odmorom u subotu i nedjelju. 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici X    

trudne radnice 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje su nedavno rodile 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje doje 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji 

radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi 

za nju odgovarajući, daje specijalist medicine 

rada na prijedlog specijalista pedijatra, 

odnosno izabranog liječnika obiteljske 

medicine 

radnici oboljeli od profesionalne bolesti 
 X  

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana 

poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni 

liječnika medicine rada 
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radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  

Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti 

uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a 

prema procjeni liječnika medicine rada 

 

Popis poslova:  

Prijem i rad sa strankama: 

 

 - izravna komunikacija sa zainteresiranim stranama u djelokrugu rada županije (kontakt s medijima, 

političkim strankama, građanima, udrugama, gospodarstvenicima, predstavnicima javnog života i religijskih 

zajednica, gostima i dr.) 

 

 

 

Popis radne opreme: 

Računalo  

Telefon  

Pribor za pisanje  

 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

Ured. 

Uređenje mjesta rada: 

Mjesto rada u uredu je u odgovarajućem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za 

rad, a isto tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti. 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

Radni prostor - osvijetljenost 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Pravilan smještaj i učvršćivanje opreme na mjestu rada 
Redovna kontrola ispravnosti opreme 

1.1. alati 

1.1.1. ručni mv/mš: MR Rad sa uredskim priborom i uređajima. 

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini mv/mš: MR 

Kretanje po uredu i ostalim površinama za kretanje 

po kojima se pri obavljanju poslova mora kretati. 
 

Putovi i prolazi, stepenice,  predviđeni za kretanje, moraju biti čisti, 

bez zapreka i izbočina, te dobro osvijetljeni. 
Sanacija klizavih i neravnih površina 

Postavljanje protukliznih podloga 

II. ŠTETNOSTI 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.7. osvijetljenost 

3.7.2. blještanje mv/mš: MR 

Rad sa računalom. Koristiti rasvjetu koja ne blješti i zaslone s malim odsjajem 
Pravilna orijentacija mjesta rada 

Pravilna izmjena radnih razdoblja i vremena odmora 

Redovito čistiti površine zaslona  

III. NAPORI 

1. STATODINAMIČKI NAPORI 

1.1. statički: prisilan položaj tijela pri radu Korištenje ergonomskog sjedala, povremeno razgibavanje 
Pravilna izmjena radnih razdoblja i vremena odmora 

1.1.1. stalno sjedenje mv/mš: MR Rad u uredu sjedeći za radnim stolom. 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

2. PSIHOFIZIOLOŠKI NAPORI 

2.7. radni zahtjevi Odgovarajuće organizacijske mjere i stalna edukacija 
Pravilna izmjena razdoblja rada i odmora 

Kvalitetna razmjena informacija sa suradnicima 

 

2.7.3. zahtjev za visokom 

kvalitetom rada 
vv/mš: SR 

Visoki zahtjevi i izazovi same funkcije 

2.7.6. komunikacija s osobama vv/mš: SR Komunikacija sa osobama, rad sa strankama i sl. 

4. NAPORI GOVORA v/mš: MR 
Komunikacija sa osobama, rad sa strankama i sl. Odgovarajuće organizacijske mjere i pravilna izmjena razdoblja 

rada i odmora 
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ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Tajništvo županije   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Rukovođenje i organiziranje rada ustrojstvene 

jedinice  5 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 7 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Nije propisana s aspekta zaštite na radu. 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

Pet dana u tjednu, osam sati dnevno, u prvoj smjeni, sa odmorom u subotu i nedjelju. 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici X    

trudne radnice 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje su nedavno rodile 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje doje 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji 

radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi 

za nju odgovarajući, daje specijalist medicine 

rada na prijedlog specijalista pedijatra, 

odnosno izabranog liječnika obiteljske 

medicine 

radnici oboljeli od profesionalne bolesti 
 X  

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana 

poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni 

liječnika medicine rada 
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radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  

Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti 

uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a 

prema procjeni liječnika medicine rada 

 

Popis poslova:  

Rukovođenje i organiziranje rada ustrojstvene jedinice: 

 

- organizacija i upravljanje radom Tajništva županije 

- izrada plana i programa rada  

- podnošenje izvješća o radu  

- provođenje i primjena propisa i standarda u radu  

 

 

Popis radne opreme: 

Računalo  

Telefon  

Pribor za pisanje  

 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

Ured. 

Uređenje mjesta rada: 

Mjesto rada u uredu je u odgovarajućem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za 

rad, a isto tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti. 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

Radne prostorije 

Zasloni računala 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Pravilan smještaj i učvršćivanje opreme na mjestu rada 
Redovna kontrola ispravnosti opreme 

1.1. alati 

1.1.1. ručni mv/mš: MR Rad sa uredskim priborom i uređajima. 

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini mv/mš: MR 

Kretanje po uredu i ostalim površinama za kretanje 

po kojima se pri obavljanju poslova mora kretati. 
 

Putovi i prolazi, stepenice,  predviđeni za kretanje, moraju biti čisti, 

bez zapreka i izbočina, te dobro osvijetljeni. 
Sanirati klizave i neravne površine 

Koristiti protuklizne podloge 

3. ELEKTRIČNA STRUJA 

3.2. ostale električne opasnosti mv/sš: MR 
Rukovanje opremom koja za pogon koristi 

električnu energiju. 
Redovne kontrole od strane kvalificiranog električara 

II. ŠTETNOSTI 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.7. osvijetljenost 

3.7.1. nedovoljna osvijetljenost v/mš: MR Nedovoljna osvijetljenost radnog prostora  

3.7.2. blještanje mv/mš: MR 

Rad sa računalom. Koristiti rasvjetu koja ne blješti i zaslone s malim odsjajem, 

rasporediti rasvjetu paralelno s glavnim pravcem gledanja. 
Pravilna orijentacija mjesta rada 

Pravilna izmjena radnih razdoblja i vremena odmora 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

III. NAPORI 

1. STATODINAMIČKI NAPORI 

1.1. statički: prisilan položaj tijela pri radu Pri radu koristiti odgovarajuću stolicu. 

1.1.1. stalno sjedenje mv/mš: MR Rad u uredu sjedeći za radnim stolom. 

2. PSIHOFIZIOLOŠKI NAPORI 

2.4. odgovornost za živote ljudi i materijalna dobra 

2.4.1. rukovođenje mv/mš: MR 
Rad na poslovima rukovođenja i upravljanja . Dobra organizacija radnih zadataka i planiranje radnog vremena i 

odmora 
Kvalitetna komunikacija sa suradnicima 

2.4.2. upravljanje prijevoznim 

sredstvima 
mv/mš: MR 

Kod rada na terenu Pregled vozila prije korištenja. Korištenje vozila sa službenim 

vozačem. 

2.7. radni zahtjevi Dobra organizacija radnih zadataka i planiranje radnog vremena i 

odmora 
Kvalitetna komunikacija sa suradnicima 2.7.6. komunikacija s osobama mv/mš: MR 

Komunikacija sa službenicima ustrojstvene 

jedinice. 
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ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Tajništvo županije   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Uredski i administrativni poslovi  6 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 22 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Nije propisana s aspekta zaštite na radu. 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

Pet dana u tjednu, osam sati dnevno, u prvoj smjeni, sa odmorom u subotu i nedjelju. 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici X    

trudne radnice 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje su nedavno rodile 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje doje 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji 

radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi 

za nju odgovarajući, daje specijalist medicine 

rada na prijedlog specijalista pedijatra, 

odnosno izabranog liječnika obiteljske 

medicine 

radnici oboljeli od profesionalne bolesti 
 X  

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana 

poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni 

liječnika medicine rada 
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radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  

Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti 

uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a 

prema procjeni liječnika medicine rada 

 

Popis poslova:  

Uredski i administrativni poslovi: 

 

- organizacijski, stručno administrativni  i kadrovski poslovi 

- poslovi nabavke roba, materijala, uredskog pribora i sl. 

- upravljanje dokumentima i evidencijama iz djelokruga rada 

 

 

 

Popis radne opreme: 

Računalo  

Telefon  

Pribor za pisanje  

 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

Ured. 

Uređenje mjesta rada: 

Mjesto rada u uredu je u odgovarajućem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za 

rad, a isto tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti. 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

Radne prostorije 

Zasloni računala 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Namjensko korištenje pribora i opreme 
Pravilan smještaj i učvršćivanje opreme na mjestu rada 

Redovna kontrola ispravnosti opreme 1.1. alati 

1.1.1. ručni mv/mš: MR Rad sa uredskim priborom  

1.2. strojevi i oprema mv/sš: MR Rad s uredskom opremom i uređajima 

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini mv/mš: MR 

Kretanje po uredu i ostalim površinama za kretanje 

po kojima se pri obavljanju poslova mora kretati. 
 

Putovi i prolazi, stepenice,  predviđeni za kretanje, moraju biti čisti, 

bez zapreka i izbočina, te dobro osvijetljeni. 
Sanirati klizave i neravne površine 

Koristiti protuklizne podloge 

3. ELEKTRIČNA STRUJA 

3.2. ostale električne opasnosti mv/sš: MR 
Rukovanje opremom koja za pogon koristi 

električnu energiju. 
Redovne kontrole od strane kvalificiranog električara 

II. ŠTETNOSTI 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.7. osvijetljenost 

3.7.1. nedovoljna osvijetljenost mv/mš: MR 
Nedovoljna osvijetljenost radnog prostora Redovni nadzor ispravnosti rasvjete, te dodatna lokalna rasvjeta 

Pravilna orijentacija mjesta rada 

3.7.2. blještanje mv/mš: MR 

Rad sa računalom. Koristiti rasvjetu koja ne blješti i zaslone s malim odsjajem, 

rasporediti rasvjetu paralelno s glavnim pravcem gledanja. 
Pravilna orijentacija mjesta rada 

Pravilna izmjena radnih razdoblja i vremena odmora 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

III. NAPORI 

1. STATODINAMIČKI NAPORI 

1.1. statički: prisilan položaj tijela pri radu Osigurati odgovarajuće ergonomske stolice, s naslonom za cijela 

leđa, podesive po nagibu i visini 
Postaviti pribor i opremu na dohvat ruke 

Osigurati dovoljno prostora za noge 

Osigurati pravilnu izmjenu radnih razdoblja i vremena odmora 

Osigurati stanke za razgibavanje 

 

1.1.1. stalno sjedenje mv/mš: MR 

Rad u uredu sjedeći za radnim stolom. 

3. NAPORI VIDA vv/mš: SR 

Kod obavljanja poslova Pravilan položaj mjesta rada 
Primjereno osvjetljenje i sprječavanje bliještanja 

Mogućnost redovitih dnevnih odmora kod rada na računalima 

Preventivni pregledi vida 
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ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Tajništvo županije   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Prijem i rad sa strankama  7 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 6 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Nije propisana s aspekta zaštite na radu.. 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

Pet dana u tjednu, osam sati dnevno, u prvoj smjeni, sa odmorom u subotu i nedjelju. 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici X    

trudne radnice 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje su nedavno rodile 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje doje 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji 

radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi 

za nju odgovarajući, daje specijalist medicine 

rada na prijedlog specijalista pedijatra, 

odnosno izabranog liječnika obiteljske 

medicine 

radnici oboljeli od profesionalne bolesti 
 X  

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana 

poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni 

liječnika medicine rada 
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radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  

Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti 

uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a 

prema procjeni liječnika medicine rada 

 

Popis poslova:  

Prijem i rad sa strankama: 

 

- primanje i savjetovanje stranaka 

- upućivanje stranaka na nadležna tijela 

- obrada predstavki i pritužbi stranaka 

- prijem dokumenata od stranaka i izdavanje dokumenata strankama 

 

 

 

Popis radne opreme: 

Računalo  

Telefon  

Pribor za pisanje  

 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

Ured. 

Uređenje mjesta rada: 

Mjesto rada u uredu je u odgovarajućem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za 

rad, a isto tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti. 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

Radni prostor - osvijetljenost 

Zasloni računala - bliještanje 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Pravilan smještaj i učvršćivanje opreme na mjestu rada 
Redovna kontrola ispravnosti opreme 

1.1. alati 

1.1.1. ručni mv/mš: MR Rad sa uredskim priborom i uređajima. 

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini mv/mš: MR 

Kretanje po uredu i ostalim površinama za kretanje 

po kojima se pri obavljanju poslova mora kretati.. 
 

Putovi i prolazi, stepenice,  predviđeni za kretanje, moraju biti čisti, 

bez zapreka i izbočina, te dobro osvijetljeni. 
Sanacija klizavih i neravnih površina 

Postavljanje protukliznih podloga 

Uporaba zaštitne obuće s protukliznim potplatom 

 

II. ŠTETNOSTI 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.7. osvijetljenost 

3.7.2. blještanje mv/mš: MR 

Rad sa računalom. Koristiti rasvjetu koja ne blješti i zaslone s malim odsjajem 
Pravilna orijentacija mjesta rada 

Pravilna izmjena radnih razdoblja i vremena odmora 

Redovito čistiti površine zaslona  
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

III. NAPORI 

1. STATODINAMIČKI NAPORI 

1.1. statički: prisilan položaj tijela pri radu Korištenje ergonomskog sjedala, povremeno razgibavanje 
Pravilna izmjena radnih razdoblja i vremena odmora 

1.1.1. stalno sjedenje mv/mš: MR Rad sa strankama 

2. PSIHOFIZIOLOŠKI NAPORI 

2.7. radni zahtjevi Odgovarajuće organizacijske mjere i stalna edukacija 
Pravilna izmjena razdoblja rada i odmora 

Kvalitetna razmjena informacija sa suradnicima 2.7.3. zahtjev za visokom 

kvalitetom rada 
v/mš: MR 

Suradnja i obrada zahtjeva i pritužbi građana 

2.7.6. komunikacija s osobama vv/mš: SR Rad i mogući konflikti sa strankama  

4. NAPORI GOVORA v/mš: MR 
izravna komunikacija sa strankama Odgovarajuće organizacijske mjere i pravilna izmjena razdoblja 

rada i odmora 
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ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Tajništvo županije   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Izrada dokumenata, izvješća i evidencija  8 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 15 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Nije propisana s aspekta zaštite na radu. 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

Pet dana u tjednu, osam sati dnevno, u prvoj smjeni, sa odmorom u subotu i nedjelju. 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici X    

trudne radnice 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje su nedavno rodile 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje doje 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji 

radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi 

za nju odgovarajući, daje specijalist medicine 

rada na prijedlog specijalista pedijatra, 

odnosno izabranog liječnika obiteljske 

medicine 

radnici oboljeli od profesionalne bolesti 
 X  

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana 

poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni 

liječnika medicine rada 
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radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  

Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti 

uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a 

prema procjeni liječnika medicine rada 

 

Popis poslova:  

Izrada dokumenata, izvješća i evidencija: 

 

- izrada dokumenata, izvješća, stručnih materijala iz djelokruga rada 

- praćenje i  primjena propisa u radu  

- izrada i provedba akata, strategija i programa 

- rješavanje predmeta iz djelokruga rada 

- izrada projektne i programske dokumentacije, operativenih planova 

- prikupljanje, izrada i obrada tehničkih podataka 

- po potrebi odjela, rad sa strankama ili rad na terenu 

 

 

Popis radne opreme: 

Računalo  

Telefon  

Pribor za pisanje  

 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

Ured . 

Uređenje mjesta rada: 

Mjesto rada u uredu je u odgovarajućem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za 

rad, a isto tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti. 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

Radne prostorije 

Zasloni računala 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Pravilan smještaj i učvršćivanje opreme na mjestu rada 
Redovna kontrola ispravnosti opreme 

1.1. alati 

1.1.1. ručni mv/mš: MR Rad sa uredskim priborom  

1.2. strojevi i oprema mv/mš: MR Rad s uredskom opremom i uređajima 

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini mv/mš: MR 

Kretanje po uredu i ostalim površinama za kretanje 

po kojima se pri obavljanju poslova mora kretati. 
 

Putovi i prolazi, stepenice,  predviđeni za kretanje, moraju biti čisti, 

bez zapreka i izbočina, te dobro osvijetljeni. 
Sanirati klizave i neravne površine 

Koristiti protuklizne podloge 

3. ELEKTRIČNA STRUJA 

3.2. ostale električne opasnosti mv/sš: MR 
Rukovanje opremom koja za pogon koristi 

električnu energiju. 
Redovne kontrole od strane kvalificiranog električara 

II. ŠTETNOSTI 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.7. osvijetljenost 

3.7.1. nedovoljna osvijetljenost v/mš: MR 
Nedovoljna osvijetlljenost mjesta rada Redovni nadzor ispravnosti rasvjete, te dodatna lokalna rasvjeta 

Pravilna orijentacija mjesta rada 

3.7.2. blještanje mv/mš: MR 

Rad sa računalom. Koristiti rasvjetu koja ne blješti i zaslone s malim odsjajem, 

rasporediti rasvjetu paralelno s glavnim pravcem gledanja. 
Pravilna orijentacija mjesta rada 

Pravilna izmjena radnih razdoblja i vremena odmora 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

III. NAPORI 

1. STATODINAMIČKI NAPORI 

1.1. statički: prisilan položaj tijela pri radu Osigurati odgovarajuće ergonomske stolice, s naslonom za cijela 

leđa, podesive po nagibu i visini 
Postaviti pribor i opremu na dohvat ruke 

Osigurati dovoljno prostora za noge 

Osigurati pravilnu izmjenu radnih razdoblja i vremena odmora 

Osigurati stanke za razgibavanje 

 

1.1.1. stalno sjedenje mv/mš: MR 

Rad u uredu sjedeći za radnim stolom. 

2. PSIHOFIZIOLOŠKI NAPORI 

2.7. radni zahtjevi Reduciranje stresora, edukacija 
Dobra organizacija radnih zadataka i planiranje radnog vremena i 

odmora 

Kvalitetna komunikacija sa suradnicima, jasni informacijski kanali 

2.7.3. zahtjev za visokom 

kvalitetom rada 
v/mš: MR 

Izrada dokumenata, izvješća i evidencija 

2.7.6. komunikacija s osobama mv/mš: MR Rad sa suradnicima u odjelu i vanjskim osobama 
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ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Tajništvo županije   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Vođenje upravnog postupka i rješavanje o 

upravnim stvarima  9 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 1 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Nije propisana s aspekta zaštite na radu. 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

Pet dana u tjednu, osam sati dnevno, u prvoj smjeni, sa odmorom u subotu i nedjelju. 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici X    

trudne radnice 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje su nedavno rodile 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje doje 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji 

radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi 

za nju odgovarajući, daje specijalist medicine 

rada na prijedlog specijalista pedijatra, 

odnosno izabranog liječnika obiteljske 

medicine 

radnici oboljeli od profesionalne bolesti 
 X  

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana 

poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni 

liječnika medicine rada 
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radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  

Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti 

uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a 

prema procjeni liječnika medicine rada 

 

Popis poslova:  

Vođenje upravnog postupka i rješavanje o upravnim stvarima: 

 

- upravljanje dokumentima upravno-pravnog sadržaja 

- zaprimanje i rješavanje upravnih predmeta 

- pravno savjetovanje unutar županijskih tijela 

- praćenje zakonske regulative 

- zastupanje u sudskim postupcima pred nadležnim sudovima 

- sudjelovanje u izradi internih akata 

 

 

 

 

Popis radne opreme: 

Računalo  

Telefon  

Pribor za pisanje  

 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

Ured. 

Uređenje mjesta rada: 

Mjesto rada u uredu je u odgovarajućem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za 

rad, a isto tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti. 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

Radne prostorije 

Zasloni računala 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Pravilan smještaj i učvršćivanje opreme na mjestu rada 
Redovna kontrola ispravnosti opreme 

1.1. alati 

1.1.1. ručni mv/mš: MR Rad sa uredskim priborom 

1.2. strojevi i oprema v/mš: MR Rad s uredskom opremom i uređajima 

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini mv/mš: MR 
Kretanje po uredu i ostalim površinama za kretanje 

po kojima se pri obavljanju poslova mora kretati.. 
 

Održavati površine za kretanja. 

3. ELEKTRIČNA STRUJA 

3.2. ostale električne opasnosti mv/sš: MR 
Rukovanje opremom koja za pogon koristi 

električnu energiju. 
Redovne kontrole od strane kvalificiranog električara 

II. ŠTETNOSTI 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.7. osvijetljenost 

3.7.1. nedovoljna osvijetljenost v/mš: MR 
Nedovoljna osvijetljenost radnog prostora Redovni nadzor ispravnosti rasvjete, te dodatna lokalna rasvjeta 

Pravilna orijentacija mjesta rada 

3.7.2. blještanje mv/mš: MR 

Rad sa računalom. Koristiti rasvjetu koja ne blješti i zaslone s malim odsjajem, 

rasporediti rasvjetu paralelno s glavnim pravcem gledanja. 
Pravilna orijentacija mjesta rada 

Pravilna izmjena radnih razdoblja i vremena odmora 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

III. NAPORI 

1. STATODINAMIČKI NAPORI 

1.1. statički: prisilan položaj tijela pri radu Osigurati odgovarajuće ergonomske stolice, s naslonom za cijela 

leđa, podesive po nagibu i visini 
Postaviti pribor i opremu na dohvat ruke 

Osigurati dovoljno prostora za noge 

Osigurati pravilnu izmjenu radnih razdoblja i vremena odmora 

Osigurati stanke za razgibavanje 

 

1.1.1. stalno sjedenje mv/mš: MR 

Rad u uredu sjedeći za radnim stolom. 

2. PSIHOFIZIOLOŠKI NAPORI 

2.7. radni zahtjevi Reduciranje stresora, edukacija 
Dobra organizacija radnih zadataka i planiranje radnog vremena i 

odmora 

Kvalitetna komunikacija sa suradnicima 

Jasni informacijski kanali 

Po mogućnosti povremena rotacija radnih mjesta 

2.7.3. zahtjev za visokom 

kvalitetom rada 
v/mš: MR 

Vođenje upravnog postupka i rješavanje o 

upravnim stvarima 

2.7.6. komunikacija s osobama mv/mš: MR Komunikacija sa osobama, rad sa strankama i sl. 
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ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Tajništvo županije   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Planiranje, organizacija i provođenje protokola i 

odnosi s javnošću  10 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 4 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Nije propisano s aspekta zaštite na radu. 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

Pet dana u tjednu, po osam sati dnevno, odmor subotom i nedjeljom 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici  X   

trudne radnice 

X   

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje su nedavno rodile 

X   

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje doje 

X   

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji 

radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi 

za nju odgovarajući, daje specijalist medicine 

rada na prijedlog specijalista pedijatra, 

odnosno izabranog liječnika obiteljske 

medicine, na temelju procjene rizika 

radnici oboljeli od profesionalne bolesti 
 X  

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana 

poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni 

liječnika medicine rada 
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radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  

Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti 

uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a 

prema procjeni liječnika medicine rada 

 

Popis poslova:  

Planiranje, organizacija i provođenje protokola i odnosi s javnošću: 

 

- provođennje protokola 

- promidžba i odnosi s javnošću 

- organizacija javnih manifestacija 

- održavanje tiskovnih konferencija 

- priprema i davanje priopćenja 

 

Popis radne opreme: 

računalo 

telefon 

pribor za pisanje 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

ured, teren 

Uređenje mjesta rada: 

Mjesto rada u uredu je u odgovarajućem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za 

rad, a isto tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti. 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

Radne prostorije 

Zasloni računala 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Pravilan smještaj i učvršćivanje opreme na mjestu rada 
Redovna kontrola ispravnosti opreme 

1.1. alati 

1.1.1. ručni mv/mš: MR Rad s uredskim priborom 

1.2. strojevi i oprema mv/mš: MR Rad s uredskom opremom i uređajima 

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini mv/sš: MR 

Kretanje u uredu i ostalim površinama 

namijenjenim za kretanje. 
Putovi i prolazi, stepenice,  predviđeni za kretanje, moraju biti čisti, 

bez zapreka i izbočina, te dobro osvijetljeni. 
Sanirati klizave i neravne površine 

Koristiti protuklizne podloge 

3. ELEKTRIČNA STRUJA 

3.2. ostale električne opasnosti mv/sš: MR 
Rukovanje opremom koja za pogon koristi 

električnu energiju. 
Redovne kontrole od strane kvalificiranog električara 

II. ŠTETNOSTI 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.7. osvijetljenost 

3.7.1. nedovoljna osvijetljenost mv/mš: MR 
Nedovoljna osvijetljenost radnog prostora Redovni nadzor ispravnosti rasvjete, te dodatna lokalna rasvjeta 

Pravilna orijentacija mjesta rada 

3.7.2. blještanje v/mš: MR 

Rad s računalom - bliještanje zaslona Koristiti rasvjetu koja ne blješti i zaslone s malim odsjajem, 

rasporediti rasvjetu paralelno s glavnim pravcem gledanja. 
Pravilna orijentacija mjesta rada 

Pravilna izmjena radnih razdoblja i vremena odmora 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

III. NAPORI 

2. PSIHOFIZIOLOŠKI NAPORI 

2.4. odgovornost za živote ljudi i materijalna dobra 

2.4.2. upravljanje prijevoznim 

sredstvima 
mv/sš: MR 

Rad na terenu Primjena ispravnih radnih postupaka. 
Primjena propisa iz područja sigurnosti prometa 

2.7. radni zahtjevi Reduciranje stresora, edukacija 
Dobra organizacija radnih zadataka i planiranje radnog vremena i 

odmora 

Kvalitetna komunikacija sa suradnicima 

2.7.3. zahtjev za visokom 

kvalitetom rada 
v/mš: MR 

Javni istupi i predstavljanja rada gradskih tijela 

2.7.6. komunikacija s osobama vv/mš: SR Rad sa suradnicima u odjelu i vanjskim osobama 

4. NAPORI GOVORA vv/mš: SR 

Javni istupi, komunikacija s medijima Reduciranje stresora, edukacija 
Dobra organizacija radnih zadataka i planiranje radnog vremena i 

odmora 

Kvalitetna komunikacija sa suradnicima 
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ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Tajništvo županije   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Poslovi pripreme pića i napitaka i posluživanje pića 

i napitaka  11 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 1 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Nije propisana s aspekta zaštite na radu. 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

Rad u jednoj smjeni, 40 sati tjedno 

Tjedni odmor vikendom 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici X    

trudne radnice 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje su nedavno rodile 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje doje 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnici oboljeli od profesionalne bolesti 
 X  

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana 

poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni 

liječnika medicine rada 
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radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  

Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti 

uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a 

prema procjeni liječnika medicine rada 

 

Popis poslova:  

Poslovi pripreme pića i napitaka i posluživanje pića i napitaka: 

 

- priprema hladnih i toplih napitaka (čaj, kava, topla čokolada) 

- posluživanje pića i napitaka 

- održavanje pribora, posuđa i opreme 

 

 

 

Popis radne opreme: 

Pribor i oprema za pripremu i posluživanje pića i napitaka. 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

Točionik u restoranu 

Uređenje mjesta rada: 

Mjesto rada je u odgovarajućem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za rad, a isto 

tako osigurano je grijanje, prozračivanje i potrebna razina osvijetljenosti. 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

Radni prostor. 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Redovna kontrola ispravnosti strojeva,uređaja, opreme i alata 
Pravilan smještaj i učvršćivanje strojeva i uređaja na mjestu rada 

Korištenje OZS 

 

Prikladno odlaganje i skladištenje šiljatih i oštrih predmeta 

Primjena ispravnih radnih postupaka 

Stručna osposobljenost radnika 

Upute za uporabu i siguran rad 

1.1. alati 

1.1.1. ručni vv/mš: SR Rukovanje priborom 

1.2. strojevi i oprema vv/mš: SR 
Rukovanje opremom i uređajima 

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini vv/mš: SR 

Kretanje restoranom i pomoćnim prostorijama, te 

površinama namijenjenim za kretanje unutar i 

izvan objekata 

Osiguranje primjerenih gabarita površina za kretanje 
Održavanje urednosti mjesta rada i površina za kretanje 

Uklanjanje  i ispravno skladištenje predmeta koji se odlažu na pod 

Sanacija klizavih i neravnih površina za  kretanje 

Korištenje protukliznih podloga 

3. ELEKTRIČNA STRUJA 

3.2. ostale električne opasnosti mv/sš: MR 

Rukovanje opremom koja za pogon koristi 

električnu energiju. 
Poznavanje sigurnosnih radnih postupaka, uporaba osobnih 

zaštitnih sredstava  i postavljanje znakova sigurnosti 
Vizualni pregledi prije početka rada zbog uočavanja vidljivih 

oštećenja 

U slučaju oštećenja ili kvara  uređaja trenutno isključiti dovod 

energenta i prijaviti kvar 

Za popravke angažirati isključivo kvalificiranog električara 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

5. TERMIČKE OPASNOSTI 

5.1. vruće tvari vv/mš: SR 

Mogući kontakt s termički obrađenim napitcima Osposobljenost radnika za rad na siguran način kod rukovanja 

izvorima termičkih opasnosti  
Primjena ispravnih radnih postupaka  

Primjena odgovarajućih osobnih zaštitnih sredstava 

II. ŠTETNOSTI 

1. KEMIJSKE ŠTETNOSTI Sredstva za pranje (odmašćivači, deterdženti) Pravilno odlaganje i skladištenje kemikalija 
Izbjegavati kontakt s ustima i očima (kožom) 

Pažljivo raditi,  primijeniti upute iz STL (sigurnosno tehnička lista) 

Koristiti OZS za zaštitu ruku 

 

1.2. korozivi 

1.2.1. kiseline v/mš: MR 

1.3. nadražljivci 

1.3.3. odmašćivači v/mš: MR 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.7. osvijetljenost 

3.7.1. nedovoljna osvijetljenost vv/mš: SR Kod obavljanja poslova Redovni nadzor ispravnosti rasvjete, te dodatna lokalna rasvjeta 

III. NAPORI 

1. STATODINAMIČKI NAPORI 

1.1. statički: prisilan položaj tijela pri radu Organizacija rada 
Pravilna izmjena radnih razdoblja i vremena odmora 

Odgovarajuća anatomski oblikovana obuća 1.1.2. stalno stajanje vv/mš: SR 
Poslovi pripreme pića i napitaka i posluživanje 

hrane,pića i napitaka 

1.2. dinamički: fizički rad Mogućnost odmora i razgibavanja radnika 
Rotacija radnih mjesta 

Organizacijom rada izbjegavati ručno podizanje i prenošenje tereta 

Pravilno raspodijeliti veličinu i težinu tereta 

Za dizanje tereta primijeniti pravilnu tehniku dizanja  i prenošenja 

1.2.3. dizanje i nošenje tereta vv/mš: SR 

Kod posluživanja pića i napitaka 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

2. PSIHOFIZIOLOŠKI NAPORI 

2.7. radni zahtjevi Odgovarajuće organizacijske mjere i stalna edukacija 
Pravilna izmjena razdoblja rada i odmora 

Kvalitetna razmjena informacija sa suradnicima 2.7.6. komunikacija s osobama vv/mš: SR Izravni kontakt s korisnicima 
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ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Upravni odjeli Županije   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Rukovođenje i organiziranje rada ustrojstvene 

jedinice  12 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 56 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Nije propisana s aspekta zaštite na radu. 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

Pet dana u tjednu, osam sati dnevno, u prvoj smjeni, sa odmorom u subotu i nedjelju. 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici X    

trudne radnice 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje su nedavno rodile 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje doje 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji 

radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi 

za nju odgovarajući, daje specijalist medicine 

rada na prijedlog specijalista pedijatra, 

odnosno izabranog liječnika obiteljske 

medicine 

radnici oboljeli od profesionalne bolesti 
 X  

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana 

poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni 

liječnika medicine rada 
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radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  

Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti 

uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a 

prema procjeni liječnika medicine rada 

 

Popis poslova:  

Rukovođenje i organiziranje rada ustrojstvene jedinice: 

 

- organizacija i upravljanje radom upravnog odjela  

- izrada plana i programa rada odjela 

- podnošenje izvješća o radu odjela 

- provođenje i primjena propisa i standarda u radu odjela 

 

 

Popis radne opreme: 

Računalo  

Telefon  

Pribor za pisanje  

 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

Ured. 

Uređenje mjesta rada: 

Mjesto rada u uredu je u odgovarajućem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za 

rad, a isto tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti. 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

Nisu prisutni. 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Pravilan smještaj i učvršćivanje opreme na mjestu rada 
Redovna kontrola ispravnosti opreme 

Namjenska uporaba pribora i uređaja 1.1. alati 

1.1.1. ručni mv/mš: MR Rad sa uredskim priborom  

1.2. strojevi i oprema v/mš: MR Rad s uredskim uređajima 

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini mv/mš: MR 

Kretanje po uredu i ostalim površinama za kretanje 

po kojima se pri obavljanju poslova mora kretati.. 
 

Putovi i prolazi, stepenice,  predviđeni za kretanje, moraju biti čisti, 

bez zapreka i izbočina, te dobro osvijetljeni. 
Sanirati klizave i neravne površine 

Koristiti protuklizne podloge 

3. ELEKTRIČNA STRUJA 

3.2. ostale električne opasnosti v/mš: MR 
Rukovanje opremom koja za pogon koristi 

električnu energiju. 
Redovne kontrole od strane kvalificiranog električara 

II. ŠTETNOSTI 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.7. osvijetljenost 

3.7.2. blještanje mv/mš: MR 

Rad sa računalom. Koristiti rasvjetu koja ne blješti i zaslone s malim odsjajem, 

rasporediti rasvjetu paralelno s glavnim pravcem gledanja. 
Pravilna orijentacija mjesta rada 

Pravilna izmjena radnih razdoblja i vremena odmora 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

III. NAPORI 

1. STATODINAMIČKI NAPORI 

1.1. statički: prisilan položaj tijela pri radu Pri radu koristiti odgovarajuću stolicu. 

1.1.1. stalno sjedenje mv/mš: MR Rad u uredu sjedeći za radnim stolom. 

2. PSIHOFIZIOLOŠKI NAPORI 

2.4. odgovornost za živote ljudi i materijalna dobra 

2.4.1. rukovođenje mv/mš: MR 
Rad na poslovima rukovođenja i upravljanja . Dobra organizacija radnih zadataka i planiranje radnog vremena i 

odmora 
Kvalitetna komunikacija sa suradnicima 

2.4.2. upravljanje prijevoznim 

sredstvima 
mv/mš: MR 

Rad na poslovima rukovođenja i upravljanja . Pregled vozila prije korištenja. Korištenje vozila sa službenim 

vozačem. 
Primjena propisa iz područja sigurnosti prometa na cestama 

2.7. radni zahtjevi Razvoj komunikacijskih vještina 
Kontinuirano stručno usavršavanje 

2.7.6. komunikacija s osobama mv/mš: MR 
Komunikacija sa službenicima ustrojstvene 

jedinice. 
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ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Upravni odjeli Županije   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Uredski i administrativni poslovi  13 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 232 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Nije propisana s aspekta zaštite na radu. 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

Pet dana u tjednu, osam sati dnevno, u prvoj smjeni, sa odmorom u subotu i nedjelju. 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici X    

trudne radnice 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje su nedavno rodile 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje doje 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji 

radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi 

za nju odgovarajući, daje specijalist medicine 

rada na prijedlog specijalista pedijatra, 

odnosno izabranog liječnika obiteljske 

medicine 

radnici oboljeli od profesionalne bolesti 
 X  

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana 

poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni 

liječnika medicine rada 
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radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  

Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti 

uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a 

prema procjeni liječnika medicine rada 

 

Popis poslova:  

Uredski i administrativni poslovi 

 

- organizacijski, stručno administrativni  i kadrovski poslovi 

- poslovi nabavke roba, materijala, uredskog pribora i sl. 

- upravljanje dokumentima i evidencijama iz djelokruga rada 

 

Popis radne opreme: 

Računalo  

Telefon  

Pribor za pisanje  

 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

Ured. 

Uređenje mjesta rada: 

Mjesto rada u uredu je u odgovarajućem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za 

rad, a isto tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti. 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

Nisu prisutni. 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Namjensko korištenje pribora i opreme 
Pravilan smještaj i učvršćivanje opreme na mjestu rada 

Redovna kontrola ispravnosti opreme 1.1. alati 

1.1.1. ručni mv/mš: MR Rad sa uredskim priborom 

1.2. strojevi i oprema v/mš: MR Rad s uredskim uređajima 

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini mv/mš: MR 

Kretanje po uredu i ostalim površinama za kretanje 

po kojima se pri obavljanju poslova mora kretati.. 
 

Putovi i prolazi, stepenice,  predviđeni za kretanje, moraju biti čisti, 

bez zapreka i izbočina, te dobro osvijetljeni. 
Sanirati klizave i neravne površine 

Koristiti protuklizne podloge 

3. ELEKTRIČNA STRUJA 

3.2. ostale električne opasnosti v/mš: MR 
Rukovanje opremom koja za pogon koristi 

električnu energiju. 
Redovne kontrole od strane kvalificiranog električara 

II. ŠTETNOSTI 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.7. osvijetljenost 

3.7.2. blještanje mv/mš: MR 

Rad s računalom - bliještanje zaslona Koristiti rasvjetu koja ne blješti i zaslone s malim odsjajem, 

rasporediti rasvjetu paralelno s glavnim pravcem gledanja. 
Pravilna orijentacija mjesta rada 

Pravilna izmjena radnih razdoblja i vremena odmora 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

III. NAPORI 

1. STATODINAMIČKI NAPORI 

1.1. statički: prisilan položaj tijela pri radu Osigurati odgovarajuće ergonomske stolice, s naslonom za cijela 

leđa, podesive po nagibu i visini 
Postaviti pribor i opremu na dohvat ruke 

Osigurati dovoljno prostora za noge 

Osigurati pravilnu izmjenu radnih razdoblja i vremena odmora 

Osigurati stanke za razgibavanje 

1.1.1. stalno sjedenje mv/mš: MR 

Rad u uredu sjedeći za radnim stolom. 

2. PSIHOFIZIOLOŠKI NAPORI 

2.7. radni zahtjevi Stalna edukacija radnika, stručno usavršavanje 
Pravilna izmjena razdoblja rada i odmora 

2.7.3. zahtjev za visokom 

kvalitetom rada 
v/mš: MR 

Vođenje upravnog postupka i rješavanje o 

upravnim stvarima 

3. NAPORI VIDA vv/mš: SR 

Kod obavljanja poslova Pravilan položaj mjesta rada 
Primjereno osvjetljenje i sprječavanje bliještanja 

Mogućnost redovitih dnevnih odmora kod rada na računalima 

Preventivni pregledi vida 
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ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Upravni odjeli Županije   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Prijem i rad sa strankama  14 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 70 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Nije propisana. 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

Pet dana u tjednu, osam sati dnevno, u prvoj smjeni, sa odmorom u subotu i nedjelju. 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici X    

trudne radnice 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje su nedavno rodile 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje doje 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji 

radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi 

za nju odgovarajući, daje specijalist medicine 

rada na prijedlog specijalista pedijatra, 

odnosno izabranog liječnika obiteljske 

medicine 

radnici oboljeli od profesionalne bolesti 
 X  

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana 

poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni 

liječnika medicine rada 
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radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  

Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti 

uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a 

prema procjeni liječnika medicine rada 

 

Popis poslova:  

Prijem i rad sa strankama: 

 

- primanje i savjetovanje stranaka, preuzimanje i davanje podataka i informacija 

- upućivanje stranaka na nadležna tijela 

- obrada predstavki i pritužbi stranaka 

- preuzimanje dokumenata od stranaka i izdavanje dokumenata strankama 

 

 

 

 

Popis radne opreme: 

Računalo  

Telefon  

Pribor za pisanje  

 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

Ured. 

Uređenje mjesta rada: 

Mjesto rada u uredu je u odgovarajućem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za 

rad, a isto tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti. 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

Nisu prisutni. 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Pravilan smještaj i učvršćivanje opreme na mjestu rada 
Redovna kontrola ispravnosti opreme 

1.1. alati 

1.1.1. ručni mv/mš: MR Rad sa uredskim priborom 

1.2. strojevi i oprema v/mš: MR Rad s uredskim uređajima 

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini mv/mš: MR 

Kretanje po uredu i ostalim površinama za kretanje 

po kojima se pri obavljanju poslova mora kretati.. 
 

Putovi i prolazi, stepenice,  predviđeni za kretanje, moraju biti čisti, 

bez zapreka i izbočina, te dobro osvijetljeni. 
Sanacija klizavih i neravnih površina 

Postavljanje protukliznih podloga 

Uporaba zaštitne obuće s protukliznim potplatom 

 

II. ŠTETNOSTI 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.7. osvijetljenost 

3.7.2. blještanje mv/mš: MR Rad sa računalom. Ispravno orijentirati zaslon ekrana. 

  



ZAVOD ZA UNAPREĐIVANJE SIGURNOSTI d.d.      

      

 

ARMOR – 14          4 

 

Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

III. NAPORI 

1. STATODINAMIČKI NAPORI 

1.1. statički: prisilan položaj tijela pri radu Korištenje ergonomskog sjedala, povremeno razgibavanje 
Pravilna izmjena radnih razdoblja i vremena odmora 

1.1.1. stalno sjedenje mv/mš: MR Rad u uredu sjedeći za radnim stolom. 

2. PSIHOFIZIOLOŠKI NAPORI 

2.7. radni zahtjevi Odgovarajuće organizacijske mjere i stalna edukacija 
Razvoj komunikacijskih vještina 

Pravilna izmjena razdoblja rada i odmora 

Kvalitetna razmjena informacija sa suradnicima 

 

2.7.3. zahtjev za visokom 

kvalitetom rada 
 

Rad sa strankama. 

2.7.6. komunikacija s osobama mv/mš: MR Rad i mogući konflikti sa strankama  

4. NAPORI GOVORA v/mš: MR 
Kod obavljanja poslova Odgovarajuće organizacijske mjere i pravilna izmjena razdoblja 

rada i odmora 
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ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Upravni odjeli Županije   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Izrada dokumenata, izvješća i evidencija  15 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 189 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Nije propisana s aspekta zaštite na radu. 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

Pet dana u tjednu, osam sati dnevno, u prvoj smjeni, sa odmorom u subotu i nedjelju. 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici X    

trudne radnice 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje su nedavno rodile 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje doje 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji 

radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi 

za nju odgovarajući, daje specijalist medicine 

rada na prijedlog specijalista pedijatra, 

odnosno izabranog liječnika obiteljske 

medicine 

radnici oboljeli od profesionalne bolesti 
 X  

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana 

poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni 

liječnika medicine rada 
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radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  

Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti 

uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a 

prema procjeni liječnika medicine rada 

 

Popis poslova:  

Izrada dokumenata, izvješća i evidencija: 

 

- izrada dokumenata, izvješća, stručnih materijala iz djelokruga rada 

- primjena propisa u radu županijskih tijela 

- izrada i provedba akata, strategija i programa 

- koordinacija rada tijela županije s vanjskim subjektima 

- rješavanje predmeta iz djelokruga rada 

- izrada projektne i programske dokumentacije, operativenih planova 

- prikupljanje, izrada i obrada tehničkih podataka 

- upravljanje tehničkom dokumentacijom i evidencijama 

- upravljanje imovinom županije 

- suradnja u projektima EU 

- po potrebi odjela, rad sa strankama ili rad na terenu 

 

 

Popis radne opreme: 

Računalo  

Telefon  

Pribor za pisanje  

 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

Ured . 

Uređenje mjesta rada: 

Mjesto rada u uredu je u odgovarajućem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za 

rad, a isto tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti. 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

Nisu prisutni. 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Pravilan smještaj i učvršćivanje opreme na mjestu rada 
Redovna kontrola ispravnosti opreme 

Namjenska uporaba pribora i opreme 1.1. alati 

1.1.1. ručni mv/mš: MR Rad sa uredskim priborom  

1.2. strojevi i oprema v/mš: MR Rad s uredskim uređajima 

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini mv/mš: MR 

Kretanje po uredu i ostalim površinama za kretanje 

po kojima se pri obavljanju poslova mora kretati.. 
 

Putovi i prolazi, stepenice,  predviđeni za kretanje, moraju biti čisti, 

bez zapreka i izbočina, te dobro osvijetljeni. 
Sanirati klizave i neravne površine 

Koristiti protuklizne podloge 

3. ELEKTRIČNA STRUJA 

3.2. ostale električne opasnosti v/mš: MR 
Rad s opremom i uređajima koji za pogon koriste 

električnu energiju 
Redovite kontrole ispravnosti opreme i instalacija od strane 

kvalificiranih električara 

II. ŠTETNOSTI 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.7. osvijetljenost 

3.7.2. blještanje mv/mš: MR 

Rad sa računalom. Koristiti rasvjetu koja ne blješti i zaslone s malim odsjajem, 

rasporediti rasvjetu paralelno s glavnim pravcem gledanja. 
Pravilna orijentacija mjesta rada 

Pravilna izmjena radnih razdoblja i vremena odmora 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

III. NAPORI 

1. STATODINAMIČKI NAPORI 

1.1. statički: prisilan položaj tijela pri radu Osigurati odgovarajuće ergonomske stolice, s naslonom za cijela 

leđa, podesive po nagibu i visini 
Postaviti pribor i opremu na dohvat ruke 

Osigurati dovoljno prostora za noge 

Osigurati pravilnu izmjenu radnih razdoblja i vremena odmora 

Osigurati stanke za razgibavanje 

1.1.1. stalno sjedenje mv/mš: MR 

Rad u uredu sjedeći za radnim stolom. 

2. PSIHOFIZIOLOŠKI NAPORI 

2.7. radni zahtjevi Reduciranje stresora, edukacija 
Dobra organizacija radnih zadataka i planiranje radnog vremena i 

odmora 

Kvalitetna komunikacija sa suradnicima i jasni informacijski kanali 

2.7.3. zahtjev za visokom 

kvalitetom rada 
 

Izrada dokumenata, izvješća i evidencija 

2.7.6. komunikacija s osobama mv/mš: MR Komunikacija sa osobama i sl. 
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ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Upravni odjeli Županije   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Vođenje upravnog postupka i rješavanje o 

upravnim predmetima  16 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 102 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Nije propisana s aspekta zaštite na radu. 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

Pet dana u tjednu, osam sati dnevno, u prvoj smjeni, sa odmorom u subotu i nedjelju. 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici X    

trudne radnice 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje su nedavno rodile 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje doje 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji 

radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi 

za nju odgovarajući, daje specijalist medicine 

rada na prijedlog specijalista pedijatra, 

odnosno izabranog liječnika obiteljske 

medicine 

radnici oboljeli od profesionalne bolesti 
 X  

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana 

poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni 

liječnika medicine rada 
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radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  

Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti 

uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a 

prema procjeni liječnika medicine rada 

 

Popis poslova:  

Vođenje upravnog postupka i rješavanje o upravnim predmetima: 

 

- upravljanje dokumentima upravno-pravnog sadržaja 

- zaprimanje i rješavanje upravnih predmeta 

- pravno savjetovanje unutar županijskih tijela 

- praćenje zakonske regulative 

- zastupanje županije u sudskim postupcima pred nadležnim sudovima 

- sudjelovanje u izradi internih akata 

- upravljanje postupcima ozakonjenja 

 

 

 

 

 

 

Popis radne opreme: 

Računalo  

Telefon  

Pribor za pisanje  

 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

Ured. 

Uređenje mjesta rada: 

Mjesto rada u uredu je u odgovarajućem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za 

rad, a isto tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti. 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

Nisu prisutni. 



ZAVOD ZA UNAPREĐIVANJE SIGURNOSTI d.d.      

      

 

ARMOR – 16          3 

 

Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Pravilan smještaj i učvršćivanje opreme na mjestu rada 
Redovna kontrola ispravnosti opreme 

1.1. alati 

1.1.1. ručni mv/mš: MR Rad sa uredskim priborom  

1.2. strojevi i oprema v/mš: MR Rad s uredskim uređajima 

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini mv/mš: MR 

Kretanje po uredu i ostalim površinama za kretanje 

po kojima se pri obavljanju poslova mora kretati.. 
 

Putovi i prolazi, stepenice,  predviđeni za kretanje, moraju biti čisti, 

bez zapreka i izbočina, te dobro osvijetljeni. 
Sanirati klizave i neravne površine 

Koristiti protuklizne podloge 

3. ELEKTRIČNA STRUJA 

3.2. ostale električne opasnosti mv/mš: MR 
Uporaba uređaja koji za pogon koriste električnu 

energiju 
Radovite kontrola ispravnosti opreme i instalacija od strane 

kvalificiranih radnika 

II. ŠTETNOSTI 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.7. osvijetljenost 

3.7.2. blještanje mv/mš: MR 

Rad sa računalom. Koristiti rasvjetu koja ne blješti i zaslone s malim odsjajem, 

rasporediti rasvjetu paralelno s glavnim pravcem gledanja. 
Pravilna orijentacija mjesta rada 

Pravilna izmjena radnih razdoblja i vremena odmora 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

III. NAPORI 

1. STATODINAMIČKI NAPORI 

1.1. statički: prisilan položaj tijela pri radu Osigurati odgovarajuće ergonomske stolice, s naslonom za cijela 

leđa, podesive po nagibu i visini 
Postaviti pribor i opremu na dohvat ruke 

Osigurati dovoljno prostora za noge 

Osigurati pravilnu izmjenu radnih razdoblja i vremena odmora 

Osigurati stanke za razgibavanje 

1.1.1. stalno sjedenje mv/mš: MR 

Rad u uredu sjedeći za radnim stolom. 

2. PSIHOFIZIOLOŠKI NAPORI 

2.7. radni zahtjevi Reduciranje stresora, edukacija 
Dobra organizacija radnih zadataka i planiranje radnog vremena i 

odmora 

Kvalitetna komunikacija sa suradnicima 

Jasni informacijski kanali 

Po mogućnosti povremena rotacija radnih mjesta 

2.7.3. zahtjev za visokom 

kvalitetom rada 
v/mš: MR 

Vođenje upravnog postupka i rješavanje o 

upravnim stvarima 

2.7.6. komunikacija s osobama mv/mš: MR Komunikacija sa osobama, rad sa strankama i sl. 

3. NAPORI VIDA vv/mš: SR 
Pri obavljanju poslova Pravilna izmjena razdoblja rada i odmora 

Kvalitetna rasvjeta mjesta rada 

Pravilna orijentacija mjesta rada u odnosu na izvore svjetla 
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ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Upravni odjeli Županije   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Poslovi organizacije i nadzora zaštite na radu, 

zaštite od požara, zaštite i spašavanja  17 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 4 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Nije propisana s aspekta zaštite na radu. 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

Pet dana u tjednu, osam sati dnevno, u prvoj smjeni, sa odmorom u subotu i nedjelju. 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici X    

trudne radnice 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje su nedavno rodile 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje doje 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji 

radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi 

za nju odgovarajući, daje specijalist medicine 

rada na prijedlog specijalista pedijatra, 

odnosno izabranog liječnika obiteljske 

medicine 

radnici oboljeli od profesionalne bolesti 
 X  

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana 

poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni 

liječnika medicine rada 
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radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  

Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti 

uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a 

prema procjeni liječnika medicine rada 

 

Popis poslova:  

Poslovi organizacije i nadzora zaštite na radu, zaštite od požara, zaštite i spašavanja 

 

- stručna pomoć poslodavcu kod provedbe i unapređivanja zaštite na radu 

- vođenje evidencija iz zaštite na radu, zaštite od požara i zaštite okoliša 

- organizacija redovitih pregleda i ispitivanja te osposobljavanja iz područja zaštite na radu i zaštite od 

požara 

- suradnja s tijelima inspekcijskog nadzora 

- izrada strategija i programa iz djelokruga rada 

- izrada stretagija, programa i akata civilne zaštite 

- sudjelovanje u aktivnostima područne (regionalne) samouprave vezano za civilnu zaštitu 

 

 

Popis radne opreme: 

Računalo  

Telefon  

Pribor za pisanje  

 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

Ured i teren. 

Uređenje mjesta rada: 

Mjesto rada u uredu je u odgovarajućem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za 

rad, a isto tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti. 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

Nisu prisutni. 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Namjensko korištenje pribora i opreme 
Pravilan smještaj i učvršćivanje opreme na mjestu rada 

Redovna kontrola ispravnosti opreme 1.1. alati 

1.1.1. ručni mv/mš: MR Rad sa uredskim priborom  

1.2. strojevi i oprema v/mš: MR Rad s uredskim uređajima 

1.3. sredstva za horizontalni prijenos 

1.3.1. prijevozna sredstva: 

automobili, kamioni i dr. 
v/sš: SR 

Poslovi organizacije i nadzora zaštite na radu, 

zaštite od požara, zaštite i spašavanja 

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini mv/mš: MR 

Kretanje po uredu i ostalim površinama za kretanje 

po kojima se pri obavljanju poslova mora kretati. 
 

Putovi i prolazi, stepenice,  predviđeni za kretanje, moraju biti čisti, 

bez zapreka i izbočina, te dobro osvijetljeni. 
Sanirati klizave i neravne površine 

Koristiti protuklizne podloge 

II. ŠTETNOSTI 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.4. nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti 

3.4.1. rad na otvorenom  v/sš: SR 
Boravak na otvorenom kod poslova organizacije i 

nadzora zaštite na radu, zaštite od požara, zaštite i 

spašavanja 

Korištenje OZS za zaštitu tijela 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

3.7. osvijetljenost 

3.7.2. blještanje mv/mš: MR 

Rad sa računalom. Koristiti rasvjetu koja ne blješti i zaslone s malim odsjajem, 

rasporediti rasvjetu paralelno s glavnim pravcem gledanja. 
Pravilna orijentacija mjesta rada 

Pravilna izmjena radnih razdoblja i vremena odmora 

III. NAPORI 

1. STATODINAMIČKI NAPORI 

1.1. statički: prisilan položaj tijela pri radu Pri radu koristiti odgovarajuću stolicu. 

1.1.1. stalno sjedenje mv/mš: MR Rad u uredu sjedeći za radnim stolom. 

2. PSIHOFIZIOLOŠKI NAPORI 

2.1. nepovoljan ritam rada Dobra organizacija rada, pravilna izmjena razdoblja rada i odmora 

2.1.2. ritam uvjetovan radnim 

procesom 
mv/mš: MR 

Poslovi organizacije i nadzora zaštite na radu, 

zaštite od požara, zaštite i spašavanja 

2.2. poremećen bioritam Dobra organizacija rada, pravilna izmjena razdoblja rada i odmora 

2.2.2. noćni rad mv/mš: MR 
Poslovi organizacije i nadzora zaštite na radu, 

zaštite od požara, zaštite i spašavanja 

2.2.3. produljeni rad  mv/mš: MR 
Poslovi organizacije i nadzora zaštite na radu, 

zaštite od požara, zaštite i spašavanja 

2.4. odgovornost za živote ljudi i materijalna dobra 

2.4.1. rukovođenje mv/mš: MR 
Poslovi organizacije i nadzora zaštite na radu, 

zaštite od požara, zaštite i spašavanja 
Odgovarajuće organizacijske mjere, (izmjena razdoblja vremena rad 

i odmora) 

2.4.2. upravljanje prijevoznim 

sredstvima 
v/mš: MR 

Kod obavljanja poslova na terenu Primjena ispravnih radnih postupaka. 
Primjena propisa iz područja sigurnosti prometa 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

2.7. radni zahtjevi Reduciranje stresora, edukacija 
Dobra organizacija radnih zadataka i planiranje radnog vremena i 

odmora 

Kvalitetna komunikacija sa suradnicima 

Jasni informacijski kanali 

 

2.7.3. zahtjev za visokom 

kvalitetom rada 
mv/mš: MR 

Poslovi organizacije i nadzora zaštite na radu, 

zaštite od požara, zaštite i spašavanja 

2.7.6. komunikacija s osobama mv/mš: MR 
Poslovi organizacije i nadzora zaštite na radu, 

zaštite od požara, zaštite i spašavanja 

4. NAPORI GOVORA v/mš: MR 
Poslovi organizacije i nadzora zaštite na radu, 

zaštite od požara, zaštite i spašavanja 
Odgovarajuće organizacijske mjere (izmjena razdoblja rada i 

odmora) 
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ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Upravni odjeli Županije   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Poslovi upravljanja motornim vozilom  18 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 3 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Osposobljenost za upravljanje određenom kategorijom motornih vozila. 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

Pet dana u tjednu, osam sati dnevno, u prvoj smjeni, sa odmorom u subotu i nedjelju. 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici X    

trudne radnice 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje su nedavno rodile 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje doje 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji 

radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi 

za nju odgovarajući, daje specijalist medicine 

rada na prijedlog specijalista pedijatra, 

odnosno izabranog liječnika obiteljske 

medicine 

radnici oboljeli od profesionalne bolesti 
 X  

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana 

poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni 

liječnika medicine rada 
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radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  

Ukoliko jesmanjenje radne sposobnosti 

uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a 

prema procjeni liječnika medicine rada 

 

Popis poslova:  

Upravljanje motornim vozilom "B" kategorije 

 

- prijevoz osoba i stvari 

- temeljno održavanje i manji popravci vozila 

 

 

Popis radne opreme: 

Motorno vozilo 

Ručni alat 

 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

Javni promet. 

Prostorije poslodavca 

Uređenje mjesta rada: 

Mjesto rada u prostorijama poslodavca je u odgovarajućem prostoru u kojem je osiguran potreban radni 

prostor i oprema za rad, a isto tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti. 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

Otvoreni prostori, motorno vozilo 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Prikladno skladištenje šiljatih i oštrih predmeta 
Za svaki posao upotrijebiti odgovarajući ispravni alat. 

Prilikom uporabe ručni alat pridržavati na pravilan način. 

Korištenje osobnih zaštitnih sredstava. 

 

Obvezni pregledi vozila prije korištenja.  

Primjena ispravnih radnih postupaka. 

 

 

1.1. alati 

1.1.1. ručni mv/mš: MR Rad sa ručnim alatima. 

1.3. sredstva za horizontalni prijenos 

1.3.1. prijevozna sredstva: 

automobili, kamioni i dr. 
v/sš: SR 

Upravljanje motornim vozilom. 

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini mv/mš: MR 

Kretanje komunikacijskim površinama Putovi i prolazi, stepenice,  predviđeni za kretanje, moraju biti čisti, 

bez zapreka i izbočina, te dobro osvijetljeni. 
Sanirati klizave i neravne površine 

Koristiti protuklizne podloge 

4. POŽAR I EKSPLOZIJA Pridržavati se mjera zabrane pušenja 
Redovito servisiranje i dopunjavanje aparata za početno gašenje 

požara u vozilima 4.2. zapaljive tvari mv/sš: MR Rad sa motornim gorivima. 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

II. ŠTETNOSTI 

1. KEMIJSKE ŠTETNOSTI Rad sa motornim gorivima 
Akumulatorska tekućina 

Sredstva za odmašćivanje dijelova  

Korištenje odgovarajućih OZS za zaštitu očiju, ruku, dišnih organa i 

dr. 
Osposobljenost radnika 

Upute na mjestu rada  

Izbjegavati kontakt s ustima i očima (kožom) 

Pažljivo raditi,  primijeniti upute iz STL (sigurnosno tehnička lista) 

Temeljito održavati osobnu higijenu 

 

1.1. otrovi 

1.1.3. organski spojevi v/sš: SR 

1.2. korozivi 

1.2.1. kiseline v/mš: MR 

1.3. nadražljivci 

1.3.3. odmašćivači v/mš: MR 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.4. nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti 

3.4.1. rad na otvorenom  v/mš: MR 
Rad na terenu kod prijevoza osoba motornim 

vozilom. 
Primjena odgovarajućih osobnih zaštitnih sredstava - zaštitna odjeća 

(zimska odjeća, odjeća za kišu) 

III. NAPORI 

1. STATODINAMIČKI NAPORI 

1.1. statički: prisilan položaj tijela pri radu Odgovarajuća sredstva rada 
Odgovarajuća organizacija rada 

Pravilna izmjena radnih razdoblja i vremena odmora 

Prilagodba sjedala osobnim potrebama vozača. 
1.1.1. stalno sjedenje mv/mš: MR 

Rukovanje motornim vozilom, sjedeći u vozilu. 

2. PSIHOFIZIOLOŠKI NAPORI 

2.4. odgovornost za živote ljudi i materijalna dobra 

2.4.2. upravljanje prijevoznim 

sredstvima 
v/sš: SR 

Prijevoz osoba motornim vozilom. Primjena ispravnih radnih postupaka. 
Primjena propisa iz područja sigurnosti prometa 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

2.7. radni zahtjevi Razvoj komunikacijskih vještina 
Pravilna izmjena razdoblja rada i odmora 

2.7.6. komunikacija s osobama mv/mš: MR Kod obavljanja poslova 

3. NAPORI VIDA v/sš: SR 
Sudjelovanje u javnom prometu upravljajući 

motornim vozilom. 
Po potrebi korištenje korekcijskih pomagala. 
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ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Upravni odjeli Županije   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Poslovi održavanja i sitnijih popravaka zgrade, 

opreme i instalacija  19 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 3 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: DA 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada čl. 3. t. 17. - rad na visini. 

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Nije propisana s aspekta zaštite na radu. 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

Pet dana u tjednu, osam sati dnevno, u prvoj smjeni, sa odmorom u subotu i nedjelju. 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici X    

trudne radnice 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje su nedavno rodile 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje doje 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji 

radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi 

za nju odgovarajući, daje specijalist medicine 

rada na prijedlog specijalista pedijatra, 

odnosno izabranog liječnika obiteljske 

medicine 

radnici oboljeli od profesionalne bolesti 
 X  

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana 

poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni 

liječnika medicine rada 
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radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  

Ukoliko jesmanjenje radne sposobnosti 

uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a 

prema procjeni liječnika medicine rada 

 

Popis poslova:  

Poslovi održavanja i sitnijih popravaka zgrade, opreme i instalacija: 

 

- jednostavniji popravci na površinama za kretanje, instalacijama vode, odvoda i električne instalacije 

- jednostavniji popravci sredstava rada 

 

 

 

 

Popis radne opreme: 

Ručni alati 

Mehanizirani ručni alati  

 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

Radne i pomoćne prostorije poslodavca. 

Uređenje mjesta rada: 

Mjesto rada u uredu je u odgovarajućem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za 

rad, a isto tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti. 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

Mehanizirani ručni alati. 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Ispravan alat i pribor 
Ispravni priključni kablovi mehaniziranog alata. 

Rad sa mehaniziranim alatima sukladno uputi proizvođača. 

Ispravni radni postupci pri manipulaciji teretima. 

1.1. alati 

1.1.1. ručni v/mš: MR Rad sa ručnim alatima. 

1.1.2. mehanizirani v/sš: SR 
Rad sa mehaniziranim ručnim alatima (bušilica, i 

sl.) 

1.5. rukovanje predmetima v/sš: SR 
Rad na prenošenju sredstava rada kod popravaka i 

održavanja. 

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini mv/mš: MR 

Kretanje po uredu i ostalim površinama za kretanje 

po kojima se pri obavljanju poslova mora kretati.. 
 

Putovi i prolazi, stepenice,  predviđeni za kretanje, moraju biti čisti, 

bez zapreka i izbočina, te dobro osvijetljeni. 
Sanirati klizave i neravne površine 

Koristiti protuklizne podloge 

2.1.3. s visine v/sš: SR 

Poslovi održavanja i sitnijih popravaka zgrade, 

opreme i instalacija 
Sva radna mjesta i prolazi viši od 1 m nad zemljom, moraju se 

ograditi čvrstom ogradom visine 1 m 
Koristiti zaštitne skele, sigurnosne mreže, izvoditi radnih platformi 

sukladno propisima   

Ako nisu osigurane tehničke zaštitne mjere protiv pada, koristiti 

osobnu zaštitnu opremu protiv pada 

 

2.1.4. s visine iznad 3 m v/iš: VR 

Poslovi održavanja i sitnijih popravaka zgrade, 

opreme i instalacija, ukrašavanje zgrade 
Sva radna mjesta i prolazi viši od 1 m nad zemljom, moraju se 

ograditi čvrstom ogradom visine 1 m 
Koristiti zaštitne skele, sigurnosne mreže, izvoditi radnih platformi 

sukladno propisima   
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Ako nisu osigurane tehničke zaštitne mjere protiv pada, koristiti 

osobnu zaštitnu opremu protiv padova (opasači za rad na visini) 

Periodični zdravstveni pregledi radnika za rad na visini 

3. ELEKTRIČNA STRUJA 

3.1. otvoreni električni krug v/sš: SR 

Popravci i održavanje električne instalacije napona 

do 220 V. 
Osigurati ispravnost i redovito ispitivanje ispravnosti električne 

opreme 
Osigurati ispravnost električnih vodiča 

 

3.2. ostale električne opasnosti v/sš: SR 

Rukovanje opremom na električni pogon Osigurati ispravnost i redovito ispitivanje ispravnosti električne 

opreme 
Osigurati ispravnost električnih vodiča 

 

II. ŠTETNOSTI 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.1. buka Označiti područje buke, skratiti vrijeme izlaganja 
Koristiti osobnu zaštitnu opremu za zaštitu sluha  (štitnici za uši, 

ušni čepići)  

 
3.1.2. diskontinuirana buka v/sš: SR 

Rad sa mehaniziranim ručnim alatima. 

3.2. vibracije Ispravna sredstva rada. 
Uporaba antivibracijskih ručki na alatima 

3.2.1. vibracije koje se prenose na 

ruke 
v/sš: SR 

Rad sa mehaniziranim ručnim alatima. 

3.4. nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti 

3.4.1. rad na otvorenom  v/mš: MR 

Rad na održavanju vanjskih dijelova zgrade 

(čišćenje snijega i sl.). 
 

Skraćivanje vremena izloženosti 
Mogućnost povremenog boravka u zagrijanim/rashlađenim 

prostorima 

Uporaba osobnih zaštitnih sredstava za zaštitu tijela od hladnoće 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

III. NAPORI 

1. STATODINAMIČKI NAPORI 

1.1. statički: prisilan položaj tijela pri radu Primjena organizacijskih mjera - pravilna izmjena razdoblja rada i 

odmora 
Mogućnost stanke za razgibavanje 1.1.2. stalno stajanje v/mš: MR Kod obavljanja poslova 

1.1.3. pognut položaj tijela v/mš: MR 
Rad na održavanju i popravcima sredstava rada i 

instalacija. 

1.2. dinamički: fizički rad Ispravni radni postupci pri manipulaciji teretima. 

1.2.3. dizanje i nošenje tereta v/sš: SR 
Rad na održavanju i popravcima sredstava rada i 

instalacija 

2. PSIHOFIZIOLOŠKI NAPORI 

2.7. radni zahtjevi Dobra organizacija rada, pravilna izmjena razdoblja rada i odmora 

2.7.6. komunikacija s osobama mv/mš: MR Kod obavljanja poslova 
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ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Upravni odjeli Županije   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Postavljanje i održavanje računalno-

komunikacijske infrastrukture  20 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 11 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Nije propisano s aspekta zaštite na radu. 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

Pet dana u tjednu, po osam sati dnevno, odmor subotom i nedjeljom 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici  X   

trudne radnice 

X   

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje su nedavno rodile 

X   

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje doje 

X   

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji 

radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi 

za nju odgovarajući, daje specijalist medicine 

rada na prijedlog specijalista pedijatra, 

odnosno izabranog liječnika obiteljske 

medicine, na temelju procjene rizika. 

radnici oboljeli od profesionalne bolesti 
 X  

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana 

poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni 

liječnika medicine rada 
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radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  

Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti 

uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a 

prema procjeni liječnika medicine rada 

 

Popis poslova:  

 Postavljanje i održavanje računalno-komunikacijske infrastrukture: 

 

- instalacija i održavanje informatičke opreme 

- instalacija i održavanje operativnog sustava i programskih aplikacija 

- sigurnost i zaštita informatičkog sustava 

- održavanje lokalne mreže 

 

Popis radne opreme: 

računalo 

telefon 

pribor za pisanje 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

uredske prostorije  

Uređenje mjesta rada: 

Mjesto rada je u odgovarajućem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za rad, a isto 

tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti. 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

Radni prostor - osvijetljenost 

Zasloni računala - bliještanje 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Pravilan smještaj i učvršćivanje opreme na mjestu rada 
Redovna kontrola ispravnosti opreme 

1.2. strojevi i oprema mv/mš: MR 
Rad s informatičkom i komunikacijskom 

opremom i uređajima 

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini mv/sš: MR 

Kretanje u uredu i ostalim površinama 

namijenjenim za kretanje. 
Putovi i prolazi, stepenice,  predviđeni za kretanje, moraju biti čisti, 

bez zapreka i izbočina, te dobro osvijetljeni. 
Sanirati klizave i neravne površine 

Koristiti protuklizne podloge 

3. ELEKTRIČNA STRUJA 

3.2. ostale električne opasnosti mv/sš: MR 
Rukovanje opremom koja za pogon koristi 

električnu energiju. 
Redovne kontrole od strane kvalificiranog električara 

II. ŠTETNOSTI 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.7. osvijetljenost 

3.7.1. nedovoljna osvijetljenost v/mš: MR 
Nedovoljna osvijetljenost radnog prostora Redovni nadzor ispravnosti rasvjete, te dodatna lokalna rasvjeta 

Pravilna orijentacija mjesta rada 

3.7.2. blještanje vv/mš: SR 

Rad s računalom - bliještanje zaslona Koristiti rasvjetu koja ne blješti i zaslone s malim odsjajem 
Pravilna orijentacija mjesta rada 

Pravilna izmjena radnih razdoblja i vremena odmora 

Redovito čistiti površine zaslona  
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

III. NAPORI 

1. STATODINAMIČKI NAPORI 

1.1. statički: prisilan položaj tijela pri radu Osigurati odgovarajuće ergonomske stolice, s naslonom za cijela 

leđa, podesive po nagibu i visini 
Postaviti pribor i opremu na dohvat ruke 

Osigurati dovoljno prostora za noge 

Osigurati pravilnu izmjenu radnih razdoblja i vremena odmora 

Osigurati stanke za razgibavanje 

 

1.1.1. stalno sjedenje v/sš: SR 

Prilikom obavljanja poslova 

3. NAPORI VIDA vv/mš: SR 

Prilikom obavljanja poslova Organizacijskim mjerama osigurati pravilnu izmjenu razdoblja rada 

i odmora 
Pri nabavci, odabrati veće zaslone, koji manje blješte 

Provoditi redovite kontrole vida 
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ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Upravni odjeli Županije   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Poslovi dostave pošte  21 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 6 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Nije propisana s aspekta zaštite na radu. 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

Pet dana u tjednu, osam sati dnevno, u prvoj smjeni, sa odmorom u subotu i nedjelju. 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici X    

trudne radnice 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje su nedavno rodile 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje doje 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji 

radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi 

za nju odgovarajući, daje specijalist medicine 

rada na prijedlog specijalista pedijatra, 

odnosno izabranog liječnika obiteljske 

medicine 

radnici oboljeli od profesionalne bolesti 
 X  

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana 

poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni 

liječnika medicine rada. 
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radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  

Ukoliko je smanjenje redne sposobnosti 

uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a 

prema procjeni liječnika medicine rada 

 

Popis poslova:  

Poslovi dostave pošte: 

 

- dostava pošte i dokumentacije interno i eksterno 

 

 

 

Popis radne opreme: 

Računalo  

Telefon  

Pribor za pisanje  

 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

Radne prostorije poslodavca 

Javni objekti u kojima se obavlja promet poštanskih pošiljaka, dokumentacije i gotovine 

Uređenje mjesta rada: 

Mjesto rada u uredu je u odgovarajućem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za 

rad, a isto tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti. 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

Nisu prisutni. 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Ispravan alat i pribor 

1.1. alati 

1.1.1. ručni mv/mš: MR Rad sa uredskim priborom  

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini mv/mš: MR 

Kretanje po uredu i ostalim površinama za kretanje 

po kojima se pri obavljanju poslova mora kretati 
 

Putovi i prolazi, stepenice,  predviđeni za kretanje, moraju biti čisti, 

bez zapreka i izbočina, te dobro osvijetljeni. 
Sanirati klizave i neravne površine 

Koristiti protuklizne podloge 

II. ŠTETNOSTI 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.4. nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti 

3.4.1. rad na otvorenom  vv/mš: SR 
Dostava pošiljaka. Primjena odgovarajućih osobnih zaštitnih sredstava - zaštitna 

odjeća. 

3.7. osvijetljenost 

3.7.2. blještanje mv/mš: MR Rad sa računalom. Ispravno orijentirati zaslon ekrana. 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

III. NAPORI 

2. PSIHOFIZIOLOŠKI NAPORI 

2.4. odgovornost za živote ljudi i materijalna dobra 

2.4.2. upravljanje prijevoznim 

sredstvima 
vv/mš: SR 

Kod obavljanja poslova na terenu Redovito održavanje i servisiranje službenih vozila od strane 

poslodavca 
Primjena ispravnih radnih postupaka. 

Primjena propisa iz područja sigurnosti prometa 

 

2.7. radni zahtjevi Razvoj komunikacijskih vještina 
Pravilna izmjena razdoblja rada i odmora 

2.7.6. komunikacija s osobama mv/mš: MR Kod obavljanja poslova 

4. NAPORI GOVORA v/mš: MR Kod obavljanja poslova Pravilna izmjena razdoblja rada i odmora 
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ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Upravni odjeli Županije   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Poslovi pripreme pića i napitaka i posluživanje pića 

i napitaka  22 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 1 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Nije propisana s aspekta zaštite na radu 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici X    

trudne radnice 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje su nedavno rodile 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje doje 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnici oboljeli od profesionalne bolesti 
 X  

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana 

poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni 

liječnika medicine rada. 
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radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  

 

 

Popis poslova:  

Poslovi pripreme pića i napitaka i posluživanje pića i napitaka 

 

Popis radne opreme: 

Pribor i oprema za pripremu i posluživanje pića i napitaka. 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

Restoran. 

Uređenje mjesta rada: 

Nema primjedbi na uređenje mjesta rada. 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

Radni prostor. 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Pravilno i namjensko korištenje pribora 
Siguran način odlaganje i prenošenja 

 

Redovito održavanje uređaja 

1.1. alati 

1.1.1. ručni vv/mš: SR Pribor za pripremu i posluživanje 

1.2. strojevi i oprema vv/mš: SR Aparati za pripremu i napitaka i pranje posuđa 

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini vv/mš: SR 

Kretanje na radnim površinama Kod obavljanja 

poslova 
Putovi i prolazi, stepenice,  predviđeni za kretanje, moraju biti čisti, 

bez zapreka i izbočina, te dobro osvijetljeni. 
Sanirati klizave i neravne površine 

Koristiti protuklizne podloge 

Koristiti radnu obuću s protukliznom potplatom 

3. ELEKTRIČNA STRUJA 

3.2. ostale električne opasnosti mv/sš: MR 
Rad s uređajima na električni pogon Redovita kontrola ispravnosti uređaja i instalacija od strane 

kvalificiranog radnika 
Pravilno rukovanje uređajima, sukladno uputama proizvođača 

5. TERMIČKE OPASNOSTI 

5.1. vruće tvari vv/mš: SR 
Manipulacija vrućim napitcima kod pripreme i 

posluživanja 
Ispravni radni postupci. 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

II. ŠTETNOSTI 

1. KEMIJSKE ŠTETNOSTI Primjena sredstava za pranje posuđa i sredstava za 

čišćenje uređaja i opreme 
Primjena uputa iz Sigurnosno tehničkog lista za pojedino sredstvo 
Primjena osobnih zaštitnih sredstava za zaštitu ruku 

1.2. korozivi 

1.2.1. kiseline mv/mš: MR 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.7. osvijetljenost 

3.7.1. nedovoljna osvijetljenost vv/mš: SR 
Poslovi pripreme pića i napitaka i posluživanje 

hrane,pića i napitaka 
Osim opće, po potrebi i primjena dopunske rasvjete. 

III. NAPORI 

1. STATODINAMIČKI NAPORI 

1.1. statički: prisilan položaj tijela pri radu Dobra organizacija rada 
Pravilna izmjena razdoblja rada i odmora 

Po mogućnosti rotacija radnih zadataka 1.1.2. stalno stajanje vv/mš: SR Kod obavljanja poslova 

2. PSIHOFIZIOLOŠKI NAPORI 

2.7. radni zahtjevi Razvoj komunikacijskih vještina 
Pravilna izmjena razdoblja rada i odmora 

2.7.6. komunikacija s osobama vv/mš: SR 
Poslovi pripreme pića i napitaka i posluživanje 

hrane,pića i napitaka 
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ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Upravni odjeli Županije   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Poslovi spremanja i uređivanja radnih i pomoćnih 

prostorija   23 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 12 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Nije propisana s aspekta zaštite na radu. 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

Pet dana u tjednu, osam sati dnevno sa odmorom u subotu i nedjelju. 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici X    

trudne radnice 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući,  

radnice koje su nedavno rodile 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući,  

radnice koje doje 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući,  

radnici oboljeli od profesionalne bolesti 
 X  

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana 

poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni 

liječnika medicine rada. 

radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  

Ukoliko je smanjenje redne sposobnosti 

uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a 

prema procjeni liječnika medicine rada 
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Popis poslova:  

Čišćennje radnih i pomoćnih prostorija, uredskog namještaja i opreme 

 

Popis radne opreme: 

Pribor za čišćenje 

Usisavač 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

Radne i pomoćne prostorije poslodavca. 

Uređenje mjesta rada: 

U svim radnim prostorijama osigurana je dovoljna radna površina i radni prostor za radnike s obzirom na 

poslove koje obavljaju. Kako u radnim prostorijama vladaju normalni mikroklimatski uvjeti, veličina radnih 

prostorija je takva da na svaku zaposlenu osobu dolazi najmanje 10 m3 zračnog prostora i 2 m2 slobodne 

površine poda. Podovi su neoštećeni i ispravno održavani. 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

Radne prostorije i sredstva za čišćenje 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Primjena ispravnih radnih postupaka. 
Za svaki posao upotrijebiti odgovarajući ispravni alat. 

Priključni električni vod treba nakon uporabe izvući iz utičnice i 

namotati. 

Prije rada treba provjeriti ispravnost priključnog električnog voda. 

1.1. alati 

1.1.1. ručni v/sš: SR Pribor za čišćenje 

1.2. strojevi i oprema vv/mš: SR Aparati i uređaji za čišćenje 

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini vv/mš: SR 

Čišćenje radnih i pomoćnih prostorija Sanacija klizavih i neravnih površina. 
 Održavanje urednosti mjesta rada. 

Koristiti protuklizne podloge. 

Ukloniti zaprljanja i predmete na koje se može spotaknuti.  

Popraviti oštećene podove.  

Ukloniti i ispravno skladištiti predmete koji leže uokolo. 

Ispravno položiti kablove i žice/cijevi. 

 

 

3. ELEKTRIČNA STRUJA 

3.2. ostale električne opasnosti mv/sš: MR 
Uporaba radne opreme koja za pogon koristi 

električnu energiju 
Pravilno rukovanje opremom 
Održavanje instalacija i opreme u ispravnom stanju 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

II. ŠTETNOSTI 

1. KEMIJSKE ŠTETNOSTI Uporaba različitih sredstava za čišćenje Primjena ispravnih radnih postupaka i uputa proizvođača za svako 

pojedino sredstvo. 
Koristiti osobna zaštitna sredstva za zaštitu ruku. 1.2. korozivi 

1.2.1. kiseline vv/mš: SR 

1.2.2. lužine v/mš: MR 

2. BIOLOŠKE ŠTETNOSTI Primjena ispravnih radnih postupaka. 
Koristiti osobna zaštitna sredstva. 

2.1. zarazni materijal v/mš: MR Rad na čišćenju sanitarnih čvorova 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.4. nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti 

3.4.1. rad na otvorenom  v/mš: MR 
Kod čišćenje vanjskih površina  Primjena osobnih zaštitnih sredstava za zaštitu tijela 

Pravilna izmjena razdoblja rada i odmora 

3.7. osvijetljenost 

3.7.1. nedovoljna osvijetljenost v/mš: MR Kod obavjanja poslova Osim opće, prema potrebi osiguranje dodatne rasvjete 

III. NAPORI 

1. STATODINAMIČKI NAPORI 

1.1. statički: prisilan položaj tijela pri radu Primijeniti ispravne radne postupke 
Organizacijskim mjerama smanjiti opterećenje radnika 

Osigurati stanke za odmor ili razgibavanje 

 

 

1.1.2. stalno stajanje vv/mš: SR Kod obavljanja poslova 

1.1.3. pognut položaj tijela vv/mš: SR Kod obavljanja poslova 

1.1.4. čučanje, klečanje vv/mš: SR Kod obavljanja poslova 

1.2. dinamički: fizički rad Izmjena vremena rada i odmora 
Po mogućnosti, rotacija radnih zadataka 

1.2.1. ponavljajući pokreti sa i bez 

primjene sile 
vv/mš: SR 

Kod obavjanja poslova 
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ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Upravni odjeli Županije   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Strojna i ručna košnja raslinja  24 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 3 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Stručna osposobljenost za rukovanje strojevima i uređajima na mehanizirani pogon na kojima se ne može 

primijeniti zaštita od mehaničkih opasnosti 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

Pet dana u tjednu, po osam sati dnevno, odmor subotom i nedjeljom 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici  X   

trudne radnice 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje su nedavno rodile 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje doje 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji 

radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi 

za nju odgovarajući, daje specijalist medicine 

rada na prijedlog specijalista pedijatra, 

odnosno izabranog liječnika obiteljske 

medicine, na temelju procjene rizika. (Zakon 

o ZNR, čl. 39. st.7) 

radnici oboljeli od profesionalne bolesti 
 X  

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana 

poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni 

liječnika medicine rada 
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radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  

Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti 

uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a 

prema procjeni liječnika medicine rada 

 

Popis poslova:  

Strojna i ručna košnja raslinja: 

 

- košnja trave motornom kosilicom (na guranje) 

- košnja i krčenje motornom kosom (trimerom) 

- podrezivanje grmlja i drugog raslinja 

 

 

 

Popis radne opreme: 

ručni alat 

motorna kosilica 

motorna kosa (trimer) 

škare za živicu 

službeno vozilo 

 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

okoliš objekata za rad 

 

Uređenje mjesta rada: 

 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

rad u nepovoljnoj mikroklimi 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Prikladno skladištenje šiljatih i oštrih predmeta 
Za svaki posao upotrijebiti odgovarajući ispravni alat. 

Prilikom uporabe ručni alat pridržavati na pravilan način. 

Koristiti torbe, futrole i opasače za alat 

 

Prije rada treba provjeriti ispravnost svih dijelova alata i zaštitnih 

naprava 

Priključni električni vod treba nakon uporabe izvući iz utičnice i 

namotati. 

 

Pravilan smještaj i učvršćivanje strojeva i uređaja na mjestu rada 

Ispravnost kontrolnih, sigurnosnih i signalnih uređaja 

Redovna kontrola ispravnosti strojeva i opreme 

 

Korištenje osobnih zaštitne opreme za zaštitu sluha, ruku i tijela. 

 

 

 

1.1. alati 

1.1.1. ručni vv/mš: SR Rad uz korištenje ručnog alata 

1.1.2. mehanizirani v/sš: SR Rad uz korištenje mehaniziranih ručnih alata 

1.2. strojevi i oprema v/sš: SR Rad s opremom i uređajima 

1.3. sredstva za horizontalni prijenos 

1.3.1. prijevozna sredstva: 

automobili, kamioni i dr. 
v/mš: MR 

Upravljanje motornim vozilom javnim 

prometnicama 

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini v/sš: SR 

Kretanje vanjskim površinama  Putovi i prolazi, stepenice,  predviđeni za kretanje, moraju biti čisti, 

bez zapreka i izbočina, te dobro osvijetljeni. 
Sanirati klizave i neravne površine 

Koristiti protuklizne podloge 

4. POŽAR I EKSPLOZIJA Redovita ispitivanja ispravnosti stroja 
Primijeniti mjere zabrane pušenja 

 4.2. zapaljive tvari mv/iš: SR Rad s gorivom kosilice i motorne kose (trimera) 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

5. TERMIČKE OPASNOSTI 

5.1. vruće tvari v/sš: SR 
Rad s motornom kosilicom i trimerom Primjena ispravnih radnih postupaka, korištenje osobne zaštitne 

opreme 

II. ŠTETNOSTI 

1. KEMIJSKE ŠTETNOSTI Uporaba sredstava za održavanje motornih kosilica Korištenje odgovarajućih OZO za zaštitu očiju, ruku, dišnih organa 

i dr. 
Izbjegavati kontakt s ustima i očima (kožom) 1.3. nadražljivci 

1.3.3. odmašćivači v/mš: MR 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.1. buka Korištenje odgovarajućih OZO za zaštitu sluha 
Skraćivanje vremena izlaganja 

Pravilna izmjena razdoblja rada i odmora 3.1.1. kontinuirana buka vv/mš: SR Rad na otvorenom s motornom kosom (trimerom) 

3.2. vibracije Korištenje osobne zaštitne opreme. 

3.2.1. vibracije koje se prenose na 

ruke 
v/mš: MR 

Rad s motornom kosilicom, trimerom. 

3.4. nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti 

3.4.1. rad na otvorenom  v/mš: MR 
Uređenja okoliša škole Korištenje odgovarajućih OZO 

Skraćivanje vremena izlaganja 

Pravilna izmjena razdoblja rada i odmora 

3.7. osvijetljenost 

3.7.1. nedovoljna osvijetljenost v/mš: MR 
Rad u sjeni drveća i raslinja ili u uvjetima 

smanjene vidljivosti 
Po potrebi osigurati dodatnu rasvjetu mjesta rada 
Organizirati rad sukladno uvjetima na terenu 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

III. NAPORI 

1. STATODINAMIČKI NAPORI 

1.2. dinamički: fizički rad Primjena ispravnih radnih postupaka, pravilna izmjena vremena 

rada i odmora. 
1.2.1. ponavljajući pokreti sa i bez 

primjene sile 
v/sš: SR 

Rukovanje strojevima i uređajima za košnju i 

održavanje okoliša 

2. PSIHOFIZIOLOŠKI NAPORI 

2.4. odgovornost za živote ljudi i materijalna dobra 

2.4.2. upravljanje prijevoznim 

sredstvima 
v/sš: SR 

Upravljenja službenog vozila javnim 

prometnicama. 
Primjena ispravnih radnih postupaka. 
Primjena propisa iz područja sigurnosti prometa 

2.6. otežan prijam informacija Korištenje osobne zaštitne opreme za zaštitu sluha 

2.6.3. buka mv/sš: MR 
Rukovanje strojevima i uređajima za košnju i 

održavanje okoliša 
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ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Upravni odjeli Županije   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Rukovanje strojevima za umnožavanje, sječenje i 

slaganje tiskanog materijala  25 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 1 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Nije propisana s aspekta zaštite na radu. 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

Pet dana u tjednu, osam sati dnevno, u prvoj smjeni, sa odmorom u subotu i nedjelju. 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici X    

trudne radnice 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje su nedavno rodile 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje doje 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji 

radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi 

za nju odgovarajući, daje specijalist medicine 

rada na prijedlog specijalista pedijatra, 

odnosno izabranog liječnika obiteljske 

medicine 

radnici oboljeli od profesionalne bolesti 
 X  

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana 

poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni 

liječnika medicine rada. 
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radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  

Ukoliko je smanjenje redne sposobnosti 

uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a 

prema procjeni liječnika medicine rada 

 

Popis poslova:  

Rukovanje strojevima za umnožavanje, sječenje i slaganje tiskanog materijala 

 

 

 

Popis radne opreme: 

Računalo  

Telefon  

Strojevi za umnožavanje 

Stroj za sječenje papira 

Stroj za slaganje papira 

Pribor za pisanje  

 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

Prostorija za umnožavanje 

Uređenje mjesta rada: 

Mjesto rada u uredu je u odgovarajućem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za 

rad, a isto tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti. 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

Strojevi za umnožavanje, sječenje  i slaganje. 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Prikladno skladištenje šiljatih i oštrih predmeta 
Za svaki posao upotrijebiti odgovarajući ispravni alat. 

Prilikom uporabe ručni alat pridržavati na pravilan način. 

Koristiti torbe, futrole i opasače za alat 

 

Prije rada treba provjeriti ispravnost svih dijelova alata i zaštitnih 

naprava 

Priključni električni vod treba nakon uporabe izvući iz utičnice i 

namotati. 

 

Pravilan smještaj i učvršćivanje strojeva i uređaja na mjestu rada 

Ispravnost kontrolnih, sigurnosnih i signalnih uređaja 

Redovna kontrola ispravnosti strojeva i opreme 

 

 

1.1. alati 

1.1.1. ručni mv/mš: MR Rad sa uredskim priborom i uređajima. 

1.2. strojevi i oprema v/sš: SR 
Rukovanje strojevima za umnožavanje, sječenje i 

slaganje tiskanica 
 

1.5. rukovanje predmetima v/sš: SR 

Rukovanje strojevima za umnožavanje, sječenje i 

slaganje tiskanica 
 

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini mv/mš: MR 

Kretanje po uredu i ostalim površinama za kretanje 

po kojima se pri obavljanju poslova mora kretati.. 
 

Putovi i prolazi, stepenice,  predviđeni za kretanje, moraju biti čisti, 

bez zapreka i izbočina, te dobro osvijetljeni. 
Sanirati klizave i neravne površine 

Koristiti protuklizne podloge 

Koristiti radnu obuću s protukliznom potplatom 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

II. ŠTETNOSTI 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.1. buka Korištenje odgovarajućih OZO za zaštitu sluha 
Skraćivanje vremena izlaganja 

Pravilna izmjena razdoblja rada i odmora 
3.1.1. kontinuirana buka v/sš: SR 

Rukovanje strojevima za umnožavanje, sječenje i 

slaganje tiskanica 
 

3.7. osvijetljenost 

3.7.2. blještanje mv/mš: MR Rad sa računalom. Ispravno orijentirati zaslon ekrana. 

III. NAPORI 

1. STATODINAMIČKI NAPORI 

1.1. statički: prisilan položaj tijela pri radu Pri radu koristiti odgovarajuću stolicu. 

1.1.1. stalno sjedenje mv/mš: MR Rad u uredu sjedeći za radnim stolom. 

1.2. dinamički: fizički rad Ispravni radni postupci. 
Pravilno zahvaćanje i podizanje tereta 

Pravilna izmjena razdoblja rada i odmora 

Po mogućnosti rotacija radnih zadataka 
1.2.1. ponavljajući pokreti sa i bez 

primjene sile 
mv/mš: MR 

Rukovanje strojevima za umnožavanje, sječenje i 

slaganje tiskanica 
 

1.2.3. dizanje i nošenje tereta v/mš: MR 
Kod manipualcije većim slogovima papirnatog 

materijala 
 

2. PSIHOFIZIOLOŠKI NAPORI 

2.7. radni zahtjevi Dobra organizacija rada i pravilna izmjena razdoblja rada i odmora 
Mogućnost rotacije radnih zadataka 

2.7.3. zahtjev za visokom 

kvalitetom rada 
mv/mš: MR 

Rukovanje strojevima za umnožavanje, sječenje i 

slaganje tiskanica 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

3. NAPORI VIDA v/mš: MR 
Rukovanje strojevima za umnožavanje, sječenje i 

slaganje tiskanica 
 

Po potrebi korekcijska pomagala. 
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ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Upravni odjeli Županije   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Slaganje i uvezivanje tiskanog materijala  26 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 1 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Nije propisana s aspekta zaštite na radu. 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

Pet dana u tjednu, osam sati dnevno, u prvoj smjeni, sa odmorom u subotu i nedjelju. 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici X    

trudne radnice 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje su nedavno rodile 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje doje 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji 

radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi 

za nju odgovarajući, daje specijalist medicine 

rada na prijedlog specijalista pedijatra, 

odnosno izabranog liječnika obiteljske 

medicine 

radnici oboljeli od profesionalne bolesti  X   

radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  
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Popis poslova:  

Slaganje i uvezivanje tiskanica i dokumenata 

 

Popis radne opreme: 

Naprave i pribor za uvez 

 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

Prostorija za umnožavanje 

Uređenje mjesta rada: 

Mjesto rada u uredu je u odgovarajućem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za 

rad, a isto tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti. 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

NIsu utvrđeni 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Prikladno skladištenje šiljatih i oštrih predmeta 
Za svaki posao upotrijebiti odgovarajući ispravni pribor i alat. 

Prilikom uporabe ručni alat pridržavati na pravilan način. 

Koristiti torbe, futrole i opasače za pribor i alat 

 

1.1. alati 

1.1.1. ručni mv/mš: MR Rukovanje napravama i priborom za uvezivanje 

1.5. rukovanje predmetima v/sš: SR 
Manipulacija predmetima obrade 
 

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini mv/mš: MR 

Kretanje po uredu i ostalim površinama za kretanje 

po kojima se pri obavljanju poslova mora kretati. 
 

Putovi i prolazi, stepenice,  predviđeni za kretanje, moraju biti čisti, 

bez zapreka i izbočina, te dobro osvijetljeni. 
Sanirati klizave i neravne površine 

Koristiti protuklizne podloge 

Koristiti radnu obuću s protukliznom potplatom 

II. ŠTETNOSTI 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.7. osvijetljenost 

3.7.1. nedovoljna osvijetljenost v/mš: MR 
Kod obavljanja poslova Provjeravati razinu osvijetljenosti 

Po potrebi osigurati dodatne izvore svjetla 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

III. NAPORI 

1. STATODINAMIČKI NAPORI 

1.1. statički: prisilan položaj tijela pri radu Dobra organizacija rada 
Pravilna izmjena razdoblja rada i odmora 

Po mogućnosti rotacija radnih zadataka 1.1.2. stalno stajanje vv/mš: SR Kod obavjanja poslova 

1.2. dinamički: fizički rad Ispravni radni postupci. 
Pravilno zahvaćanje i podizanje tereta 

Pravilna izmjena razdoblja rada i odmora 

Po mogućnosti rotacija radnih zadataka 

1.2.1. ponavljajući pokreti sa i bez 

primjene sile 
mv/mš: MR 

Kod obavljanja poslova 
 

1.2.3. dizanje i nošenje tereta v/mš: MR Manipulcija predmetom obrade 

3. NAPORI VIDA v/mš: MR 
Kod obavljanja poslova Osiguranje primjerene rasvjete 

Po potrebi uvođenje dodatne rasvjete 
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ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Službe Županije   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Rukovođenje i organiziranje rada ustrojstvene 

jedinice  27 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 3 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Nije propisana s aspekta zaštite na radu. 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

Pet dana u tjednu, osam sati dnevno, u prvoj smjeni, sa odmorom u subotu i nedjelju. 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici X    

trudne radnice 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje su nedavno rodile 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje doje 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji 

radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi 

za nju odgovarajući, daje specijalist medicine 

rada na prijedlog specijalista pedijatra, 

odnosno izabranog liječnika obiteljske 

medicine 

radnici oboljeli od profesionalne bolesti 
 X  

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana 

poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni 

liječnika medicine rada 
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radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  

Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti 

uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a 

prema procjeni liječnika medicine rada 

 

Popis poslova:  

Rukovođenje i organiziranje rada ustrojstvene jedinice: 

 

- organizacija i upravljanje radom službe 

- izrada plana i programa rada službe 

- podnošenje izvješća o radu službe 

- provođenje i primjena propisa i standarda u radu službe 

 

 

Popis radne opreme: 

Računalo  

Telefon  

Pribor za pisanje  

 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

Ured. 

Uređenje mjesta rada: 

Mjesto rada u uredu je u odgovarajućem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za 

rad, a isto tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti. 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

Nisu prisutni. 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Pravilan smještaj i učvršćivanje opreme na mjestu rada 
Redovna kontrola ispravnosti opreme 

Namjenska uporaba pribora i uređaja 1.1. alati 

1.1.1. ručni mv/mš: MR Rad sa uredskim priborom  

1.2. strojevi i oprema v/mš: MR Rad s uredskim uređajima 

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini mv/mš: MR 

Kretanje po uredu i ostalim površinama za kretanje 

po kojima se pri obavljanju poslova mora kretati.. 
 

Putovi i prolazi, stepenice,  predviđeni za kretanje, moraju biti čisti, 

bez zapreka i izbočina, te dobro osvijetljeni. 
Sanirati klizave i neravne površine 

Koristiti protuklizne podloge 

3. ELEKTRIČNA STRUJA 

3.2. ostale električne opasnosti v/mš: MR 
Rukovanje opremom koja za pogon koristi 

električnu energiju. 
Redovne kontrole od strane kvalificiranog električara 

II. ŠTETNOSTI 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.7. osvijetljenost 

3.7.2. blještanje mv/mš: MR 

Rad sa računalom. Koristiti rasvjetu koja ne blješti i zaslone s malim odsjajem, 

rasporediti rasvjetu paralelno s glavnim pravcem gledanja. 
Pravilna orijentacija mjesta rada 

Pravilna izmjena radnih razdoblja i vremena odmora 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

III. NAPORI 

1. STATODINAMIČKI NAPORI 

1.1. statički: prisilan položaj tijela pri radu Pri radu koristiti odgovarajuću stolicu. 

1.1.1. stalno sjedenje mv/mš: MR Rad u uredu sjedeći za radnim stolom. 

2. PSIHOFIZIOLOŠKI NAPORI 

2.4. odgovornost za živote ljudi i materijalna dobra 

2.4.1. rukovođenje mv/mš: MR 
Rad na poslovima rukovođenja i upravljanja . Dobra organizacija radnih zadataka i planiranje radnog vremena i 

odmora 
Kvalitetna komunikacija sa suradnicima 

2.4.2. upravljanje prijevoznim 

sredstvima 
mv/mš: MR 

Rad na poslovima rukovođenja i upravljanja . Pregled vozila prije korištenja. Korištenje vozila sa službenim 

vozačem. 
Primjena propisa iz područja sigurnosti prometa na cestama 

2.7. radni zahtjevi Razvoj komunikacijskih vještina 
Kontinuirano stručno usavršavanje 

2.7.6. komunikacija s osobama mv/mš: MR 
Komunikacija sa službenicima ustrojstvene 

jedinice. 
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ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Službe Županije   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Uredski i administrativni poslovi  28 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 8 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Nije propisana s aspekta zaštite na radu. 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

Pet dana u tjednu, osam sati dnevno, u prvoj smjeni, sa odmorom u subotu i nedjelju. 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici X    

trudne radnice 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje su nedavno rodile 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje doje 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji 

radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi 

za nju odgovarajući, daje specijalist medicine 

rada na prijedlog specijalista pedijatra, 

odnosno izabranog liječnika obiteljske 

medicine 

radnici oboljeli od profesionalne bolesti 
 X  

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana 

poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni 

liječnika medicine rada 
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radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  

Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti 

uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a 

prema procjeni liječnika medicine rada 

 

Popis poslova:  

Uredski i administrativni poslovi 

 

- organizacijski, stručno administrativni  i kadrovski poslovi 

- poslovi nabavke roba, materijala, uredskog pribora i sl. 

- upravljanje dokumentima i evidencijama iz djelokruga rada 

 

Popis radne opreme: 

Računalo  

Telefon  

Pribor za pisanje  

 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

Ured. 

Uređenje mjesta rada: 

Mjesto rada u uredu je u odgovarajućem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za 

rad, a isto tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti. 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

Nisu prisutni. 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Namjensko korištenje pribora i opreme 
Pravilan smještaj i učvršćivanje opreme na mjestu rada 

Redovna kontrola ispravnosti opreme 1.1. alati 

1.1.1. ručni mv/mš: MR Rad sa uredskim priborom 

1.2. strojevi i oprema v/mš: MR Rad s uredskim uređajima 

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini mv/mš: MR 

Kretanje po uredu i ostalim površinama za kretanje 

po kojima se pri obavljanju poslova mora kretati.. 
 

Putovi i prolazi, stepenice,  predviđeni za kretanje, moraju biti čisti, 

bez zapreka i izbočina, te dobro osvijetljeni. 
Sanirati klizave i neravne površine 

Koristiti protuklizne podloge 

3. ELEKTRIČNA STRUJA 

3.2. ostale električne opasnosti v/mš: MR 
Rukovanje opremom koja za pogon koristi 

električnu energiju. 
Redovne kontrole od strane kvalificiranog električara 

II. ŠTETNOSTI 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.7. osvijetljenost 

3.7.2. blještanje mv/mš: MR 

Rad s računalom - bliještanje zaslona Koristiti rasvjetu koja ne blješti i zaslone s malim odsjajem, 

rasporediti rasvjetu paralelno s glavnim pravcem gledanja. 
Pravilna orijentacija mjesta rada 

Pravilna izmjena radnih razdoblja i vremena odmora 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

III. NAPORI 

1. STATODINAMIČKI NAPORI 

1.1. statički: prisilan položaj tijela pri radu Osigurati odgovarajuće ergonomske stolice, s naslonom za cijela 

leđa, podesive po nagibu i visini 
Postaviti pribor i opremu na dohvat ruke 

Osigurati dovoljno prostora za noge 

Osigurati pravilnu izmjenu radnih razdoblja i vremena odmora 

Osigurati stanke za razgibavanje 

1.1.1. stalno sjedenje mv/mš: MR 

Rad u uredu sjedeći za radnim stolom. 

2. PSIHOFIZIOLOŠKI NAPORI 

2.7. radni zahtjevi Stalna edukacija radnika, stručno usavršavanje 
Pravilna izmjena razdoblja rada i odmora 

2.7.3. zahtjev za visokom 

kvalitetom rada 
v/mš: MR 

Vođenje upravnog postupka i rješavanje o 

upravnim stvarima 

3. NAPORI VIDA vv/mš: SR 

Kod obavljanja poslova Pravilan položaj mjesta rada 
Primjereno osvjetljenje i sprječavanje bliještanja 

Mogućnost redovitih dnevnih odmora kod rada na računalima 

Preventivni pregledi vida 
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ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Službe Županije   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Prijem i rad sa strankama  29 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 0 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Nije propisana s aspekta zaštite na radu 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

Pet dana u tjednu, osam sati dnevno, u prvoj smjeni, sa odmorom u subotu i nedjelju. 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici X    

trudne radnice 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje su nedavno rodile 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje doje 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji 

radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi 

za nju odgovarajući, daje specijalist medicine 

rada na prijedlog specijalista pedijatra, 

odnosno izabranog liječnika obiteljske 

medicine 

radnici oboljeli od profesionalne bolesti 
 X  

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana 

poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni 

liječnika medicine rada 
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radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  

Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti 

uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a 

prema procjeni liječnika medicine rada 

 

Popis poslova:  

Prijem i rad sa strankama: 

 

- primanje i savjetovanje stranaka, prijem i davanje podataka i nformacija 

- upućivanje stranaka na nadležna tijela 

- obrada predstavki i pritužbi stranaka 

- prijem i izdavanje dokumenata 

 

 

 

 

Popis radne opreme: 

Računalo  

Telefon  

Pribor za pisanje  

 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

Ured. 

Uređenje mjesta rada: 

Mjesto rada u uredu je u odgovarajućem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za 

rad, a isto tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti. 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

Nisu prisutni. 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Pravilan smještaj i učvršćivanje opreme na mjestu rada 
Redovna kontrola ispravnosti opreme 

1.1. alati 

1.1.1. ručni mv/mš: MR Rad sa uredskim priborom 

1.2. strojevi i oprema v/mš: MR Rad s uredskim uređajima 

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini mv/mš: MR 

Kretanje po uredu i ostalim površinama za kretanje 

po kojima se pri obavljanju poslova mora kretati.. 
 

Putovi i prolazi, stepenice,  predviđeni za kretanje, moraju biti čisti, 

bez zapreka i izbočina, te dobro osvijetljeni. 
Sanacija klizavih i neravnih površina 

Postavljanje protukliznih podloga 

Uporaba zaštitne obuće s protukliznim potplatom 

 

II. ŠTETNOSTI 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.7. osvijetljenost 

3.7.2. blještanje mv/mš: MR Rad sa računalom. Ispravno orijentirati zaslon ekrana. 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

III. NAPORI 

1. STATODINAMIČKI NAPORI 

1.1. statički: prisilan položaj tijela pri radu Korištenje ergonomskog sjedala, povremeno razgibavanje 
Pravilna izmjena radnih razdoblja i vremena odmora 

1.1.1. stalno sjedenje mv/mš: MR Rad u uredu sjedeći za radnim stolom. 

2. PSIHOFIZIOLOŠKI NAPORI 

2.7. radni zahtjevi Odgovarajuće organizacijske mjere i stalna edukacija 
Razvoj komunikacijskih vještina 

Pravilna izmjena razdoblja rada i odmora 

Kvalitetna razmjena informacija sa suradnicima 

 

2.7.3. zahtjev za visokom 

kvalitetom rada 
 

Rad sa strankama. 

2.7.6. komunikacija s osobama mv/mš: MR Rad i mogući konflikti sa strankama  

4. NAPORI GOVORA v/mš: MR 
Kod obavljanja poslova Odgovarajuće organizacijske mjere i pravilna izmjena razdoblja 

rada i odmora 
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ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Službe Županije   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Izrada dokumenata, izvješća i evidencija  30 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 10 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Nije propisana s aspekta zaštite na radu. 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

Pet dana u tjednu, osam sati dnevno, u prvoj smjeni, sa odmorom u subotu i nedjelju. 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici X    

trudne radnice 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje su nedavno rodile 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje doje 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji 

radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi 

za nju odgovarajući, daje specijalist medicine 

rada na prijedlog specijalista pedijatra, 

odnosno izabranog liječnika obiteljske 

medicine 

radnici oboljeli od profesionalne bolesti 
 X  

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana 

poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni 

liječnika medicine rada 
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radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  

Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti 

uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a 

prema procjeni liječnika medicine rada 

 

Popis poslova:  

Izrada dokumenata, izvješća i evidencija: 

 

- izrada dokumenata, izvješća, stručnih materijala iz djelokruga rada 

- primjena propisa u radu službe 

- izrada i provedba akata, strategija i programa 

- koordinacija rada službe s vanjskim subjektima 

- rješavanje predmeta iz djelokruga rada 

- izrada projektne i programske dokumentacije, operativenih planova 

- prikupljanje, izrada i obrada tehničkih podataka 

- upravljanje tehničkom dokumentacijom i evidencijama 

- provođenje postupaka javne nabave 

- provođenje unutarnje revizije 

- po potrebi odjela, rad sa strankama ili rad na terenu 

 

 

Popis radne opreme: 

Računalo  

Telefon  

Pribor za pisanje  

 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

Ured . 

Uređenje mjesta rada: 

Mjesto rada u uredu je u odgovarajućem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za 

rad, a isto tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti. 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

Nisu prisutni. 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Pravilan smještaj i učvršćivanje opreme na mjestu rada 
Redovna kontrola ispravnosti opreme 

Namjenska uporaba pribora i opreme 1.1. alati 

1.1.1. ručni mv/mš: MR Rad sa uredskim priborom  

1.2. strojevi i oprema v/mš: MR Rad s uredskim uređajima 

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini mv/mš: MR 

Kretanje po uredu i ostalim površinama za kretanje 

po kojima se pri obavljanju poslova mora kretati.. 
 

Putovi i prolazi, stepenice,  predviđeni za kretanje, moraju biti čisti, 

bez zapreka i izbočina, te dobro osvijetljeni. 
Sanirati klizave i neravne površine 

Koristiti protuklizne podloge 

3. ELEKTRIČNA STRUJA 

3.2. ostale električne opasnosti v/mš: MR 
Rad s opremom i uređajima koji za pogon koriste 

električnu energiju 
Redovite kontrole ispravnosti opreme i instalacija od strane 

kvalificiranih električara 

II. ŠTETNOSTI 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.7. osvijetljenost 

3.7.2. blještanje mv/mš: MR 

Rad sa računalom. Koristiti rasvjetu koja ne blješti i zaslone s malim odsjajem, 

rasporediti rasvjetu paralelno s glavnim pravcem gledanja. 
Pravilna orijentacija mjesta rada 

Pravilna izmjena radnih razdoblja i vremena odmora 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

III. NAPORI 

1. STATODINAMIČKI NAPORI 

1.1. statički: prisilan položaj tijela pri radu Osigurati odgovarajuće ergonomske stolice, s naslonom za cijela 

leđa, podesive po nagibu i visini 
Postaviti pribor i opremu na dohvat ruke 

Osigurati dovoljno prostora za noge 

Osigurati pravilnu izmjenu radnih razdoblja i vremena odmora 

Osigurati stanke za razgibavanje 

1.1.1. stalno sjedenje mv/mš: MR 

Rad u uredu sjedeći za radnim stolom. 

2. PSIHOFIZIOLOŠKI NAPORI 

2.7. radni zahtjevi Reduciranje stresora, edukacija 
Dobra organizacija radnih zadataka i planiranje radnog vremena i 

odmora 

Kvalitetna komunikacija sa suradnicima i jasni informacijski kanali 

2.7.3. zahtjev za visokom 

kvalitetom rada 
 

Izrada dokumenata, izvješća i evidencija 

2.7.6. komunikacija s osobama mv/mš: MR Komunikacija sa osobama i sl. 
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ARMOR OBRAZAC 

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Službe Županije   

 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Vođenje upravnog postupka i rješavanje o 

upravnim predmetima  31 
           (može više radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada) 

 

Broj radnika 0 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 ‰ 

 

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE 

Ako da, zbog kojih okolnosti:  

 

Da li se izvršiteljima staž osiguranja računa s povećanim trajanjem:  NE 

Obavezna stručna sprema ili osposobljenost:  

Nije propisana s aspekta zaštite na radu. 

Organizacija rada i raspored radnog vremena: 

Pet dana u tjednu, osam sati dnevno, u prvoj smjeni, sa odmorom u subotu i nedjelju. 

 

Smiju li na tim poslovima raditi: Da Ne NP Napomena 

maloljetni radnici X    

trudne radnice 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje su nedavno rodile 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica, 

odnosno na plod te na sigurnost i zdravlje 

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o 

tome koji su poslovi za njih odgovarajući, 

daje specijalist medicine rada na prijedlog 

specijalista ginekologije, odnosno porodništva 

radnice koje doje 

  X 

Ocjenu o rizicima koji bi mogli štetno utjecati 

na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji 

radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi 

za nju odgovarajući, daje specijalist medicine 

rada na prijedlog specijalista pedijatra, 

odnosno izabranog liječnika obiteljske 

medicine 

radnici oboljeli od profesionalne bolesti 
 X  

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana 

poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni 

liječnika medicine rada 
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radnici kod kojih je utvrđena smanjena i preostala 

radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od 

smanjenja radne sposobnosti 
 X  

Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti 

uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a 

prema procjeni liječnika medicine rada 

 

Popis poslova:  

Vođenje upravnog postupka i rješavanje o upravnim predmetima: 

 

- upravljanje dokumentima upravno-pravnog sadržaja 

- zaprimanje i rješavanje upravnih predmeta 

- pravno savjetovanje unutar službe 

- praćenje zakonske regulative 

- sudjelovanje u izradi internih akata 

 

 

 

 

 

 

Popis radne opreme: 

Računalo  

Telefon  

Pribor za pisanje  

 

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju: 

Ured. 

Uređenje mjesta rada: 

Mjesto rada u uredu je u odgovarajućem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za 

rad, a isto tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti. 

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti: 

Nisu prisutni. 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

Osposobljavanje za rad na siguran način za izloženosti svim 

navedenim opasnostima, štetnostima i naporima. 

I. OPASNOSTI 

1. MEHANIČKE OPASNOSTI Pravilan smještaj i učvršćivanje opreme na mjestu rada 
Redovna kontrola ispravnosti opreme 

1.1. alati 

1.1.1. ručni mv/mš: MR Rad sa uredskim priborom  

1.2. strojevi i oprema v/mš: MR Rad s uredskim uređajima 

2. OPASNOSTI OD PADOVA 

2.1. pad radnika i drugih osoba 

2.1.1. na istoj razini mv/mš: MR 

Kretanje po uredu i ostalim površinama za kretanje 

po kojima se pri obavljanju poslova mora kretati.. 
 

Putovi i prolazi, stepenice,  predviđeni za kretanje, moraju biti čisti, 

bez zapreka i izbočina, te dobro osvijetljeni. 
Sanirati klizave i neravne površine 

Koristiti protuklizne podloge 

3. ELEKTRIČNA STRUJA 

3.2. ostale električne opasnosti mv/mš: MR 
Uporaba uređaja koji za pogon koriste električnu 

energiju 
Radovite kontrola ispravnosti opreme i instalacija od strane 

kvalificiranih radnika 

II. ŠTETNOSTI 

3. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

3.7. osvijetljenost 

3.7.2. blještanje mv/mš: MR 

Rad sa računalom. Koristiti rasvjetu koja ne blješti i zaslone s malim odsjajem, 

rasporediti rasvjetu paralelno s glavnim pravcem gledanja. 
Pravilna orijentacija mjesta rada 

Pravilna izmjena radnih razdoblja i vremena odmora 
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Opasnosti štetnosti i napori 
vj/pos: 

rizik 
Poslovi/Napomena 

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje 

razine rizika 

III. NAPORI 

1. STATODINAMIČKI NAPORI 

1.1. statički: prisilan položaj tijela pri radu Osigurati odgovarajuće ergonomske stolice, s naslonom za cijela 

leđa, podesive po nagibu i visini 
Postaviti pribor i opremu na dohvat ruke 

Osigurati dovoljno prostora za noge 

Osigurati pravilnu izmjenu radnih razdoblja i vremena odmora 

Osigurati stanke za razgibavanje 

1.1.1. stalno sjedenje mv/mš: MR 

Rad u uredu sjedeći za radnim stolom. 

2. PSIHOFIZIOLOŠKI NAPORI 

2.7. radni zahtjevi Reduciranje stresora, edukacija 
Dobra organizacija radnih zadataka i planiranje radnog vremena i 

odmora 

Kvalitetna komunikacija sa suradnicima 

Jasni informacijski kanali 

Po mogućnosti povremena rotacija radnih mjesta 

2.7.3. zahtjev za visokom 

kvalitetom rada 
v/mš: MR 

Vođenje upravnog postupka i rješavanje o 

upravnim stvarima 

2.7.6. komunikacija s osobama mv/mš: MR Komunikacija sa osobama, rad sa strankama i sl. 

3. NAPORI VIDA vv/mš: SR 
Pri obavljanju poslova Pravilna izmjena razdoblja rada i odmora 

Kvalitetna rasvjeta mjesta rada 

Pravilna orijentacija mjesta rada u odnosu na izvore svjetla 
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Procjena rizika  za: OSJEČKO - BARANJSKA ŽUPANIJA  - 1. Izmjena i dopuna Procjene rizika 

 

Prilog br. 7. 
 

Izračun stupnja opterećenosti radnika pri ručnom  

prenošenju tereta (IOR obrasci)
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IOR OBRAZAC 

IZRAČUN STUPNJA OPTEREĆENOSTI RADNIKA PRI RUČNOM PRENOŠENJU TERETA 
 

   Oznaka 

Organizacijska jedinica Tajništvo županije   
 

Naziv radnog  

mjesta ili poslova  

Poslovi pripreme pića i napitaka i posluživanje pića i 

napitaka  11 
 

 

Ime i prezime radnika:  
 

Periodično ponavljajuće gibanje s 

kratkotrajnim prenošenjem tereta 

› broj zadaća tijekom radnog dana 

Dugotrajno prenošenje 

› zbroj vremena djelovanja ljudske 

snage pri prenošenju tereta u 

radnom danu 

Vrijednost u bodovima 

T (1) 

manje od 10 puta manje od 30 minuta  

10 – do 40 puta od 31 minute do 60 minuta  

41 – do 200 puta od 61 minute do 180 minuta 4 

200 – do 500 puta od 181 minute do 300 minuta  

više od 500 puta više od 300 minuta  

 

Težina tereta (kg) Vrijednost u točkama 

T(2) Za muškarce Za žene 

do 10 kg do 5 kg 1 

10 do 20 kg 5 do 10 kg  

20 do 30 kg 10 do 15 kg  

30 do 40 kg –  

više od 40 kg –  

 

Položaj tijela Opis položaja prilikom prenošenja tereta 
Vrijednost u bodovima 

T(3) 

 

– gornji dio tijela uspravan bez zakretanja,  

– teret uz tijelo (naslonjen na tijelo), 

– kratki put prenošenja 
 

 

tijelo u blagom pretklonu ili je gornji dio tijela lagano 

zakrenut teret uz tijelo  

sjedeći položaj ili kraći put prenošenja (do 5 koraka) 
2 

 

tijelo u dubokom pretklonu ili jako nagnuto prema naprijed.  

Manji pretklon, istovremeno je gornji dio tijela malo zakrenut 

teret daleko od tijela ili u visini ramena sjedeći ili stojeći 

položaj 

 

 

tijelo u dubokom pretklonu s time da je istovremeno zakrenut 

gornji dio tijela  

teret daleko od tijela 

neprimjerena stabilnost držanja tijela u stojećem, čučećem ili 

klečećem položaju 
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IOR– 4 str. 2 

Stanje na mjestu rada Vrijednost u bodovima 

T(4) 

Dobri, ergonomski odgovarajući uvjeti na radnom mjestu (dovoljan prostor, ravan i 

čvrst pod, koji nije klizav, zadovoljavajuća osvijetljenost, primjereno hvatište tereta) 
0 

Neergonomski uvjeti na radnom mjestu, Skučen radni prostor (površina za radnika 

manja od 1,5m2 , sigurnost stajališta je ograničena (neravno, nagnuto, meko ili 

klisko, stepenice) 

 

Prostor ograničen obzirom na visinu < 2 m  

 

Radno iskustvo na poslovima koje obavlja Vrijednost u točkama 

T(5) 

0 – 12 mjeseci  

12 mjeseci i više 0 

 

Temperatura 

(°C) 

Vrijednost u bodovima 

T(6) 

Temperatura 

(°C) 

Vrijednost u bodovima 

T(6) 

ispod -20 10 -4  

-18 8,1 -2  

-16 6,4 od -1 do +21  

-14 4,9 22  

-12 3,6 24 1,74 

-10 2,5 26  

-8 1,6 28  

-6 0,9 iznad 30  

 

 

UO = (T(2) + T(3) + T(4) + T(5) + T(6)) . T(1) 

UO = 18,96 

 

UO Obrazloženje utvrđenih vrijednosti 

do 10 Nisko opterećenje – ne postoji opasnost za zdravlje zbog ručnog prenošenja tereta. 

10 do 25 
Povećano opterećenje – mogućnost prekomjernog opterećenja kod radnika sa smanjenom radnom 

sposobnošću. 

26 do 50 
Veliko opterećenje – mogućnost prekomjernog opterećenja kod zdravih radnika. Potrebno je 

istražiti mogućnosti za smanjivanje opterećenja zbog ručnog prenošenja tereta. 

iznad 50 

Vrlo veliko opterećenje – velika mogućnost nastanka zdravstvenih oštećenja zbog ručnog 

prenošenja tereta. Nužna je uporaba odgovarajuće opreme ili drugih metoda rada za smanjivanje 

tjelesnog opterećenja. 
 


