Tocka 1.

Ravnatelj Skole, g. Miroslav Klobutar, pozdravio je nazotne i sjednica je potela po predloZenom
dnevnom redu. Objasnio je da je prije svega potrebno konstituirati sastav Vijeca roditelja u
smislu izbora predsjednika/predsjednice Vije¢a i zamjene te zapisni¢ara. Dosadaidnja
predsjednica Vijeca, gda. Viatka tjubenko, izabrana je i kao predstavnica roditelja u Skolskom
odboru te je ravnatelj napomenuo da bi u navedenom odboru i dalje predstavljala roditelje (do
kada traje mandat izabranog Zkolskog odbora), bez obzira na danagnji izbor u Vijecu. No
roditelji su se jednoglasno slozili da su zadovoljni radom i zalaganjem gde Ljubenko te su
predioZili da i dalje nastavi obnatati tu duZnost, 5to je ona sa zahvalnod¢u prihvatila. Kao
zamjena je izabran g. Mihae} Plazani¢, predstavnik roditelja 1.C razreda. Za zapisni€arku je
izabrana Mirta Novak. Od drugog do osmog razreda sastav Vijeca roditelja ostao je u potpunosti
isti. Troje roditelja osmih razreda zamijenili su roditelji prvih razreda: Damir Tadi¢ ispred 1.a,
Sara Dumas, 1.b i Mihael Plazanié, 1.c razreda.

Tocka 2.

Godisnji plan i program rada Skole i Skolski kurikulum u $kolskaj godini 2017./2018. kroz
prezentaciju je izlotio ravnatelj Skole. Na samom potetku objasnio je nazo&nima vainost ovih
dokumenata koji predstavijaju kosti” i ,meso” na kojem s€ razvijaju sve Skolske aktivnosti.
Godisnji plan i program definiran je propisima ine razlikuje se puno od plana i programa ostalih
tkola. U njemu su sadrzani osnovni podaci o 3koli (naziv, adrese, ravnatelj, broj odjela, u¢enika
po segmentima, broj utitelja, zaposlenih, suradnika, pripravnika, mentora, radunala i s1.), podaci
o ikolskom podrugjy, stanju, nastavnim sredstvima, organizaciji rada, tjednim i godiSnjim
fondovima sati, izbornoj nastavi, kulturnim djelatnostima, stru€nom usavrsavanju, projektima,
nabavi itd.. Dokument s€ objavljuje na web stranicama Skole i dostupan je svim
zainterasiranima.

0d podataka izdvojeni su podaci o broju utenika i kalendaru rada tkole.

U ovoj $kolskoj godini upisano je 392 utenika rasporedenih u 18 razrednih odjela, od kojih je
131 ufenik upisan u nastavu s produienim boravkom [preko 90 % uéenika od 1. do 3. razreda
pohadaju produieni boravak). Skola broji 34 darovitih ugenika i 20 s poteSkocama, ad kojib ni
jedan ne pohada nastavu po pritagodenom nego individualiziranom pristupu.

Kalendar rada $kole predvida 180 nastavnih dana od kojih $kola treba realizirati minimalno 175.
U ovakvim okolnostima tkole u zajedniStvu s roditeljima mogu pojedine datume iskoristiti za
drugatiju vrstu rada i nastave.

30, travnja 2018. {utorak) - terenska nastava, vjerojatno za sve utenike;

9, svibnja 2018. (srijeda) - Zkolska priredba uoli Dana tkole {110 godina tkolel), koji je

10. svibnja 2018. (Cetvrtak} - nenastavni dan {obogacen sportskim i slitnim sadriajima)

1. lipnja 2018. (petak) — nenastavni dan jer je Tijelovo 31. svibnja {¢etvrtak}

Kurikulum, kao dokument koji daje specifi¢nost svakaj $koli, ovisi uvelike o angaimanu utitelja,
njihovim kompetencijama ali i interesima ucenika, lokaciji ikole, ambijentu i nizu drugih
timbenika koji na razne natine utjedu da svaka tkola obogati svoj plan i program nizom
aktivnosti koje ce doprinijeti razvoju ¢kole. Kurikulumu 0% Pantovéak posljednjih godina
specifitnost daje projekt Erasmus+ koji se provodi vec par godina, uz 0sobito zalaganje utiteljica
Takat i Mocan koje to obavljaju uz redovne nastavne aktivnosti. Postepeno se biljeii




