0OSNOVYNA SkoL.A PODMURVICE

51000 RIJEKA « Podmurvice 6
Telefon/telefaks: 051-676-177

Klasa: 003-06/17-01/3
Urbroj: 2170-55-02-17-2
Rijeka, 4. rujna 2017. godine

ZAPISNIK
Sa sjednice Vijeca roditelja odrzane
dana, 4. rujna 2017. godine u 18,30 sati

Predsjednika Vijeca roditelja nakon $to je utvrdio da sjednici prisustvuje vecina ¢lanova Vijeca
Roditelja (11/20), predlozio je slijedeci

DNEVNI RED:

1. Razmatranje i usvajanje Zapisnika s prethodne sjednice
(izvjestiteljica: Senka Macesi¢, predsjednica )

2.1.1zvjesce o radu OS Podmurvice u §kolskoj 2016. / 2017. godini

2.2.Izvjes¢e o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te mjerama poduzetim u
cilju zastite prava ucenika u $kolskoj 2016. / 2017. godini
(izvjestiteljica: Nada Kegalj, stru¢na suradnica — psiholog)

3. Izbor dobavljaca i cijene ucenicke marende za sk. 2017./2018. godinu
(1zvjestitelj: Marin Bogicevi¢, tajnik)

4. Izbor osiguravateljske kuce i cijene premije osiguranja u¢enika u §k. 2017./2018. godini
(1zvjestitelj: Marin Bogicevi¢, tajnik )

5. Kalendar rada Skole, prijedlozi za izradu Kurikuluma i Godi$njeg plana i programa OS
Podmurvice za $k. 2017./ 2018. godinu
(1zvjestiteljica: Dubravka DuZevi¢, ravnateljica )

6. Razno

AD. 1. Predsjednica Vijeca roditelja Senka Macesi¢ otvorila je sjednicu. Temeljem ¢lanka 17.
i 18. Poslovnika o radu Vijeca roditelja Predsjednica Vijec¢a roditelja utvrduje da je ¢lanovima Vijeca
roditelja uz poziv za ovu sjednicu dostavljena preslika zapisnika sa sjednice Vijec¢a roditelja odrzane 22.
svibnja 2017. godine uz dokumentaciju relevantnu za raspravu po tockama danasnjeg dnevnog reda. Svi
prisutni ¢lanovi Vije¢a roditelja potvrduju da su istu primili putem elektroni¢ke poste. Predsjednica
Vijeca roditelja pozvala je prisutne ¢lanove Vijeca roditelja da se izjasne o prihvac¢anju Zapishika s
prethodne sjednice.




Budu¢i da nitko od prisutnih nije imao primjedbi, jednoglasno je donijet slijedeci

Zakljucak

"Usvaja se Zapisnik s prethodne sjednice Vijeéa roditelja odrzane 22. svibnja 2017. godine."

AD.2.1. Ravnateljica Skole Dubravka Duzevi¢ pozdravila je sve prisutne ¢lanove te je
pozvala stru¢nu suradnicu - psihologa Nadu Kegalj da pred ¢lanove Vijeée roditelja iznese prijedlog
Izvjesca o radu skole za Skolsku 2016./2017. godinu.

agrwbdE

Nada Kegalj, stru¢na suradnica — psiholog u opseznom izvjes¢u navela je slijedece:

Nastavnu godinu zavr$ili smo sa 178 radnih dana, s 369 ucenika u 20 razredna odjela
Ukupan broj ucenika u razrednoj nastavi je 163 ucenika
Ukupan broj uc¢enika u predmetnoj nastavi je 206
Najveci pad ucenika zabiljezen je u razrednoj nastavi
U ukupno 20 razrednih odjela u Skoli, prosjek je 19 uéenika po odjelu
115 ucenika je primalo marendu od toga 80 besplatno
Skolsko podruéje je nepromijenjeno, u tijeku je bojanje dvorane
Ukupno stanje zaposlenika, stru¢nih suradnika, pripravnika, mentora i savjetnika te voditelje
Z8V -a
U Skoli je zaposleno 61 djelatnika, od ega je 43 ugitelja
ZaduZzenja ucitelja i strucnih suradnika te organizaciju rada u razrednoj i predmetnoj nastavi
Kalendar rada
Aktivnosti i projekte koji su provedeni u Skoli, gdje je posebice spomenula:
o Erazmus K2 medunarodni projekt

o Globe projekt ( opazanje za dobrobit okolisa )

o Projekt debate u osnovnoj skoli — Kegalj, Negoveti¢

o Europski dan jezika

o No¢ matematike

o CAP program na ucenicima 2. razreda provode educirani CAP-ovi stru¢njaci -
Toljani¢

o Samovrednovanje u cilju poboljsanja kvalitete obrazovanja

o Provedba programa obuke plivanja "Rijeka pliva" —2.a i 2.b razred

o PIA i MAH Zajedno mozemo vi$e — Mogu ako hoéu,

o Trening Zivotnih vjestina u suradnji s nastavnim zavodom za javno zdravstvo PGZ
Rad tijela Skole i Odbora Skole (SKO, VRO, VRU)
Posebno je istaknula Natjecanja ucenika a osvrtom na uspjeh ucenika na svim razinama
(gradskim, Zupanijskim i drzavnim)
Zdravstvenu — socijalnu i ekolosku zastitu u¢enika
Sportska natjecanja i uspjesnost Skole u razli¢itim sportovima
IZleti (pjeSacenje, Platak, Izlet za kraj Skolske godine, Ekskurzija)
Strucna usavrSavanja ucitelja i strucnih suradnika
Realizaciju nastavnog plana i programa

Prepoznatljivost se prema rije¢ima Struéne suradnice — psihologa Nade Kegalj se ocituje u
slijedecem:

Imamo Ucenicki klub za slobodno vrijeme u¢enika
Gradska i zupanijska natjecanja

Zelimo biti KVALITETNA SKOLA,

Domacéini smo Zupanijskom natjecanju iz debate
Sportski uspjesi i uspjesi na ostalim natjecanjima



6. Razvitak ekoloske svijesti u¢enika,

7. Sudjelovanje u akcijama Grada,

8. Obiljezavanje Karnevalskih dana i dana neobi¢nih frizura.

9. GLOBE projekt ( globalno ucenje i opazanje za dobrobit okolisa ).

10. Projekt samoevaluacije — unapredivanja kvalitete obrazovanja

11. Prepoznatljivi smo po Otvorenim Cetvrtcima - dan kada se dogadaju razne aktivnosti

12. Sudjelovanje na dje¢jem festivalu "Kvarneri¢"

13. Prepoznatljivi smo po kvalitetnoj medusobnoj komunikaciji i po geslu nase Skole "Daruj osmijeh-
podijeli radost".

14. O nasoj se Skoli moze &itati na stranicama Interneta: http://www.os-podmurvice-ri.skole.hr/

Na samom kraju iznjela je statistiku uspjeha (uspjesnost po razredima, odli¢ni ucenici, ucenici
upuceni na dopunski rad, uspjesnost po predmetima i sl.).

Nakon okoncanja izlaganja Ravnateljica se zahvalila stru¢noj suradnici psihologici Nadi Kegalj
na podnesenom detaljnom Izvjescu koje je ranije usvojilo Uciteljsko vijece.

Nakon provedene rasprave, clanoviVije¢a Roditelja jednoglasno, donose slijedec¢u
Odluka

»Prihvaca se Izvjes¢e o radu Osnovne Skole Podmurvice za skolsku 2016./2017. godinu.*
Zakljucak

»Usvojeni prijedlog Izvjes¢a o radu Osnovne $kole Podmurvice za Skolsku 2016./2017. godinu
upucuje se Skolskom odboru na usvajanje.*

2.2.. Ravnateljica Skole Dubravka Duzevi¢ pozvala je stru¢nu suradnicu - psihologicu Nadu
Kegalj da pred ¢lanove Vijeca roditelja iznese prijedlog Izvje$¢a o stanju sigurnosti u $kolskoj
2016./2017. godinu.

Nada Kegalj, stru¢na suradnica — psihologica u opseznom izvjescu navela je slijedece:

» tehnicke specifikacije Skolske ustanove

» zadovoljavanje standarda opéepripravnosti odrzanih vjezbi evakuacija

» zadovoljavanje standarda zastite na radu

» mjere poduzete u zastiti u¢enika

* mjere poduzete u osiguranju prevencije neprihvatljivih ponasanja u¢enika
* suradnja s mjerodavnim tijelima

» rad strucno - pedagoskih sluzbi i rad administrativnih sluzbi

Na samom kraju iznjela je $aZetak stanja sigurnosti unutar OS Podmurvice.

Nakon okoncanja izlaganja Ravnateljica se zahvalila strucnoj suradnici psihologici Nadi Kegalj
na podnesenom detaljnom Izvje$cu koje je ranije usvojilo U¢iteljsko vijece.

Nakon provedene rasprave, Vijeca roditelja jednoglasno, donose slijedecu
Odluka

»Prihvaca se prijedlog Izvjescéa o stanju sigurnosti Osnovne $kole Podmurvice za skolsku 2016./2017.
godinu.*

Zakljucak



»Usvojeni prijedlog IzvjeS¢a o stanju sigurnosti Osnovne skole Podmurvice za skolsku 2016./2017.
godinu upucuje se Skolskom odboru na usvajanje.*

AD. 3., 4. Ravnateljica skole Dubravka Duzevi¢ podsjetila je ¢lanove Vijeca roditelja da je jedan
od razloga naseg danasnjeg sastanka izbor dobavljaca i cijene za usluge ucenicke marende i premije
osiguranja. Stoga je iznjela slijedece, te je pozvala tajnika Marina Bogicevica, tajnika da podnese
izvjesce:

Tajnik isti¢e, da se $kola trudi u¢enicima ponuditi raznovrsnu i kvalitetnu marendu, marenda se
nabavlja od razli¢itih dobavljaca gdje se time pridonosi kvalitetnijoj i raznovrsnijoj prehrani,
pridonose¢i time zdravijem Zzivotu i boljim prehrambenim navikama naSih ucenika. Prethodno je
podijeljen jelovnike uc¢enicke marende za Cetiri tjedna.

U trenutnom stanju u kojem smo pretrpjeli znacaju stetu od poplave marenda i rucak ¢e biti
dopremljeni unaprijed pripremljeni kako bi se postivali normativi propisanih HACCP sustavom.
Nadlezno tijelo Nastavnog zavoda za javnog zdravstvo poplavljene prostorije blagavaonice i kuhinje
proglasilo je neuporabljivim do njihove sanacije. Postignut je dogovor s dobavljacima gdje ¢e se rucak
i pribor za ru¢ak dostavljati od strane Blato 1902 d.d., a marenda ¢ée se u $kolu dostavljati pripremljena
i zapakirana. Takvo stanje potrajat ¢e do okoncanja sanacije poplavljenih prostorija.

Poimenice su nabrojani slijede¢e dobavljace; Pert, Radnik, Feta, Vajda, Pik, Brodokomerca
Nova, Birota, Dupin i sl. Naveo je kako bi bilo dobro zadrzati raznovrsne dobavljace te da nije bilo
uocenih problema.

Pored navednog u ovoj skolskoj godini provoditi ¢e se projekt Ministarstva u kojem ¢e ucenici
Skole jedan put tjedno (srijedom) dobivati svjeZe sezonsko voée (Projekt — Shema $kolskog voéa) i
mlijeko (Projekt — Casa Mlijeka).

Cijena marende utvrduje se na razini 8.00 kuna po danu i ona vrijedi do kraja kalendarske
godine, kada ¢e se provesti postupak nabave ispod zakonskog praga.

Glede uéenickog rucka, tajnik Marin Bogicevic izjavio je da smo proveli postupak javne nabave
za Cattering. Potpisani ugovor traje do kraja kalendarske godine. Pocetkom prosinca pokrenuti ¢emo
postupak nabave ispod zakonskog praga ili provestip postupak javnog nabavljanja u kojem ¢emo se
obratiti poslovnim subjekatima koji vre usluge catteringa. Istakao je kako ¢e presudnu vaznost imati
cijena i kvaliteta, te ¢e izabrati i najpovoljnija ponuda. Do 31. prosinca 2017. godine vrijedit ¢e cijena
od 18.00 kuna za rucak te 2,00 kune za popodnevnu uZinu ucenika u produzenom boravku (Ukupno
20,00 kuna). Po provedenom postupku roditelji ¢e biti obavijesteni o eventualnoj promjeni cijena rucka.

Pored navedenog tajnik je istakao kako se prosle skolske godine provodio projekt Ministarstva
mladih i socijalne politike usmjeren borbi protiv siromastva i socijalne isklju¢enosti u kojemu se
ucenicima loSeg imovinskog stanja sufinancira obrok u obliku rucka. No, za sada nemamo nikakve
informacije o nastavku ovog projekta.

Clanovi Vijeca roditelja primili su na znanje podnesena izvjesca.

Ravnateljica Skole Dubravka DuZevié pozvala je tajnika Marina Bogigevi¢a da podnese izvjesce
o pristiglim ponudama osiguravateljskih kuca. Tajnik istice da su pristigle ponude slijede¢ih
osiguravateljskih kué¢a Euroherca, Croatie, Triglava, Agencija Buri¢, Unique, Merkura, Jadransko,
Velebit osiguranja, Generali. Ponude su standardizirane i sve sadrzavaju jednake standardizirane cijene.
Osnovna skola Podmurvice godinama se odlucuje za cijenu osnovne uc¢enicke premije od 30 kuna po
osiguranom uceniku, no roditelji mogu izabrati i drugaciju cjenovnu opciju osiguranja. Tajnik iznosi
izvje$¢e u kojemu je vidljivo da su se izdvojile tri ponude: Jadransko osiguranje, Euroherc i Croatia
osiguranje. Nakon podnesenog izvjes¢a u kojemu su usporedene tri najbolje ponude, ¢lanovi Vijeca
roditelja koji su ponude usporedivali predlazu da se s osiguravateljskom ku¢om — Jadransko osiguranje



obnovi ugovor. Utvrduje se premija po osiguranom uéeniku od 30 kuna. Clanovi Vijeéa roditelja
jednoglasno nakon kratke rasprave i usuglasavanja stajalista donijeli su

Odluku

" Prihvaca se prijedlog ravnateljice o izboru Jadranskog Osiguranja d.d. kao osiguravateljske
kuce koja ¢e osigurati u¢eni¢ke od posljedice nesretnog slucaja u Skolskoj 2017./2018. godini po
osnhovnoj cijeni od 30 kuna po uéeniku."

AD. 5. Ravnateljica Dubravka Duzevi¢ iznijela je da bi ¢lanovi Vijec¢a roditelja trebali dati
prijedloge za Godisnji plan i program te Skolski Kurikulum za 2017./2018. godinu na sljedecoj sjednici
te je da pred ¢lanove Vijeca roditelja iznijla Kalendar rada za 2017./2018. skolsku godinu.

Kalendar rada planiran je prema naputku Ministarstva, Nastavna godine zapocinje s 4. rujna
2017. godine, Zimski odmor traje od 23.12.2017. do 15.1.2018.godine, proljetni odmor traje od
29.3.2018. do 9.4.2018. Po kalendaru imamo 180 radnih dana.

Prema utvrdenom kalendaru na temelju prijedloga Vijeca roditelja nenastavnim danom
proglasio bi se 30. svibnja uz praznik 1. maja 2017. godine i 1. lipnja uz blagdan Tijelova.

Clanovi Vijeéa roditelja, nakon kratke rasprave i usuglasavanja stajalista donijeli su
jednoglasnu/i

Odluku

" Dani 30.5. 1 1.6.2018. godine pripajaju se pripadaju¢im drZzavnim praznicima i blagdanima te
ih se proglasava nenastavnim danom. "

Zakljucak

"Usvojeni prijedlog izaéi ¢e pred ¢lanove Skolskog odbora. "

Pored navedenog Ravnateljica je iznijela slijedece:

- Novo zaposljavanje djelatnika nakon odlaska u mirovinu ucitelja

- Planiranje triju izvanué¢ioni¢ne nastave (dan pjeSacenja, Snijeg, Razredni izlet)
- Planiranje izleta u Italiju

- Dvodnevni obvezan posjet Vukovar uc¢enika 8. razreda

- Prvi roditeljski sastanak

Clanovi Vijeca roditelja primili su na znanje podneseno izvjesce.

AD. 5. Ravnateljica Skole Dubravka Duzevié, pod tockom ,,razno* iznjelja je slijedece:

* Ravnateljica Dubravka Duzevi¢ iznijela je modalitetete sufinanciranja programa Produzenog boravka
u skolskoj 2017./2018. godini. Ravnateljica je navela, imovinske cenzuse i dokumentaciju koju je
potrebno prikupiti, a naglasila je da smo nove ugovore pripremili ranije kako bi se u prvom tjednu rujna
2017. godine moglo otpoéeti s programom ProduZenog boravka u OS Podmurvice koji ¢e ove Skolske
odine raditi u dvije mjeSovite obrazovne skupine.



* slijede¢u sjednicu Vijeca roditeja imat ¢emo 11. rujna 2017. godine u 18 sati na kojoj ¢emo usvojiti
Pravilnik o kué¢nom redu i Etic¢ki kodeks.

ZavrSetkom rasprave po dnevnom redu sjednica je zavriena u 20 sati.

Zapisnik je napisan u jednom primjerku na Sest stranica.

Zapisnicar: Predsjednica:

Marin Bogicevié¢ Senka Macesic¢



